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                                             چکیدُ                                        اطلاعبت همبلِ     

 حؼبػیز ثب ٚ ٔحؼٛة  د٘یب ٞبی اسسؾ سٕبْ ػبصٔب٘ی ػبخشبس لایٙفه جضء ٞب  ٘بٔٝ آییٗ أشٚصٜ

ٛ٘ذ، ٔی سذٚیٗ ٚ ٌشدآٚسی صیبد جٝ ِزا ؿ ششیٗ اسخبر ٚ ّٕٓی سٚیىشدی ثٝ سٛ  ثشای سٚؽ ثٟ

 سأثیش ٚ سغییشار ػشٓز  ٘جشد، كحٙٝ ؿشایي ثب ٌٔٙجك صٔیٙٝ، ایٗ دس اٞذاف دیـجشد

ٖٛ ٞبی ٔإِفٝ ٛ٘بٌ ؾ ثبلاثشدٖ ِٔٙٛس ثٝ .اػز ای ٚیظٜ إٞیز داسای آٖ، ثش ٌ  ٚ سذٚیٗ دا٘

شی شٜ ٚ اسسؾ ٞبی٘بٔٝآییٗ دس ثبصٍ٘  ٔحمك دیٕبٖٞٓ ٚ دٚػز وـٛسٞبی سجبسة اص ٌیشی ثٟ

جیمی ٔمبیؼٝ ثٝ دظٚٞؾ ایٗ دس  ؿذٜ ػٔی دظٚٞؾ ایٗ دس. اػز دشداخشٝ وـٛسٞب ایٗ دس سٌ

شی ٚ سذٚیٗ ٘حٜٛ دس ٞبسفبٚر ٚ ٞبؿجبٞز  سحّیُ ٚ ٔذاسن اػٙبد، اػبع ثش ب٘ٔٝآییٗ ثبصٍ٘

ی سٚؽ اػبع ثش حٛصٜ ایٗ خجشٌبٖ سجشثیبر ٚ ٓملایی  سٛػٔٝ ػبصصٔیٙٝ سب ٌشدد ٔحمك ّٕٓ

ّ اص سحمیك ایٗ. ؿٛد ٔؼّح ٘یشٚٞبی دس حٛصٜ ایٗ  آٖ سٚؽ ٚ ای صٔیٙٝ ٔٛسدی ٚ وبسثشدی ٛ٘

شخبة سٛكیفی ش دس ٔشخللیٗ ٚ خجشٜ ٌشٜٚ دٚ ؿبُٔ سحمیك آٔبسی جبٔٔٝ .اػز ؿذٜ ا٘ ِ٘ 

ٛد٘ذ وٕه ِ٘شی ادثیبر سىٕیُ ثٝ ٕٓیك ٔلبحجٝ دس حوٛس ثب خجشٜ ٌشٜٚ وٝ ؿذ ٌشفشٝ ٕ٘ 

شیجب٘ی ٚ ػشبدی آٔٛصؿی، ٞبی ثخؾ دس ٔشخللبٖ ؿبُٔ دْٚ ٌشٜٚ ٚ بٍٜ دـ ـ  ٞبیدا٘

بٞی ٛٝ٘ یجبٔٔٝ دشػـٙبٔٝ سىٕیُ ِٔٙٛس ثٝ وٝ ٔؼّح، ٘یشٚ شبیج ٔٙشخت ٕ٘  ٘  ایٗ ؿذ٘ذ؛

شی ٚ سذٚیٗ ٘حٜٛ دس ؿجبٞز 9 ٚ سفبٚر 14 وٝ اػز اٚلٔیز ایٗ ٔإیذ سحمیك -آییٗ ثبصٍ٘

 دس دیٕبٖٞٓ ٚ دٚػز وـٛسٞبی ثب سٌجیمی ٔمبیؼٝ دس ایشاٖ اػلأی جٕٟٛسی اسسؾ ٘بٔٝ

ی، ٘یبصػٙجی، ٞبیحٛصٜ  وٝ داسد ٚجٛد اسصیبثی ٚ سذٚیٗ چشخٝ ٚ فشایٙذ ػبخشبسػبصٔب٘

بٞی ؾ اسسمبء دس ٞبسفبٚر ایٗ اص سب ػبصد ٔی لبدس سا ٔؼّح ٘یشٚ شی ٚ سذٚیٗ حٛصٜ دا٘  ثبصٍ٘

شٜ ٞب٘بٔٝآییٗ بیذ ثشداسیثٟ ٕ٘. 
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Article Information                                           Abstract                                      
Today, the regulations are almost an integral part of the organizational 

structure of all armies in the world and are compiled and compiled with great 
sensitivity. Drafting and revising regulations as a necessity has a direct and 

significant impact on the tactics and strategies of any organization and plays 

an important role in its success and the achievement of its goals and missions. 

Therefore, paying attention to a scientific approach and adopting the best 

method to advance the goals in this field, according to the conditions of the 

battle scene, considering the speed of changes and the effect of various 
components on it, is of special importance. army and taking advantage of the 

experiences of friendly and allied countries, the researcher in this research 

has made a comparative comparison in these countries. In this research, an 
attempt has been made to find out the similarities and differences in the way 

of drafting and revising the regulations based on documents, documents, 

rational analysis and the experiences of experts in this field based on the 
scientific method in order to lay the groundwork for the development of this 

field in the armed forces. The statistical community of the research was 

considered to include two groups of experts and specialists, the expert group 
helped to complete the theoretical literature by participating in in-depth 

interviews and the snowball technique, and the second group included experts 

in the educational, staff and support departments of the universities of the 

armed forces. Based on the statistics, the number of 100 eligible people was 

identified and in order to complete the questionnaire, they formed the entire 
sample population; In the following, the researcher analyzed the materials 

using a mixed method in the form of quantitative and qualitative analysis. 

The reliability of the questionnaire was calculated based on Cronbach's alpha 

of 0.7, which shows the appropriate reliability of this tool in the research. The 

results of this research confirm the fact that there are 14 differences and 9 

similarities in the way of compiling and revising the regulations of the 

Islamic Republic of Iran Army in a comparative comparison with There are 
friendly and allied countries in the areas of needs assessment, organizational 

structure, process and cycle of compilation and evaluation, which enables the 

armed forces to take advantage of these differences in improving knowledge 
in the field of drafting and revising regulations. 
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 . همده1ِ

ٞهبی ٔهِٙٓ ٚ    ثب سٛجٝ ثهٝ إٞیهز حیهبسی ایجهبد ٚ حفهَ أٙیهز ثهشای ثـهش، ٚجهٛد اسسهؾ          

ٔؼّح یىی اص اِٚهیٗ    سٚ ٘یشٚٞبی  ایٗ دس اداسٜ وـٛسٞب ثٛدٜ اػز. اصیبفشٝ ٕٞٛاسٜ دغذغٝ صٔبٔذاساٖ  ػبصٔبٖ

ٞب سمشیجبً جضء لایٙفه ػهبخشبس    ٘بٔٝ آییٗ[1] ا٘ذ. ٞبی ػبصٔب٘ی ثٛدٜ  ٘بٔٝ ٞبی ُٟٛس ٚ سذٚیٗ آییٗ خٛاػشٍبٜ

ؿهٛ٘ذ.   ؿٛد ٚ ثهب حؼبػهیز صیهبدی ٌهشدآٚسی ٚ سهذٚیٗ ٔهی       ٔحؼٛة ٔی  ٞبی د٘یب ػبصٔب٘ی سٕبْ اسسؾ

ٞهبی ِ٘هبٔی دس جٟهبٖ، وـهٛسٞبی اٍّ٘ؼهشبٖ ٚ آٔشیىهب         ٘بٔٝ سذٚیٗ آییٗ  ٘بْ دسصٔیٙٝ ی كبحتوـٛسٞب

ٖ  ٞبی خٛد سا ثب اٍِٛثشداسی ٚ سأثیش  ٘بٔٝ ٞؼشٙذ وٝ ثؼیبسی اص وـٛسٞبی د٘یب آییٗ ٞهب سٟیهٝ ٚ    دهزیشی اص آ

  [2] وٙٙذ. سذٚیٗ ٔی

اص ایهٗ لبٓهذٜ ٔؼهش ٙب ٘جهٛدٜ ٚ اص ثهذٚ      ٓٙٛاٖ اسسـی سٛإ٘ٙذ ٚ ثهضسي،   اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ثٝ

ٞبی ههشٚسی دس ساػهشبی ٔأٔٛسیهز خهٛد ٕ٘هٛدٜ        ٘بٔٝ سأػیغ ٕٞٛاسٜ الذاْ ثٝ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی دس آییٗ

ٞبی ِ٘بٔی ٚ ثخلهٛف   ٞب دس آغبص ثب اٍِٛثشداسی اص وـٛسٞبی كبحت ػجه دس صٔیٙٝ  ٘بٔٝ ایٗ آییٗ اػز.

ٞبی ثٔذ ثب سٛجٝ ثٝ ٘یبصٞبی ثٝ ٚجهٛد آٔهذٜ    ٗ ؿذ ٚ دس ػبَٔشحذٜ آٔشیىب سذٚی وـٛسٞبی غشثی ٚ ایبلار

ػهبصی لشاسٌشفشهٝ    آٔذٜ دس سىِٙٛٛطی ٚ ّْٓٛ ِ٘بٔی، ثبسٞب ٔهٛسد ثهبصثیٙی ٚ ثهٛٔی    دػز ٞبی ثٝ ٚ دیـشفز

ٝ  ٞبی ٘بٕٞششاص ٚ یب سـىیُ ٘یشٚی دذافٙذ ٞٛایی، آییٗ ٚ دس ٔٛاسدی چٖٛ جًٙ[3]اػز ٞهبی جذیهذ     ٘بٔه

 اػز. سذٚیٗ ٚ سٔشیف ٌشدیذٜ

ٝ    ٘بٔٝ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ  ٞهب ٚ   ٓٙهٛاٖ أهشی ههشٚسی، سهأثیش ٔؼهشمیٓ ٚ ثؼهضایی دس سبوشیهه         ٞهب ثه

ٞبیؾ ٘مهؾ ٟٕٔهی سا    ساٞجشدٞبی ٞش ػبصٔب٘ی داسد ٚ دس ٔٛفمیز آٖ ٚ ٘یُ ثٝ اٞذاف ٚ اجشای ٔأٔٛسیز

ذاف دس ایهٗ صٔیٙهٝ،   وٙذ. ِزا سٛجٝ ثٝ سٚیىشدی ّٕٓی ٚ اسخهبر ثٟشهشیٗ سٚؽ ثهشای دیـهجشد اٞه      ایفب ٔی

ٞبی ٌٛ٘بٌٖٛ ثش آٖ، داسای إٞیز  ػشٓز سغییشار ٚ سأثیش ٔإِفٝ ٌٔٙجك ثب ؿشایي كحٙٝ ٘جشد، ثب سٛجٝ ثٝ

ای اػز.دس حبَ حبهش اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ػبصٔب٘ی دٛیهب ٚ ٍٕٞهبْ ثهب ّٓهْٛ ٚ فٙهٖٛ سٚص       ٚیظٜ

     ٔ ٞهبی دیٙهی ٚ    اسصؽ ٌٙجهك ثهب  اػز وٝ دس ثیٗ وـٛسٞبی ٌٔٙمهٝ كهبحت ػهجه ٚ سٚؿهی ٔشٕهبیض ٚ 

ٞبی ا٘ملاثی خٛد اػز ٚ اص آٔبدٌی وبفی ثشای دبػخٍٛیی ثٝ ٘یبصٞبی داخّی ٚ ٔٛاجٟٝ ثب سٟذیذار  آسٔبٖ

 [2] إِّّی ثشخٛسداس اػز. ثیٗ

ٞب اصجّٕٝ ػهبصٔبٖ دیٕهبٖ آسلا٘شیهه ؿهٕبِی      ٞبی وـٛسٞبی ٔخشّف جٟبٖ ٚ ٘یض ثشخی اص ػبصٔبٖ اسسؾ

دٞٙهذ.   ٞبی ٔشفبٚسی سا دس لبِت چشخهٝ سهذٚیٗ ا٘جهبْ ٔهی     ٘بٔٝ، فٔبِیز ذٚیٗ آییٗ)٘بسٛ( ثشای ٌٔبِٔٝ ٚ س

ٝ  5ٞبی خهٛد، یهه چشخهٝ     ٘بٔٝ ٘یشٚی صٔیٙی أشیىب ثشای سٚ٘ذ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ ای سا اسائهٝ   ٔشحّه

دس اسسهؾ   [4]ٞب اػز، ٕ٘ٛدٜ اػز اػبع وبس ثؼیبسی اص وـٛسٞبی جٟبٖ دس اسائٝ اٍِٛی سذٚیٗ ثٛٔی آٖ

 [3] دزیشد. ٞب دس چٟبس ٌبْ اكّی كٛسر ٔی ٘بٔٝ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ

   ٗ ٝ ثٝ ِٔٙٛس ثبلاثشدٖ دا٘ؾ سهذٚیٗ ٚ ثهبصٍ٘شی دس آیهی ٞهبی اسسهؾ ٚ ثٟهشٜ ٌیهشی اص سجهبسة ػهبیش       ٘بٔه

ٖ دٚ وـهٛس  وٝ دس ایٗ سحمیك ثب سٛجٝ ثٝ دػششػی ٔحمك ثٝ وبسؿٙبػهب "دیٕبٖ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

ٞٙذ ٚ دبوؼشبٖ ٚ ٕٞچٙیٗ أىبٖ ثٟهشٜ ثهشداسی اص اػهٙبد ٔهشسجي ثهب چٍهٍٛ٘ی سهذٚیٗ آیهیٗ ٘بٔهٝ ٞهب           

ٔحمك ثٝ ٔمبیؼٝ سٌجیمهی  "دسوـٛسٞبی یبد ؿذٜ ثٝ ٓٙٛاٖ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ دیٕبٖ ِحبٍ ؿذٜ ا٘ذ

ٞب  ٘بٔٝ ٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗی سذٚی ٞب دشداخشٝ اػز. ثب ثشسػی اجٕبِی ٘حٜٛ  ٘بٔٝ ٘حٜٛ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ
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دس وـٛسٞبی كبحت ػجه چٟبس ٔشحّٝ وّی ٔـهششن ؿهبُٔ ٘یبصػهٙجی، ػهبخشبس ػهبصٔب٘ی ٚ ٘یهشٚی       

سٛاٖ  ٞبی سذٚیٗ یب ثبصٍ٘شی ؿذٜ سا ٔی ٘بٔٝ ا٘ؼب٘ی، فشایٙذ ٚ چشخٝ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی ٚ ٘حٜٛ اسصیبثی آییٗ

ٛاٖ ثؼشش ّٕٓی دظٚٞؾ ٔذِ٘ش لهشاس ٌشفشهٝ   دس ٕٞیٗ ساػشب چٟبس ٔشحّٝ یبد ؿذٜ ثٝ ٓٙ[5] احلبء ٕ٘ٛد.

ٞهب دس ٘حهٜٛ ٘یبصػهٙجی،     ٞب ٚ ؿجبٞز ؿذٜ ٚ دغذغٝ دظٚٞـٍش ا٘جبْ یه سحمیك ّٕٓی، دس احلبء سفبٚر

ٞب دس اسسؾ جٕٟهٛسی اػهلأی ایهشاٖ ٚ وـهٛسٞبی       ٘بٔٝ ػبخشبس، اسصیبثی ٚ چشخٝ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ

 دیٕبٖ اػز. دٚػز ٚ ٞٓ
 

 ظٚٞؾ:ِزا ٞذف اكّی ایٗ د

 ٗٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ثب   ٘بٔٝ ٔمبیؼٝ سٌجیمی ثیٗ ٘حٜٛ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آیی

 دیٕبٖ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٚ ٞذف ٞبی فشٓی دس دػشیبثی ثٝ ٞذف اكّی ٓجبسسٙذ اص:

  ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ   ٘بٔٝ ٞبی ٘حٜٛ سذٚیٗ آییٗ ؿجبٞزٞب ٚ سفبٚرثشسػی

 دیٕبٖ . ػز ٚ ٞٓوـٛسٞبی دٚ

  ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ   ٘بٔٝ ٞبی ٘حٜٛ ثبصٍ٘شی آییٗ ؿجبٞزٞب ٚ سفبٚرثشسػی

 دیٕبٖ. وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

ٞبی فشٓی صیش ٌٔشح ٚ ٔحمهك ثشاثهش سٚؽ   دس ساػشبی دػز یبثی ثٝ ٞذف اكّی دظٚٞؾ، ػٛاَ

 ّٕٓی ػٔی دس دػشیبثی ثٝ دبػخ ٔٙبػت داسد.

 دیٕبٖ چٝ  ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ  ٘بٔٝ یٗ٘حٜٛ سذٚیٗ آی

 داسد؟  ٞبیی ؿجبٞزٞب ٚ سفبٚر

 ٗدیٕبٖ  ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ  ٘بٔٝ ٘حٜٛ ثبصٍ٘شی آیی

 ٞبیی داسد؟ ٞب ٚ ؿجبٞزچٝ سفبٚر

 

 پیطیٌِ پژٍّص. 2

ثب سٛجٝ   ٘بٔٝ سٚؽ كحیح سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗای ثب ٔٛهّٛ ٔمبِٝدس  1396ػیذ سهب دشٚاع دس ػبَ 

-ایٗ حٛصٜ ٔیدس ػٌح اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی   ٘بٔٝ سذٚیٗ آییٗٞب ٚ ٔٛاْ٘ ثٝ ػبیش سحمیمبر، ثٝ چبِؾ

 ا٘ذ اص: ثٝ سشسیت ٓجبسردشداصد ٚ وٝ ٘شبیج اسائٝ ؿذٜ 

 ٚ سخلق؛ٔٛاْ٘ ٘بؿی اص ٘جٛدٖ اٞشٕبْ ثٝ وبس وبسؿٙبػی ؿذٜ  -اِف

 ٔٛاْ٘ ٘بؿی اص ٘جٛدٖ اٞشٕبْ ثٝ ایجبد فوبی ٘مذ ٚ سوبسة آساء ؛ -ة

 ٔٛاْ٘ ٘فؼب٘ی )خلبئُ ٚ خلبیق فشدی ٔحممیٗ( ؛ -ح

 ٔٛاْ٘ ٘بؿی اص سٛجٝ وٕشش ثٝ افشاد ص٘ذٜ ٚ ٔٔبكش ؛ -ر
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 ٞب ؛ ِ٘شاٖ ّٕٓی ٚ سٚحیٝ لذسؿٙبػی اص آٖ سٛجٟی ثٝ سىشیٓ كبحت ٔٛاْ٘ ٘بؿی اص وٓ -ص

  [4] فشٍٞٙی )ثشیذٖ اص فشًٞٙ ٌزؿشٝ ٚ ٌٓ وشدٖ ٞٛیز ّٕٓی ثٛٔی(.ٔٛاْ٘  -ج

ٞبی   ٘بٔٝ ٞبی ٔإثش دس سذٚیٗ آییٗ ای ثب ٔٛهّٛ ؿٙبػبیی ٔإِفٝدس ٔمبِٝ 1397ٔیلاد  ثیبسی دس ػبَ 

ٞب ثٝ دٚدػشٝ ٔؼشمیٓ ٚ  سداصد. ایٗ ٔإِفٝ÷٘بٔٝ ٔی ٞبی ٔإثش دس سذٚیٗ آییٗ ِ٘بٔی، ثٝ سجییٗ ٔإِفٝ

ٞبی ٔؼشمیٓ  ٞبی غیشٔؼشمیٓ اص ًشیك یىی اص ٔإِفٝ كٛسر وٝ ٔإِفٝ سمؼیٓ ٌشدیذ. ثذیٗ غیشٔؼشمیٓ

ٔإِفٝ دس سذٚیٗ  44دٞذ وٝ سٔذاد  سٛا٘ذ ٔإثش ٚ سأثیشٌزاس ثبؿذ. ٘شبیج ٘ـبٖ ٔی ٘بٔٝ ٔی دس سذٚیٗ آییٗ

ا٘ذاص،  ٔإِفٝ ا٘ذیـٝ ِ٘بٔی، فّؼفٝ ِ٘بٔی، چـٓ 5ٞبی ٘یشٚٞبی ٔؼّح ٔإثش اػز. سٔذاد  ٘بٔٝ آییٗ

ٞبی جذیذ  ٔإِفٝ ِ٘شیٝ 39٘بٔٝ ٔإثش ثٛدٜ ٚ سٔذاد  كٛسر ٔؼشمیٓ دس سذٚیٗ آییٗ آٔٛصؽ ٚ سٟذیذار ثٝ

ٞبی وّی دفبٓی، اٞذاف،  ِ٘بٔی، ایذئِٛٛطی، ٔلٛثبر، سذاثیش، لبٖ٘ٛ اػبػی، لٛا٘یٗ ٚ ٔمشسار، ػیبػز

ٞبی  جّی، ٔمذٚسار ّٔی، جًٙ٘بٔٝ ل سثي، اكَٛ دفبٓی، ٔأٔٛسیز، ػبخشبس، ساٞجشدٞب، آییٗ ٔجبدی ری

ٞب، ػٙبسیٛٞبی احشٕبِی،  ٞبی آیٙذٜ، آٔبیؾ ّٔی، كحٙٝ جًٙ آسی، فشكز ای، جًٙ ٘ٛیٗ ٚ ٞؼشٝ

ٔشاست فشٔب٘ذٞی، اكَٛ جًٙ، سجٟیضار، سٔبٔلار، سٛا٘بیی، ًشاحی،  جغشافیب، دػشبٚسدٞبی ّٕٓی، ػّؼّٝ

حیي، سحّیُ ٔحشٛا، سحّیُ اٞذاف، فشٔب٘ذٞی ٔـششن، ّٕٓیبر ٔـششن، ٟٔبسر ا٘جبْ وبس، سحّیُ ٔ

٘بٔٝ ٔإثش  كٛسر غیشٔؼشمیٓ دس سذٚیٗ آییٗ سحّیُ فشایٙذ، سحّیُ سیؼه، فٙبٚسی ٚ دوششیٗ ثٝ

ٞبی ِ٘بٔی سا  ٘بٔٝ سػذ وٝ ثب اػشفبدٜ اص سٚؽ ایٗ دظٚٞؾ ثشٛاٖ سذٚیٗ آییٗ ثبؿٙذ. ثٝ ِ٘ش ٔی ٔی

  [5] سش ا٘جبْ داد. سش ٚ ٚاهح سش، ثٟیٙٝ دلیك

ؿذٜ ٘یشٚٞبی  ٞبی سذٚیٗ ٘بٔٝ ػبصی جٟز اسصیبثی آییٗ ای ثٝ ؿبخق٘شیٕب٘ی دس ٔمبِّٝٓیشهب 

ٞبی دظٚٞؾ، ؿبخق ػبصی جٟز اسصیبثی دشداصد. ثش اػبع یبفشٝٔؼّح جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٔی

ٞبی ٘یشٚٞبی ٔؼّح وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ أشی فشآیٙذی ٚ ٔؼشٕش دس ؿشایي ٔشغیش  ٘بٔٝ آییٗ

ٕ٘بیٙذ وٝ ثشٛا٘ذ دس ِزا دظٚٞـٍش دس٘شیجٝ دظٚٞؾ خٛد اٍِٛ ٚ جذاِٚی سا اسائٝ ٚ دیـٟٙبد ٔی ثبؿذ.ٔی

ؿذٜ ٘یشٚٞبی ٔؼّح ثٛدٜ ٚ ٔشٙبػت ثب ٔحیي ثٛٔی  ٞبی سذٚیٗ ٘بٔٝ ٌٛی اسصیبثی آییٗؿشایي سغییش دبػخ

 [6] ٘یشٚٞبی ٔؼّح وـٛس ثبؿذ.

  

 تحمیكرٍش . 3

ٗ   دس ایٗ سحمیك ثب ٓٙٛاٖ ٔمبیؼٝ  ٝ  سٌجیمی سهذٚیٗ ٚ ثهبصٍ٘شی آیهی ٞهب دس اسسهؾ جٕٟهٛسی      ٘بٔه

ٞهبی ٔٛجهٛد دسصٔیٙهد سهذٚیٗ ٚ      دیٕبٖ، ػهٔی دس سٛػهٔٝ سٚؽ   اػلأی ایشاٖ ثب وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ اػز؛ ثٙبثشایٗ سحمیك اص ٘هّٛ وهبسثشدی ٚ ٔهٛسدی     ٘بٔٝ ثبصٍ٘شی آییٗ

ثب سٛجٝ ثٝ ایٙىٝ ٔحمهك ثهٝ د٘جهبَ سـهشیح چٍهٍٛ٘ی سهذٚیٗ ٚ ثهبصٍ٘شی        ای  اػز ٚ  ای ٚ  سٛػٔٝصٔیٙٝ

دیٕهبٖ اػهز، ِهزا سٚؽ سحمیهك      ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ آییٗ

یبثی ثٝ ٘شبیج سحمیك ٚ اسائٝ دیـهٟٙبدٞبی اجشایهی،   ؿذٜ اػز. دس ٟ٘بیز ثٝ ِٔٙٛس دػز سٛكیفی ا٘شخبة

آٔهذٜ،   دػهز  آٔذٜ ثب ٘شبیج وٕی سشویت ٚ ٘شیجٝ ٔٙؼجٕی ثش اػبع ٞذف سحمیك ثٝ دػز ٘شبیج ویفی ثٝ

ٞب دس فبص ویفی سحمیك ثب اػشفبدٜ اص ثشسػی ادثیهبر  ِزا سٚیىشد سحمیك آٔیخشٝ اػز.سٚؽ ٌشدآٚسی دادٜ

ّٕٓی دا٘ـٍبٜ ا٘جبْ ؿذ ٚ سلاؽ ؿذ ثشخی اص سـهبثٟبر ٚ   ٚ ٔلبحجٝ ٘یٕٝ ػبخشبسیبفشٝ ثب اػبسیذ ٚ ٞیئز
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ٞبی ٔٛجٛد دس ایٗ فشآیٙذ ؿٙبػبیی ؿٛد. دس فبص دْٚ ایٗ دظٚٞؾ، ٔحمك ثهب اػهشفبدٜ اص وهذٞبی    سفبٚر

ؿذٜ الذاْ ثٝ سذٚیٗ دشػـٙبٔٝ وشدٜ اػز. دس ایٗ دظٚٞؾ ثٝ ّٓز ٘جٛدٖ دشػـٙبٔٝ اػهشب٘ذاسد   اػشخشاج

ٚ ٔشخللهبٖ  ؿذٜ اػز.جبٔٔٝ آٔبسی سحمیك ؿبُٔ دٚ ٌشٜٚ خجهشٜ   اص دشػـٙبٔٝ ٔحمك ػبخشٝ اػشفبدٜ

ّٕٓی ٚ خجشٌبٖ ٔٔبٚ٘ز سشثیز ٚ آٔٛصؽ دا٘ـٍبٜ دافهٛع   آٌبٜ ثٛد٘ذ وٝ دس ٌشٜٚ اَٚ وّیٝ اػبسیذ ٞیئز

٘فهش ثهٝ    12ٞب دشداخشٝ ٚ ثب سىٙیه ٌِّٛٝ ثشفی ثب سٔهذاد   حوٛس داؿشٙذ ٚ ٔحمك ثٝ ٔلبحجٝ ٕٓیك ثب آٖ

شیجب٘ی دا٘ـهٍبٜ حوهٛس   ٞبی آٔٛصؿهی، ػهشبدی ٚ دـه    حذ اؿجبّ سػیذ ٚ ٌشٜٚ دْٚ ٔشخللبٖ دس ثخؾ

٘فش ٚاجهذ ؿهشایي    100داؿشٙذ، وٝ ثب احشؼبة دا٘ـجٛیبٖ خبسجی ٔشوض ثش اػبع آٔبسٌشفشٝ ؿذٜ سٔذاد 

ؿٙبػبیی ٚ ثٝ كٛسر ٞذفٕٙذ ا٘شخبة ٌشدیذ٘ذ ٚ ثب سٛجٝ ا٘ذاصٜ جبٔٔٝ ٕ٘ٛ٘ٝ، سٕبْ ؿٕبس ِحهبٍ ٌشدیهذ.   

ٔحبػهجٝ   0.79شٖٚ ثهب  ٔحبػهجٝ ٚ ٓهذد    سٚایی ٚ دبیبیی اثضاس ٌشداٚسی ٚ دشػـٙبٔٝ ثش اػبع آِفهبی وه  

ٞهبی  ٚسحّیُ دادٜ ٘بٔٝ ٔٛسداػشفبدٜ دس دظٚٞؾ داسد.ثشای سجضیٌٝشدیذ وٝ ٘ـبٖ اص دبیبیی ٔٙبػت دشػؾ

ثٙذی )دبلایؾ، سّخیق ٚ ٕ٘بیؾ(، ػذغ دشداصؽ دسٟ٘بیز ٔٛسد لوهبٚر ٔحمهك لهشاس    ویفی اثشذا ًجمٝ

ٝ   ًلآبر، اص سٚؽآٚسی ا ٞبی وٕی دغ اص جٌْٕشفز ٚ دس خلٛف دادٜ ٚسحّیهُ آٔهبسی اص    ٞهبی سجضیه

لجیُ ؿٕبسؽ فشاٚا٘ی، سٔییٗ دسكذ ٚ ٔحبػجٝ ٔیبٍ٘یٗ اػشفبدٜ ؿذ.ثب سٛجٝ ثهٝ سٚیىهشد ٔخهشّي ٘شهیج     

 ٞبی ویفی ٚ وٕی ٔمبیؼٝ ٚ ٘مبى اؿششان ٚ افششاق ثٝ دػز أذ.حبكُ اص سحّیُ

 

 تحمیكادبیبت . 4

 .آییي ًبهِ در ارتص4.1

ؿذٜ  ٞب ثٝ ؿىُ أشٚصی دس چٝ صٔب٘ی دس د٘یب ٘ٛؿشٝ ٘بٔٝ ز وٝ اِٚیٗ آییٗدسػشی ٔـخق ٘یؼ ثٝ

ٞبی اػشٕٔبسی دس لهشٖٚ ٌزؿهشٝ ٔب٘ٙهذ اٍّ٘ؼهشبٖ ٚ فشا٘ؼهٝ ثهٝ ِ٘هش         اػز. أب ثب سٛجٝ ثٝ ٚجٛد لذسر

ؿذٜ ثبؿذ أب ثشاثش ؿٛاٞذ ثٔذ اص جًٙ جٟب٘ی اَٚ سٛجهٝ   ٞب سٟیٝ ٞب سٛػي آٖ ٘بٔٝ سػذ وٝ اِٚیٗ آییٗ ٔی

ٞب ٌٛی ػهجمز   ٘بٔٝ ٞبی د٘یب ؿذ ٚ آٔشیىب دس سٟیٝ ٚ سذٚیٗ آییٗ ٞب دس اسسؾ ٘بٔٝ شی ثٝ سذٚیٗ آییٗثیـش

سا اص دیٍش ثبصیٍشاٖ ِ٘بٔی د٘یب سثٛد ٚ ثٝ وـٛسی كبحت ػجه دس د٘یب سجذیُ ؿذ ٚ سب جبیی دیؾ سفهز  

س اسسؾ خٛد ٔٛسداػشفبدٜ ؿذٜ آٔشیىب سا دس ػبخشب ٞبی سذٚیٗ ٘بٔٝ وٝ خیّی اص وـٛسٞب اصجّٕٝ ایشاٖ آییٗ

 [3] لشاسداد٘ذ.

ٞبی ٞهش   سشیٗ آییٗ ا٘ذ ٚ ٕٞٛاسٜ ٟٔٓ ٞبی خبف خٛد سا داؿشٝ ٞب دس ثیٗ ُّٔ ٔخشّف آییٗ ٕٞٝ حشفٝ

ٞب ثٛدٜ وٝ ثبٚجٛد لهذٔشی ثهٝ دساصای سهبسیخ ًهٛلا٘ی      ٞبی ِ٘بٔی آٖ ٞبی دیٙی ٚ آییٗ لْٛ ٚ ّٔشی آییٗ

ٝ    سشیٗ آییٗ جّٕٝ ٟٕٔٓٓش ثـش دس صٔیٗ، سبوٖٙٛ ٘یض ٕٞچٙبٖ اص ا٘هذ. آیهیٗ    ٞبی ّٔهُ ٔخشّهف دٚاْ یبفشه

ٞب دػشخٛؽ سغییش ٚ سحَٛ ؿذٜ ٚ ایهٗ سغییهشار    ٞبیی اػز وٝ دس ًَٛ سبسیخ ّٔز ِ٘بٔی اصجّٕٝ آییٗ

ٞبی ّٕٓی، فٙبٚسی سؼّیحبسی، سجبسة سهبسیخی، سغییهشار ٔحیٌهی ٚ ٘هّٛ ٚ      ٚیظٜ سحز سأثیش دیـشفز ثٝ

 [3] ٞب دیشٚی وشدٜ اػز. ٔبٞیز سٟذیذار ثٛدٜ ٚ اص آٖ

ٞبی ثشسشی ثخؾ ٔحؼٛة ٚ اثضاس اكّی  ٞبی ِ٘بٔی یىی اص ؿبخلٝ ٞب دس ػبصٔبٖ ٘بٔٝ ٚجٛد آییٗ

ای ٔؼشمیٓ ثب  ثبؿٙذ؛ ٔیضاٖ اثشٌزاسی ایٗ ؿبخلٝ ساثٌٝ ٞذایز ٚ وٙششَ كحیح ٘یشٚٞبی ِ٘بٔی ٔی
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ٞب دس ٘بٔٝسٚصسػب٘ی داسد. آییٗ ٞب دس ٔمبثُ سغییشار ٔحیٌی ٚ ػشٓز ٚ دلز دس ثٝ لبثّز اٌ٘ٔبف آٖ

ٞب  ٞب ؿشایي ثمب سا ثشای ػبصٔبٖ٘بٔٝثبؿذ، آییٗٞبی ا٘ؼبٖ ٔیٔ بثٝ خٖٛ جبسی دس سي ٘یشٚٞبی ِ٘بٔی ثٝ

ٞب ٚ آوبی آٖ، ٔلٖٛ ٍ٘بٜ  ٞب سا اص آفز ػّیمٝ ٌشایی ٚ دشاوٙذٌی الذأبر یٍبٖ فشاٞٓ ػبخشٝ ٚ آٖ

ػبصد. ػبثمٝ سٟیٝ  ٞبی ػبصٔبٖ سا فشاٞٓ ٔیوّیٝ یٍبٖ داؿشٝ ٚ أىبٖ فٔبِیز ٔشٛاصٖ ٚ ٕٞبًٞٙ

ٔیلادی صٔب٘ی وٝ ٞیئز  1858ٞجشی لٕشی ثشاثش ثب  1275ٌشدد ثٝ ػبَ  ٘بٔٝ دس اسسؾ ایشاٖ ثشٔی آییٗ

ٔؼشـبسی فشا٘ؼٝ ثٝ ػشدشػشی ػشًٞٙ ثشٍٚ٘ٙیبس ثٝ ایشاٖ آٔذٜ ثٛد٘ذ. چٙب٘ىٝ ػشًٞٙ ثشٍٚ٘ٙیبس دس 

٘ٛیؼذ  وٝ ثٝ ٚصاسر جًٙ فشا٘ؼٝ فشػشبدٜ اػز ٔی 1860دػبٔجش  15یخ خٛد ثٝ سبس 38ٌضاسؽ ؿٕبسٜ 

ا٘ذ سب  ٞبی ِ٘بٔی اسسؾ فشا٘ؼٝ ٔـغَٛ ؿذٜ ٘بٔٝ ثٙب ثٝ دیـٟٙبد افؼشاٖ فشا٘ؼٛی ثٝ سشجٕٝ ثشخی اص آییٗ

٘بٔٝ ثٝ  اِٚیٗ آییٗ 1277ػبٖ دس ؿٛاَ ػبَ  ٞبی ِ٘بٔی سٟیٝ وٙٙذ؛ ٚ ثذیٗ ٘بٔٝ ثشای اسسؾ ایشاٖ آییٗ

  [7] ٞبی فشا٘ؼٛی ثٛد دس ایشاٖ چبح ؿذ. ٘بٔٝ وٝ سشجٕٝ آییٗ« وشبثچٝ ٔمشسار لـٖٛ٘بْ 

ٞبی ٔٛجٛد دس  ٘بٔٝ دغ اص دیشٚصی ا٘ملاة ؿىٕٛٞٙذ اػلأی ٚ سب دبیبٖ جًٙ سحٕیّی آییٗ

ؿذ یب اٌش ٘یبص ثٝ سغییشاسی داؿز  اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ یب ثٝ ٕٞبٖ كٛسر لجّی اػشفبدٜ ٔی

اص [8] ٌشدیذ. ٞبی صیشدػز اثلإ ٔی ٞبی سخللی ٘یشٚٞب ثبصٍ٘شی ٚ جٟز اجشا ثٝ یٍبٖ ٔٔبٚ٘زسٛػي 

فشٔب٘ذٞی ِٔٔٓ وُ لٛا )ٔذُّٝ أِبِی( فشٔب٘ی ثٝ ؿشح ریُ ثٝ ٘یشٚٞبی ٔؼّح اثلإ  1370ػبَ 

ی ثشای ِ٘شاٖ داسای ثیٙؾ اػلأی ا٘ملاث ثٝ ػشبد فشٔب٘ذٞی وُ لٛا اثلإ ؿٛد ٞیئشی اص كبحت"ٕ٘ٛد٘ذ: 

ٞبی ّٕٓیبسی اسسؾ ثب سٛجٝ ثٝ ٞب ٚ سٚؽٞب، سبوشیه ٘بٔٝ ٞب، آییٗ ثبصٍ٘شی دس سٟیٝ دػشٛسإُِٔ

ساػشبی اجشایی ٕ٘ٛدٖ اٚأش ٌٔبّ  دس"ٞبی ثىبس ٌشفشٝ دس جًٙ سحٕیّی سـىیُ ؿٛد. سبوشیه

سئیغ ػشبد  ٞبی ٘یشٚٞبی ٔؼّح ثٝ دػشٛس ٘بٔٝ فشٔب٘ذٞی ِٔٔٓ وُ لٛا، ٞیئز ٓبِی سجذیذِ٘ش دس آییٗ

  [9]وُ ٘یشٚٞبی ٔؼّح دس ػشبد وُ سـىیُ ؿذ. 

 رٍیکزد غزة ًسبت هستٌدات ًظبهی.4.2

دٞذ ٚ سٛػي چٙذیٗ وـٛس ٓوٛ ٘یض  اسائٝ ٔی« سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی» اكٌلاحاص  ٘بسٛ سٔشیفی وٝ

 ٞب إٓبَ اكَٛ اػبػی وٝ ٘یشٚٞبی ِ٘بٔی ثب اػشفبدٜ اص آٖ»وٙذ:  ًٛس ثیبٖ ٔی ؿذٜ اػز ایٗ الشجبع

وٙٙذ سا سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی ٌٛیٙذ. ایٗ سٞٙبٔٝ ٘بفز اػز أب دس ُٕٓ  خٛد سا دس جٟز اٞذاف خٛد ٞذایز ٔی

  [10] «٘یبص ثٝ سفؼیش داسد.

( 1326) 1948 دس ػبَ ٘یشٚی ٞٛایی ایبلار ٔشحذٜ دس ثشسػی ػشبدی وٝ دس دا٘ـٍبٜ ٞٛایی

ٞب،  آٖ دػشٝ اص ٔفبٞیٓ، اكَٛ، ػیبػز»ؿذٜ، سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی ثٝ ایٗ ؿىُ سٔشیف ٌشدیذٜ اػز:  ا٘جبْ

دٞی، سٕشیٗ، ٔجٟض ػبصی ٚ  ٞب ٚ فشایٙذٞبیی وٝ لاصٔٝ دیـشفز أٛس ػبصٔبٖ ٞب، سٕشیٗ ٞب، سىٙیه سبوشیه

دس دیذٌبٜ آٔشیىبیی  [11]« ٞبی سبوشیىی ٚ خذٔبسی اػز سا سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی ٌٛیٙذ. وبسٌیشی یٍبٖ ثٝ

ٔـی ػیبػی یه دِٚشٕشد )ٕٓٛٔبً سؤػبی جٕٟٛس( وٝ جٙجٝ اثشىبسی  سٞٙبٔٝ ٕٔٔٛلاً ثٝ الذأبر ٚ خي

 دیذٌبٜ ایٗ دس ٞبی سٞٙبٔٝ ٚیظٌی ثشخی [12] .ؿٛد ٌزاسد، اًلاق ٔی داؿشٝ ٚ آثبس ٟٕٔی ثش جبی ٔی

ساٞجشد  اص سش دبییٗ ٌحیاػز )ػ ِ٘بٔی الذأبر سبوشیىیِ ٚ ّٕٓیبسی ػٌح ؿبُٔ:سٞٙبٔٝ دس

جٕٟٛس( اػز.سٞٙبٔٝ  افشاد )سؤػبی ثٝ ٔٙشؼت ؿٛد ٚ ٕ٘ی دزیشفشٝ دِٚز سٛػي سػٕی كٛسر داسد(ثٝ
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ٔ بثٝ اكَٛ ثٙیبدی ٚ  ٞبی ٔـششن ثٛدٜ ٚ ایٗ سٞٙبٔٝ ثٝ ِ٘بٔی آٔشیىب ثبلاسشیٗ ػٙذ ثشای وّیٝ سٞٙبٔٝ

  [13]وبسٌیشی ٘یشٚٞبی ٔؼّح آٔشیىب.  چششی اػز ثشای ثٝ

ٞبی ػٌّٝ ثش اسٚدب ٚ آػیب ٚ اص  ٞبی أشیىب ثشای فشاٞٓ آٚسدٖ صٔیٙٝ سٞٙبٔٝ سشٚٔٗ اص اِٚیٗ ًشح

ه یه ػبَ دغ اص ؿشّٚ صٔبٔذاسی ه  1325اػفٙذ  22ٞبی جًٙ ػشد ثٛد. سشٚٔٗ دس  ٘خؼشیٗ جّٜٛ

ص جًٙ ٞبی دغ ا ؿبِٛدٜ ػیبػز خبسجی أشیىب دس ػبَ« سٞٙبٔٝ سشٚٔٗ»ٓٙٛاٖ  ًشحی اسائٝ وشد وٝ ثٝ

ٚإ٘ٛد وشد. یىی اص « سٚیبسٚیی آصادی دس ثشاثش اػشجذاد»سیضی وشد. ٚی ٔٛهْ أشیىب سا  دْٚ جٟب٘ی سا دی

ٔشحذٜ ایجبد ؿشایٌی ثٛد وٝ دس آٖ أشیىب ٚ ػبیش ُّٔ لبدس ثبؿٙذ  اٞذاف اِٚیٝ ػیبػز خبسجی ایبلار

  [14]. ثشای ایجبد یه ؿیٜٛ ص٘ذٌی فبسٕ اص صٚس ٚ فـبس وبس ٚ فٔبِیز وٙٙذ
( وٝ ثشای 1968-1974جٕٟٛس أشیىب ) ی اػز ٔٙؼٛة ثٝ سیچبسد ٘یىؼٖٛ سئیغ٘بٔٝ آییٗ

دس جضیشٜ ٌٛاْ آلاْ ٌشدیذ ٚ ػذغ ٔمبٔبر ثّٙذدبیٝ دٙشبٌٖٛ ٚ ٔـبٚساٖ  1969٘خؼشیٗ ثبس دس ػبَ 

ر داؿز ٚ ؿٟش« سٞٙبٔٝ ٌٛاْ»ٚصاسر خبسجٝ أشیىب آٖ سا سٛػٔٝ ثخـیذ٘ذ. سٞٙبٔٝ ٔضثٛس دس اثشذا ثٝ 

سٚد. ثش اػبع ِ٘شیٝ ٔضثٛس ًشح  ِٔٛٛد ًجیٔی ؿىؼز ِ٘بٔی اسسؾ أشیىب دس ٚیشٙبْ ثٝ ؿٕبس ٔی

اجشا ٌشدیذ ٚ ٔمشس ؿذ « ٞب ٞب ثٝ دػز ٚیشٙبٔی وـشبس ٚیشٙبٔی»، یٔٙی «ٚیشٙبٔی وشدٖ جًٙ ٚیشٙبْ»

دس ایٗ ساػشب  وٝ وـٛسٞبی وّیذی جٟبٖ ػْٛ، خٛد ٌبْ اَٚ سا دسساٜ حفَ أٙیز ٔٙبفْ ثشداس٘ذ.

آٔذ٘ذ ٚ دس ایٗ  كٛسر ؿشوبی وٛچه دس ّٕٓیبر ػٍٙیٗ ٔذیشیز أذشیبِیؼشی دسٔی وـٛسٞبی ٔضثٛس ثٝ

ٞبی اكّی ایٗ سٞٙبٔٝ ؿبُٔ سغییش ػیبػز  صادٜ ؿذ. ٚیظٌی« ای اثشلذسر ٌٔٙمٝ»ؿشایي ثٛد وٝ ا٘ذیـٝ 

دس جٟبٖ ٚ ٔحَٛ ػبخشٗ  سٟبجٕی ثٝ ػیبػز ٔزاوشٜ دس دـز ٔیض، ٔحذٚد وشدٖ حوٛس ِ٘بٔی أشیىب

ِٔٙٛس حفَ ٔٙبفْ أشیىب ٚ ػشوٛثی  یه ػشی اص ُٚبیف ِ٘بٔی ثٝ اسسؾ وـٛسٞبی ٚاثؼشٝ ثٝ

  [15]ثخؾ دس ٔٙبًك ٔخشّف جٟبٖ ثٛد.  ٞبی آصادی جٙجؾ
ٞبی ِ٘بٔی ٚ اػٙبد ساٞجشد ّٔی  ا٘ؼجبْ ِ٘بٔی اٍّ٘ؼشبٖ ثب ا٘شـبس ٓٙبٚیٗ ٔخشّف سٛػي ؿبخٝ

ٞبی  ٞبی ٔخشّف ٘یشٚٞبی ٔؼّح ثبػیبػز ذٜ ٕٞىبسی ٚصاسر دفبّ ٚ ؿبخٝوٙٙ آغبص ؿذ وٝ ٔٙٔىغ

ا٘شـبس  1989ٚصیشا٘ی ٕٞچٖٛ ٔبسٌبسر سبجش، جبٖ ٔیجش، سٛ٘ی ثّش ٚ ٌٛسدٖ ثشاٖٚ ثٛد. دس ػبَ  ٘خؼز

ًشاحی ّٕٓیبر ِ٘بٔی: سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی اٍّ٘ؼشبٖ، سٚیىشد ٔب٘ٛس جٍٙی اسسؾ اٍّ٘ؼشبٖ سا ٘ـبٖ داد. دس 

ٞبی سغییش وٝ سمبهبی وبٞؾ سٔذاد وبسوٙبٖ ِ٘بٔی اٍّ٘ؼشبٖ سا داؿز  ِٚز ثیب٘یٝ ٌضیٙٝد 1990جٛلای 

٘یشٚی ٞٛایی ػٌّٙشی سٞٙبٔٝ  1991جٛلای  ثٝ ٔجّغ ٓٛاْ ایٗ وـٛس اسائٝ داد. ٕٞچٙیٗ دس 

AP3000   ٝ٘یشٚی صٔیٙی ٌضاسؿی ثب ٓٙٛاٖ حفَ ّٔخ  1995٘یشٚی ٞٛایی سا ٔٙشـش ػبخز. دس طا٘ٛی

ش سا ٔٙشـش وشد وٝ اِٚیٗ الذاْ آٖ ثشای ایجبد سٞٙبٔٝ حفَ كّح ثٔذ اص دٚساٖ جًٙ ػشد ثٛد. س ٌؼششدٜ

٘یشٚی دسیبیی ػٌّٙشی اكَٛ سٞٙبٔٝ ثحشی اٍّ٘ؼشبٖ سا ٔٙشـش ػبخز. ٘ؼخٝ  1995دس ٘ٛأجش ػبَ 

ٔٙشـش ؿذ ٚ دس طا٘ٛیٝ ػبَ ثٔذ وبِج فشٔب٘ذٞی ٚ  1996جذیذ ًشاحی ّٕٓیبر ِ٘بٔی دس طا٘ٛیٝ 

ِٔٙٛس اجشای ّٕٓیبر ٔـششن ِ٘بٔی  سوٙبٖ ػشبد ٔـششن ثشای سأویذ ثش إٞیز آٔٛصؽ افؼشاٖ ثٝوب

ٔٙشـش ؿذ وٝ اِٚیٗ ٕ٘ٛ٘ٝ ػٙذ  JWP0-01سٞٙبٔٝ دفبٓی اٍّ٘ؼشبٖ  1997ایجبد ؿذ. دس طا٘ٛیٝ 

دس جذَٚ صیش سٚیىشد غشة ٘ؼجز ثٝ ٔؼشٙذار [10] ٔـششن سِٛیذؿذٜ سٛػي اسسؾ اٍّ٘ؼشبٖ ثٛد.
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 ٚسدٜ ؿذٜ اػز:ِ٘بٔی آ

 

 سٚیىشد غشة دس ٔؼشٙذار ِ٘بٔی )ٔٙجْ: ٍ٘بس٘ذٜ( -1جذَٚ 

 آٔشیىب

ٔـی ػیبػی یه دِٚشٕشد )ٕٓٛٔبً سؤػبی جٕٟٛس( وٝ جٙجٝ اثشىبسی  سٞٙبٔٝ ٕٔٔٛلاً ثٝ الذأبر ٚ خي

ؿٛد ٚ سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی آٔشیىب ثبلاسشیٗ ػٙذ ثشای وّیٝ  ٌزاسد، اًلاق ٔی داؿشٝ ٚ آثبس ٟٕٔی ثش جبی ٔی

وبسٌیشی ٘یشٚٞبی  ٔ بثٝ اكَٛ ثٙیبدی ٚ چششی اػز ثشای ثٝ ٞبی ٔـششن ثٛدٜ ٚ ایٗ سٞٙبٔٝ ثٝ سٞٙبٔٝ

 ٔؼّح آٔشیىب.

 ٔب٘ذٜ ثٛد ٞب ٚ ٔٙبثْ ُّٔ ٓمت فشیجب٘ٝ ثشای چًٙ ا٘ذاخشٗ ثش ثشٚر دٛؿـی ٓٛاْ سشٚٔٗ

 آیضٟ٘بٚس
٘فٛر ؿٛسٚی ٚ ٔحلٛس ػبخشٗ آٖ جب٘جٝ ثب اسحبد ؿٛسٚی ٚ وٕٛ٘یؼٓ، ٕٔب٘ٔز اص  اكَٛ آٖ ٔمبثّٝ ٕٞٝ

 دس خبن سٚػیٝ

 ٘یىؼٖٛ

سغییش ػیبػز سٟبجٕی ثٝ ػیبػز ٔزاوشٜ دس دـز ٔیض، ٔحذٚد وشدٖ حوٛس ِ٘بٔی أشیىب دس جٟبٖ ٚ 

ِٔٙٛس حفَ ٔٙبفْ أشیىب ٚ  ٔحَٛ ػبخشٗ یه ػشی اص ُٚبیف ِ٘بٔی ثٝ اسسؾ وـٛسٞبی ٚاثؼشٝ ثٝ

 ثخؾ ٞبی آصادی ػشوٛثی جٙجؾ

 وبسسش
فبسع  افضایؾ سٛاٖ ِ٘بٔی أشیىب دس خّیج –ٔمبثّٝ ثب٘فٛر سٚػیٝ  –ٚ أٙیز ٔٙبفْ دس خبٚسٔیب٘ٝ حفَ 

 جٌّٛیشی اص ٘فٛر سٚػیٝ دس وـٛسٞبی ٔؼّٕبٖ–ثشلشاسی سٚاثي ٞٙذ ٚ دبوؼشبٖ  –

 ٌٔشح ؿذ 1993ػیبػز وٙششَ ٚ ػذ ٘فٛر ایشاٖ ٚ ٓشاق وٝ ٘خؼشیٗ ثبس دس ػبَ  ٟٔبس دٚجب٘جٝ

 اٍّ٘ؼشبٖ

ٞبی ٔشٛاصٖ ٚ  ٞبی أٙیشی، دـشیجب٘ی اص سٚیىشد چٙذجب٘جٝ، حفَ سٛا٘بیی سػیذٌی صٚدٍٞٙبْ ثٝ چبِؾ

ثیٙی ثٟشش سٟذیذٞبی آیٙذٜ ٚ حفَ ٘یشٚٞبی سصٔی ػٙشی ثب سٛا٘بیی ثبصداس٘ذٌی ٚ  دزیش ثشای دیؾ اٌ٘ٔبف

 ٚاوٙؾ ثٝ سٟذیذٞبی ٔخشّف ّٓیٝ وـٛس ٔشٟٔذ اػز

 فشا٘ؼٝ

ٞبی ٔحذٚد ٚ ٔٙبًك دٚسسش، دشسحشن ثٛدٖ دسكحٙٝ  ػبصی، ؿشوز دس جًٙ ٔذس٘یضٜ ٕ٘ٛدٖ، وٛچه

ّٕٓیبر، سٛجٝ ٚیظٜ ثٝ دـشیجب٘ی آسؾ سٛدخب٘ٝ ػجه ٚ اسىب ثٝ لذسر اًلّآب٘ی آٔشیىب دس سصْ جضء اكَٛ 

 ثبؿذ. سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی فشا٘ؼٝ ٔی

 سشویٝ

داسای  -دزیش ٚ اٌ٘ٔبفٔذیشیز لٛی  -سٛاٖ ثمب ثبلا -س جیز ٚ ؿٙبػبیی دؿٕٗ دس ٕٓك خبن خٛد 

ٞبی  دٛؽ ٚ سب٘ه ٞبی دٚسثشد صٔیٗ ثٝ صٔیٗ، صسٜ دػشیبثی ثٝ ٔٛؿه -وبسوٙبٖ ٔشخلق ٚ ثبویفیز 

ٞبی اًلآبسی  ٞبی هذ ٞٛایی ثب اسسفبّ دبییٗ ٚ ٔشٛػي، ٚاحذٞبی سصْ ٞٛایی ٚ ػیؼشٓ ٔذسٖ، ػیؼشٓ

 لٛی

سطیٓ اؿغبٍِش 

 لذع

ٌیشی ثٛدٜ ٚ ثٝ  لذع ثبصداس٘ذٌی، ٞـذاس ساٞجشدی ٚ سلٕیٓػٝ سوٗ اكّی ساٞجشد ِ٘بٔی سطیٓ اؿغبٍِش 

ٞبی  ثش غبفٍّیشی ٚ ثٝ دػز آٚسدٖ ػیؼشٓ ػلاح سشیٗ صٔبٖ ٕٔىٗ، سىیٝ دػز آٔذٖ دیشٚصی دس وٛسبٜ

ٞبی سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی سطیٓ اؿغبٍِش لذع سأویذ  ٓٙٛاٖ ٔإِفٝ دٞی ٔجذد ٚ ساٞجشد ٔٙبػت ثٝ جذیذ ػبصٔبٖ

 .داسد

 دیشأٖٛ
بیؼشی ثب ٕٔبِه غیش ٓشة ٘ضدیه ثٝ ٌٔٙمٝ سٚاثي ٔحىٓ ٚ دٚػشب٘ٝ ثشلشاس وشدٜ سب دس ٔمبثّٝ ثب اػشائیُ ث

 خٌش آشاة، ٔٛاص٘ٝ لذسر حبكُ آیذ

 

 .رٍیکزد ضزق ًسبت بِ هستٌدات ًظبهی4.3

سیضی ساٞجشدی ثٙیبدیٗ دس فذساػیٖٛ سٚػیٝ  سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی فذساػیٖٛ سٚػیٝ یىی اص اػٙبد ثش٘بٔٝ
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ػبصی دفبّ ٔؼّحب٘ٝ ٚ  ؿذٜ دس دِٚز جٟز آٔبدٜ ٞبی سػٕی دزیشفشٝ ِ٘بٔی اص دیذٌبٜاػز ٚ ؿبُٔ 

حفبُز ٔؼّحب٘ٝ اص فذساػیٖٛ سٚػیٝ اػز. دبیٝ ٚ ثٙیبٖ لب٘ٛ٘ی سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی ؿبُٔ لبٖ٘ٛ اػبػی 

ٞبی فذساػیٖٛ  إِّّی ٚ دیٕبٖ ؿذٜ لٛا٘یٗ ثیٗ فذساػیٖٛ سٚػیٝ، اكَٛ ٚ ٞٙجبسٞبی ٕٓٛٔی ؿٙبػبیی

جٕٟٛس  دس حٛصٜ دفبّ، وٙششَ سؼّیحبر ٚ خّْ ػلاح، لٛا٘یٗ اػبػی فذساَ ٚ فشأیٗ لب٘ٛ٘ی سئیغ سٚػیٝ

دس صٔبٖ  ؿٛسٚی سٞٙبٔٝ ثشط٘ف ػیبػز خبسجی [16] .فذساػیٖٛ سٚػیٝ ٚ دِٚز فذساػیٖٛ سٚػیٝ اػز

ب ٔٙبفْ ٚ سٛا٘ذ ٔغبیش ث ػٛػیبِیؼشی ٕ٘ی حبوٕیز ٞش وـٛس»وشد:  ثٛد وٝ ثیبٖ ٔی ِئٛ٘یذ ثشط٘ف سٞجشی

  [14]« أٙیز وـٛسٞبی دیٍش ػٛػیبِیؼشی یب ٟ٘وز ا٘ملاة جٟب٘ی ثبؿذ.

 سٛاٖ دس صیش ثشؿٕشد:اكَٛ ٔؼشخشج اص سٞٙبٔٝ ساٞجشدی دفبٓی ِ٘بٔی چیٗ سا دس ٔی

سأویذ ثش ٕٔب٘ٔز ٘یشٚٞبی دؿٕٗ اص سٟبجٓ ٚ ثٝ ٞٓ سیخشٗ سٛاصٖ ٚ سٔبدَ دؿٕٗ ثهب حٕهلار    -

 سٟبجٕی اِٚیٝ؛

ٞهبی دؿهٕٗ دس ٔٙهبًك     ٞهب ٚ سٛإ٘ٙهذی   دفبّ ٔإثش ثهب ٘هبثٛد وهشدٖ، اٟ٘هذاْ لبثّیهز     سأویذ ثش  -

 ٞب ثٝ فىش حّٕٝ ثبؿٙذ؛ ػشصٔیٙی دؿٕٗ دس خبن خٛد، لجُ اص آ٘ىٝ آٖ

 ٞبی ٔٛؿىی ٚ سجٟیضار دشسبة ٔٛؿه؛ سمٛیز سٛإ٘ٙذی -

 سمٛیز ٘یشٚٞبی ٚیظٜ ٞٛاثشد؛ -

 ىششٚ٘یه؛ٞبی اسسجبًی، ٔخبثشاسی ٚ جًٙ اِ سمٛیز ػبٔب٘ٝ -

 ٞبی فشٔب٘ذٞی ٚ وٙششَ؛ سمٛیز ػبٔب٘ٝ -

ٞب، سٕشیٙبر ٔمبثّٝ، ٚاوٙؾ دس ثشاثش دسٌیشی ٚ حٕلار ثذٖٚ ٞـذاس  سأویذ ثش سٕشوض ثش آٔٛصؽ -

  [17]ٚ ٘بٌٟب٘ی ثشای دیـٍیشی اص غبفٍّیشی. 

ٝ  ٞبی ثٝ اٞذاف ٚ ًشح سٞٙبٔٝ یٛ ؿیذا جٙهً   دس ٔهٛسد ػیبػهز طادهٗ دهغ اص     سٚ یٛؿیذا ؿهیٍ

ؿهٕشد ٚ   سا یهه ؿىؼهز ٚ ا٘حهشاف سهبسیخی ٔهی      جًٙ جٟب٘ی دْٚ ؿٛد. یٛ ؿیذا ٌفشٝ ٔی ٘ی دْٚجٟب

سشیٗ ٓبُٔ، ٓبُٔ الشلبدی اػز ٚ طادهٗ ثهٝ خهبًش ٔٛلٔیهز جغشافیهبیی ثبیهذ ثهٝ         ٓمیذٜ داؿز وٝ ٟٔٓ

ٕ  ثشیشب٘یب آٔشیىب ٚ بیهذ.  وٝ داسای فٙبّٚسی دیـشفشٝ ٚ الشلبد غٙی ٚ سٚاثي ٘ضدیه سبسیخی ٞؼشٙذ سأویهذ ٘

طادٗ ثبیذ ٔشّٔك ثٝ حٛصٜ غیش وٕٛ٘یؼز ثبؿذ ٚ ثشای ٔمبثّٝ ثب وٕٛ٘یؼهٓ حٕبیهز أٙیشهی آٔشیىهب لاصْ     

ٞبی اػشٕٔبسی آٔشیىهب ٚ ثشیشب٘یهب    اػز. طادٗ یه وـٛس ٘ؼجشبً غشثی اػز سب آػیبیی ٚ سٚیبسٚیی ثب لذسر

  [13]ٓبللا٘ٝ ٘یؼز. 

ٓ     ٞب ثٝٞب ٚ آییٗ ٘بٔٝاػٙبد ِ٘بٔی ٞٙذ ؿبُٔ سٞٙبٔٝ ؿهذٜ   ٓٙٛاٖ یهه ػهٙذ دس دٚ ثخهؾ سِٙهی

اػز. ثخؾ اكّی ؿبُٔ ٔٛهٛٓبسی ثشای ا٘شـبس دس ػٌح ٌؼششدٜ اسسؾ ٚ لؼهٕز دْٚ ههٕیٕٝ ثخهؾ    

ٚػیّٝ ٔشوض فشٔب٘ذٞی  ثبؿذ وٝ ثٝ ثٙذی خیّی ٔحشٔب٘ٝ ٔی كٛسر ثخـٙبٔٝ ٚ داسای ًجمٝ اَٚ اػز وٝ ثٝ

ّ  ٔیاسسؾ ٞٙذ ٔٛسد سلٛیت لشاسٌشفشٝ ٚ ػٙذی ثٝ ؿٕبس  سػهب٘ی، ٞهذایز ٚ اجهشا ثهٝ      آیذ وٝ ثشای اًهلا

ػبَ ٚ یب ٞش صٔبٖ وٝ لاصْ ثبؿذ، ٔٛسد سجذیهذِ٘ش   5ٌشدد. ثخؾ اَٚ، ٞش  ٔجبدی ٔشسجي ثٝ آٖ اسػبَ ٔی

  [11]ٌشدد.  ثبس ٔجذداً كبدس ٔی ٌیشد ٚ ٞش دٜ ػبَ یه لشاس ٔی

بی ّٕٓیهبر سٟهبجٕی سحهز    ٞب ثش ٔجٙه ٞب ٚ آییٗ ٘بٔٝاػٙبد ِ٘بٔی اسسؾ دبوؼشبٖ ؿبُٔ سٞٙبٔٝ

ا٘هذ وهٝ ثهب     سیضی ٌشدیذٜ اػز. ٔؼئِٛیٗ دفبٓی دبوؼشبٖ ثش ایهٗ حمیمهز ٚالهف    ؿشایي صٔب٘ی خبف دی
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سٛجٝ ثٝ ثشسشی لذسر سصٔی ٞٙذ ٘ؼجز ثهٝ دبوؼهشبٖ )دس ثٔوهی ٔهٛاسد ٘ؼهجز ٘یشٚٞهب ؿهؾ ثهٝ یهه          

د ٚ ِزا ایهٗ وـهٛس ثهٝ    سػذ(، ؿشّٚ ٚ ادأٝ یه جًٙ ًٛلا٘ی ثشای اسسؾ دبوؼشبٖ ٔمذٚس ٘خٛاٞذ ثٛ ٔی

ٝ   ّٕٓیبر سٟبجٕی ػشیْ ٚ وٛسبٜ ٝ   ٔذر ٔشىی ٌشدیذٜ اػز.دبوؼشبٖ وـهٛسی ٞؼهش ثهش   ای اػهز؛ ٚ سىیه

دٞذ. ًشاحبٖ ِ٘بٔی دبوؼشبٖ ٔٔشمذ٘هذ   ای ثخـی اص سٞٙبٔٝ دفبٓی آٖ وـٛس سا سـىیُ ٔی ػلاح ٞؼشٝ

صْ سا ثشای ٞش دٚ وـهٛس ٞٙهذ ٚ   ای ًی ػبِیبٖ ٌزؿشٝ، ثبصداس٘ذٌی لا ٞبی ثشد وٛسبٜ ٚ ثّٙذ ٞؼشٝ ٔٛؿه

سهش   دبوؼشبٖ فشاٞٓ آٚسدٜ اػز. ایٗ وـٛس ثٝ دِیُ ٘ذاؿشٗ ٔٙبثْ دـشیجب٘ی، ٕٓك وهٓ ساٞجهشدی ٚ لهٛی   

سٛا٘هذ حّٕهٝ اِٚیهٝ سا سحٕهُ وهشدٜ ٚ ٚاسد ٔشحّهٝ        ثٛدٖ دؿٕٗ ػٙشی خٛد )ٞٙذ( اص جٕیْ جٟبر ٕ٘ی

دفبٓی اػز وٝ حّٕٝ دیـهٍیشا٘ٝ سا دس   -جٟز سٞٙبٔٝ ِ٘بٔی آٖ سٟبجٕی  ٔذر دفبّ ؿٛد. ثذیٗ ًٛلا٘ی

ٕ٘بیذ. دس ایٗ ٔیبٖ ٘مؾ ٘یشٚی ٞهٛایی ٚ دسیهبیی آٖ وـهٛس ٕٓهذسبً      كٛسر ثشٚص ٓلائٓ جًٙ سٛكیٝ ٔی

دس جذَٚ صیش سٚیىهشد ؿهشق    [14]ٕ٘بیذ.  دفبٓی ثٛدٜ ٚ ٔب٘ٛسٞبی ِ٘بٔی ٕٓذسبً ٕٞیٗ ٞذف سا د٘جبَ ٔی

 ٘ؼجز ثٝ ٔؼشٙذار ِ٘بٔی آٚسدٜ ؿذٜ اػز:
 سٚیىشد ؿشق دس ٔؼشٙذار ِ٘بٔی )ٔٙجْ : ٍ٘بس٘ذٜ( -2جذَٚ

 سٚػیٝ
ٞبی سحشب٘ی ٞشْ  سٞٙبٔٝ دس فذساػیٖٛ سٚػیٝ ثشخلاف سٞٙبٔٝ دس فشًٞٙ آٔشیىبیی، دس ثخؾ

 ٌشدد. دس ایٗ فشًٞٙ جبیٍبٜ سٞٙبٔٝ ثبلاسش اص ساٞجشد ثضسي لشاس داسد ِ٘بٔی سٔشیف ٕ٘ی

 ثشط٘ف
إِٙبفْ ػٛػیبِیؼشی ػبصٌبس ٘یؼز، صیشا ُٚیفٝ دس  ٔـششنحبوٕیز ٌّٔك ثب ٓوٛیز دس جبٔٔٝ 

 ثشاثش ٟ٘وز جٟب٘ی وٕٛ٘یؼٓ ثبلاسش اص ٔٙبفْ ّٔی اػز

 چیٗ
ٞبی ّٕٓیبسی اسسؾ چیٗ، ثش اػبع ٕٔب٘ٔز ٘یشٚٞبی دؿٕٗ اص سٟبجٓ ٚ ثٝ ٞٓ  ٔفبٞیٓ ٚ ًشح

 سیخشٗ سٛاصٖ ٚ سٔبدَ دؿٕٗ ثب حٕلار سٟبجٕی اِٚیٝ اػز.

 یٛ ؿیذا
ؿٕشد ٚ ٓمیذٜ داؿز وٝ طادٗ ثبیذ  سا یه ؿىؼز ٚ ا٘حشاف سبسیخی ٔی ً جٟب٘ی دْٚجٙ یٛؿیذا

 ٔشّٔك ثٝ حٛصٜ غیش وٕٛ٘یؼز ثبؿذ ٚ ثشای ٔمبثّٝ ثب وٕٛ٘یؼٓ حٕبیز أٙیشی آٔشیىب لاصْ اػز.

 )دٚػز(ٞٙذ

سأویذ ثش سمٛیز لذسر  -سخشیت ٚ اٟ٘ذاْ  -فشكز سا غٙیٕز ؿٕشدٖ  -حّٕٝ ثٝ اسادٜ دؿٕٗ 

 -ٌؼششؽ ٌٔٙمٝ ٘جشد  -ٚ اخلالیبر اِٚیٝ ػشثبصی  سأویذ ثش سمٛیز سٚحیٝ ٔٔٙٛی -جبثجبیی 

آٔیض  اخشلبف ٔٙبثْ وبفی ثشای ا٘جبْ ٔٛفمیز -سأویذ ثش حفَ ػٌح ثبلایی اص آٔبدٌی ثشای ٘جشد 

سأویذ ثش ٚجٛد لذسر ٔذیشیز دس  -سأویذ ثش لذسر سٞجشی فشٔب٘ذٞی  -اٍ٘یضؽ  –ّٕٓیبر 

 -سٛػٔٝ ؿفبفیز كحٙٝ ٘جشد ٚ آٌبٞی ٔٛلٔیشی  -سأویذ ثش جًٙ اًلّآب٘ی  -ّٕٓیبسی  فشٔب٘ذٞبٖ

 غبفُ ٌیشوشدٖ -افضایؾ لبثّیز سحشن  -فشیت  –ّٕٓیبر ؿجب٘ٝ  -إُِٔ  وبٞؾ صٔبٖ ٓىغ

 دبوؼشبٖ)ٕٞؼبیٝ(
سیضی ٌشدیذٜ  سٞٙبٔٝ اسسؾ دبوؼشبٖ ثش ٔجٙبی ّٕٓیبر سٟبجٕی سحز ؿشایي صٔب٘ی خبف دی 

 اػز.

 

 . تجشیِ ٍ تحلیل5

 ٍتحلیل کیفی ّدف تحمیك: تجشیِ.5.1

ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ثهب وـهٛسٞبی     ٘بٔٝ ٔمبیؼٝ سٌجیمی ثیٗ ٘حٜٛ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ

   دیٕبٖ دٚػز ٚ ٞٓ
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 ِ٘شاٖ/ٔٙبثْ ٌٔبِٔبسی(ٞب ثش اػبع ٔلبحجٝ ثب كبحتثٙذی دادٜ )دػشٝ ٞبثٙذی دادٜ : دػشٝگبم اٍل

 ٞب )ٔٙجْ : ٍ٘بس٘ذٜ(ثٙذی دادٜدػشٝ -3جذَٚ

تفبٍت  ضببّت

وبسٌیشی  ثؼشش ٚ ػبخشبس ٔٙبػت ٚ ثٝ 

ٞب ٘بٔٝ خجشٌبٖ دس سذٚیٗ آییٗ

ٞبی آٔشیىبیی دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٕٞؼبیٝ  ٘بٔٝ ثٟشٜ اص سشجٕٝ آییٗ

ؿٛد ٚفٛس دیذٜ ٔی ثٝ

٘بٔٝ ثب سٛجٝ ثٝ  ٘یبصػٙجی ثٝ سذٚیٗ آییٗ 

ٞبی  ٞب دس ٔحیي سغییش دس ػبصٔبٖ یب سبوشیه

٘جشد

ٞب   ٘بٔٝ دیٕبٖ  ٘یبصػٙجی سذٚیٗ دس آییٗ دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

فشایٙذ اص دبییٗ ثٝ ثبلا ٚ دس اجب فشایٙذی اص ثبلا ثٝ دبییٗ ثب سكذ وشدٖ 

سجٟیضار، سؼّیحبر ٚ  ٞب اصجّٕٝ ّٕٓیبر، سغییشار دس سٕبٔی صٔیٙٝ

ٞبی جٍٙیذٖ اػز ؿیٜٛ

ٞب ٚ  ٘یبصػٙجی دس سذٚیٗ سٛػي یٍبٖ 

ٞبی اجشایی ٚ ّٕٓیبسی یب دا٘ـٍبٞی  ػبصٔبٖ

ٔحن دسن ٚ احؼبع  ٚ دظٚٞـی ثٝ

ثبصخٛسدٞبی ٔٙفی ٚ ایجبد ٔـىُ دس اجشای 

ُٚبیف ٚ ٔأٔٛسیز ػبصٔب٘ی

سر ّ٘ٛ دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٕٞؼبیٝ ثب ٍ٘بٜ ثش وـٛسٞبی كبحت لذ

ؿذٜ ثشای دفْ سٟذیذ  ٞبی آلاْ سٟذیذ ٚ ٔیضاٖ سٟذیذ، اٞذاف ٚ ثش٘بٔٝ

ٌیشی ٚ دسٟ٘بیز اٟ٘ذاْ سٟذیذ، ٔٙبًك جغشافیبیی ٔٛسد ُٕٓ  لجُ اص ؿىُ

یٍبٖ ٚ ٔیضاٖ دیـشفز ٚ سٛػٔٝ وـٛس سٟذیذوٙٙذٜ دس سذٚیٗ ِحبٍ 

ٌشدد. ٔی

اػشفبدٜ اص ٔٙبثْ غشثی سب لجُ اص ا٘ملاة دس  

ٞب ٘بٔٝ یٗسذٚیٗ آی

ػبثمٝ ًٛلا٘ی اجب دس ایٗ أش دشب٘ؼیُ ٞبی خٛثی ثشخلاف وـٛسٞبی 

دیٕبٖ فشاٞٓ وشدٜ اػز دٚػز ٚ ٞٓ

ٞبی ٔٛجٛد دس ٔمبْ آییٗ  سغییش دس دوششیٗ 

اػز وٝ خٛد سبثْ ٓٛأُ ٌٛ٘بٌٛ٘ی چٖٛ 

ثبؿذ سجشثیبر، فٙبٚسی ٚ... ٔی

ػبع ٔٛلٔیز دیٕبٖ ثشا ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ سذٚیٗ آییٗ

ٞبی سصٔی ثب اِٚٛیز سٟذیذٞبی  جغشافیبیی ٔٙبًك ّٕٓیبسی یٍبٖ

وـٛسٞبی اثشلذسر اػز.

ٞبی  ٘یبصػٙجی ٔؼشٕش ثش اػبع اِٚٛیز  

ػبصٔب٘ی

ٞب دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ثش اػبع ٔیضاٖ  ٘بٔٝ سذٚیٗ آییٗ

وٙٙذٜ دس حٛصٜ ػلاح ٚ سجٟیضار  دیـشفز ٚ سٛػٔد وـٛسٞبی سٟذیذ

.اػز

٘یبصػٙجی ثش اػبع سغییش دس ػبصٔبٖ سصْ   

ٞبی ّٕٓیبسی حبكُ اص  ٚ سبوشیه

ٞب  ٞبی ٔیذا٘ی یٍبٖ فٔبِیز

دیٕبٖ ثش اػبع ّ٘ٛ ٚ ٔیضاٖ  ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ سذٚیٗ آییٗ

ٌیشد. سٟذیذی اػز وٝ وـٛسٞبی اثشلذسر دیىشٝ ٔی ٕ٘بیٙذ، كٛسر ٔی

ٞبی  ٘یبصػٙجی ثش اػبع سغییش دس ػیبػز  

وـٛس   ولاٖ دفبٓی ٚ دوششیٗ

دیٕبٖ سٛػي  ٘بٔٝ دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ اسصیبثی وبسایی آییٗ

ٌیشد. ٞب كٛسر ٔی اثشلذسر

ٞبی  ٘بٔٝ ثٙذی ٔؼشٙذار ٚ آییٗ ػٌح 

ٔشاست ثبلادػشی  ػبصٔب٘ی دس ػّؼّٝ

دس   دیٕبٖ ٚ ٞٓ٘بٔٝ دس وـٛسٞبی دٚػز  آییٗجشای آصٔبیـی ا 

ٞبی چٙذّٔیشی ٞب ثب ٔأٔٛسیز سصٔبیؾ

ٞبی سبوشیىی ٚ  ٘بٔٝ دس وّید سدٜ ٚجٛد آییٗ

ّٕٓیبسی ٚ ساٞجشدی دس ػبخشبس ػبصٔب٘ی 

ٞب  ٘بٔٝ سذٚیٗ آییٗ

دس  ٞب ٘بٔٝ ٘بٔٝ ثٝ یه سیخ ٔخلٛف اسصیبثی آییٗ ٚاٌزاسی آییٗ

دیٕبٖ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

غشثی، دس ٞب ثشخلاف فشًٞٙ  ٘بٔٝ آییٗ

ٞبی سحشب٘ی ٞشْ ِ٘بٔی سٔشیف  ثخؾ

ٌشدد ٚ دس ایٗ فشًٞٙ جبیٍبٜ  ثبلاسش   ٕ٘ی

داس٘ذ.

كٛسر دشٚطٜ  ٞب،  دس آجب  ًی لشاسداد دظٚٞـی ثٝ ٘بٔٝ ثبصٍ٘شی آییٗ

 ؿٛد سحمیمبسی ثٝ یىی اص وبسوٙبٖ خجشٜ ٚ ٔشخلق اسسؾ ٚاٌزاس ٔی
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ٞبٌبْ دْٚ: دشداصؽ دادٜ  

ِ٘شاٖ ٚ اٞٓ ٔٛاسد ٔشسجي ثب ٔٛهّٛ  دس اػٙبد،  ؿذٜ سٛػي كبحت ٞبی اسائٝ دس ایٗ ٔشحّٝ دبػخ

ٞب دس اسسؾ   ٘بٔٝ ٞبی سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗٞب  ٚ سفبٚر وشت ٚ ػبیش ٔذاسن ّٕٓی دس خلٛف ؿجبٞز

دیٕبٖ، ٔٛسد دبیؾ ٚ ثشسػی لشاس ٌشفشٝ ٚ ٘شبیج آٖ دس  جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٌبْ لوبٚر آٚسدٜ ؿذٜ اػز.

 ٌبْ ػْٛ: لوبٚر

ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی   ٘بٔٝ ٞبی سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗٞب ٚ سفبٚر سشیٗ ؿجبٞز ًٛسوّی ٟٔٓ ثٝ

ٚ   ثٙذی )دبلایؾ، سّخیق ٚ ٕ٘بیؾ(، دشداصؽدیٕبٖ، ًجمٝ اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 دسٟ٘بیز ثشاثش جذَٚ صیش آٚسدٜ ؿذٜ اػز:

 ٞب )ٔٙجْ : ٍ٘بس٘ذٜ(لوبٚر دس خلٛف دادٜ -4جذَٚ

 ٞب:  ٘بٔٝ ٞب سذٚیٗ آییٗ ٞب  ٚ سفبٚر ؿجبٞز

 ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی   ٘بٔٝ ٞبی ػبصٔب٘ی دس سذٚیٗ آییٗ ٘یبصػٙجی ٔؼشٕش ثش اػبع اِٚٛیز

 دیٕبٖ دٚػز ٚ ٞٓ

  ٞب دس سذٚیٗ  ٞبی ٔیذا٘ی یٍبٖ ٞبی ّٕٓیبسی حبكُ اص فٔبِیز ٘یبصػٙجی ثش اػبع سغییش دس ػبصٔبٖ سصْ ٚ سبوشیه

 دیٕبٖ ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ  ٘بٔٝ آییٗ

  دس اسسؾ جٕٟٛسی ٞب   ٘بٔٝ وـٛس دس سذٚیٗ آییٗ  ٞبی ولاٖ دفبٓی ٚ دوششیٗ ٘یبصػٙجی ثش اػبع سغییش دس ػیبػز

 دیٕبٖ اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٔشاست ثبلادػشی دس ػبخشبس ػبصٔب٘ی دس اسسؾ جٕٟٛسی  ٞبی ػبصٔب٘ی دس ػّؼّٝ ٘بٔٝ ثٙذی ٔؼشٙذار ٚ آییٗ ػٌح

 دیٕبٖ اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٗشبس ػبصٔب٘ی دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ٞبی سبوشیىی ٚ ّٕٓیبسی ٚ ساٞجشدی دس ػبخ ٘بٔٝ دس وّید سدٜ ٚجٛد آیی

 دیٕبٖ ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٗدیٕبٖ ثش اػبع ّ٘ٛ ٚ ٔیضاٖ سٟذیذ وـٛسٞبی اثشلذسر ثب  ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ ٘یبصػٙجی سذٚیٗ آیی

 ٘یبصػٙجی دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ،

 ٗبٖ ثش اػبع ٔٛلٔیز جغشافیبیی ٔٙبًك ّٕٓیبسی دیٕ ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ ٘یبصػٙجی سذٚیٗ آیی

 ٞبی سصٔی ثب اِٚٛیز سٟذیذٞبی وـٛسٞبی اثشلذسر، یٍبٖ

 ٗٞب دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ثش اػبع ٔیضاٖ دیـشفز ٚ سٛػٔد وـٛسٞبی  ٘بٔٝ ٘یبصػٙجی سذٚیٗ آیی

اص یه فشایٙذ ٔـخق ٚ ػبصٔب٘ی دس 

ٌشدد. ٔی ثبصٍ٘شی اػشفبدٜ

ٞبی ٔلٛة دس  ٘بٔٝ كٛسر سئٛسیه ٚ ٌٔبثك ؿیٜٛ داٚسی خجشٌبٖ فٗ ثٝ 

 اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ

٘بٔٝ دس وـٛسٞب  اكَٛ صیش دس ثبصٍ٘شی آییٗ 

ٔذر ٚ ثّٙذٔذر دس اجشا ٚ  ا٘جبْ  ٍ٘بٜ وٛسبٜ

ٞبی ٔیذا٘ی دس ػٙجؾ وبسایی  سؼز

ٌشدد. ٘بٔٝ اػشفبدٜ ٔی آییٗ

دیٕبٖ سٛػي وـٛس  ٘بٔٝ دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ اسصیبثی ّٕٓىشد آییٗ 

 ٔشجْ

ٞب ثش ٔجٙبی ّٕٓیبر سٟبجٕی  ٘بٔٝ آییٗ  

سحز ؿشایي صٔب٘ی خبف ٔٛسد اسصیبثی 

ٌیش٘ذ ٔیذا٘ی لشاس ٔی

ٝ   ٘بٔٝ اسصیبثی آییٗ ٞهبی ٔٛههٛٓی ٚ سخللهی     ٞب اص ًشیك سـهىیُ وٕیشه

 ی اػلأی ایشاٖٞب دس اسسؾ جٕٟٛس ٘بٔٝ ٔشسجي ثب آییٗ
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 بٖ،دیٕ وٙٙذٜ دس حٛصٜ ػلاح ٚ سجٟیضار ثب ٘یبصػٙجی دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ سٟذیذ

 ٗدیٕبٖ دس فشایٙذٞبی ػبصٔب٘ی اثلاغی اص ثبلا ثٝ دبییٗ ثب  ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ ٘یبصػٙجی سذٚیٗ آیی

 ٘یبصػٙجی فشایٙذ دًٚشفٝ دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ،

 ٗٞب دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ،  ٘بٔٝ ٚجٛد ػبخشبس ٚ ٔجٕٛٓد ٔٙؼجٓ ٚ ػبصٔبٖ ٔـخق جٟز سذٚیٗ آیی 

 ٗٞب دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ،  ٘بٔٝ سخلیق ٘یشٚی ا٘ؼب٘ی وبفی ٚ ٔشجحش ثشای ا٘جبْ فشایٙذ سذٚیٗ آیی 

 ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز  ٘بٔٝ ٞب دس سذٚیٗ آییٗ ٌیشی اص آٖ ٔشحذٜ أشیىب( ٚ ثٟشٜ سشجٕد ٔؼشٙذار ِ٘بٔی غشثی )ایبلار

 دیٕبٖ، ٚ ٞٓ

  ٖٞبی وـٛس  ٘بٔٝ ٞب دس فشایٙذ سذٚیٗ آییٗ ٌیشی اص آٖ دفبّ ٔمذع ٚ ثٟشٜٔذیشیز دا٘ؾ ٚ اػشفبدٜ اص سجشثیبر دٚسا

 .جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ

 ٞب:  ٘بٔٝ ٞب ثبصٍ٘شی آییٗ ٞب  ٚ سفبٚر ؿجبٞز

 ٗدیٕبٖ ثش اػبع ّ٘ٛ ٚ ٔیضاٖ سٟذیذ وـٛسٞبی اثشلذسر ثب  ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ ٘یبصػٙجی سذٚیٗ آیی

 اػلأی ایشاٖ،٘یبصػٙجی دس وـٛس جٕٟٛسی 

 ٗدیٕبٖ ثش اػبع ٔٛلٔیز جغشافیبیی ٔٙبًك ّٕٓیبسی  ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ ٘یبصػٙجی سذٚیٗ آیی

 ٞبی سصٔی ثب اِٚٛیز سٟذیذٞبی وـٛسٞبی اثشلذسر، یٍبٖ

 ٗٞب دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ثش اػبع ٔیضاٖ دیـشفز ٚ سٛػٔد وـٛسٞبی  ٘بٔٝ ٘یبصػٙجی سذٚیٗ آیی

 دیٕبٖ، وٙٙذٜ دس حٛصٜ ػلاح ٚ سجٟیضار ثب ٘یبصػٙجی دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ سٟذیذ

 ٗدیٕبٖ دس فشایٙذٞبی ػبصٔب٘ی اثلاغی اص ثبلا ثٝ دبییٗ ثب  ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ ٘یبصػٙجی سذٚیٗ آیی

 ٘یبصػٙجی فشایٙذ دًٚشفٝ دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ،

 ٞب دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ،  ٘بٔٝ صٔبٖ ٔـخق جٟز سذٚیٗ آییٗٚجٛد ػبخشبس ٚ ٔجٕٛٓد ٔٙؼجٓ ٚ ػب 

 ٗٞب دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ،  ٘بٔٝ سخلیق ٘یشٚی ا٘ؼب٘ی وبفی ٚ ٔشجحش ثشای ا٘جبْ فشایٙذ سذٚیٗ آیی 

 ـٛسٞبی دٚػز ٞب دس و ٘بٔٝ ٞب دس سذٚیٗ آییٗ ٌیشی اص آٖ ٔشحذٜ أشیىب( ٚ ثٟشٜ سشجٕد ٔؼشٙذار ِ٘بٔی غشثی )ایبلار

 دیٕبٖ، ٚ ٞٓ

 ٜٞبی وـٛس  ٘بٔٝ ٞب دس فشایٙذ سذٚیٗ آییٗ ٌیشی اص آٖ ٔذیشیز دا٘ؾ ٚ اػشفبدٜ اص سجشثیبر دٚساٖ دفبّ ٔمذع ٚ ثٟش

 جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ،

 ٗٞب ٚ إٓبَ سغییشار جضیی ثبصٍ٘شی،  ٞبی ٔیذا٘ی دس سصٔبیؾ ٔذر ثب ا٘جبْ سؼز ٞب دس وٛسبٜ ٘بٔٝ ثبصٍ٘شی آیی 

 ٘ٔذر ٚ ثّٙذٔذر، ٞبی صٔب٘ی ٔیبٖ ٞب دس دٚسٜ ٘بٔٝ ٍشی آییٗثبص 

 ٗٞب، ٘بٔٝ ٞب ثب ٘یبصٞبی ػبصٔب٘ی دس اسصیبثی آییٗ ٘بٔٝ ػٙجؾ ػبصٌبسی فشایٙذٞبی اجشایی آیی 

  ٜ٘بٔٝ. دٞی ٔٙبػت آییٗ ٞبی ّٕٓیبسی ٚ اجشایی دس اسصیبثی ٔیضاٖ ػبصٔبٖ ٌیشی اص  ِ٘شار فشٔب٘ذٞبٖ یٍبٖ ثٟش 

 

 ّب ٍتحلیل کوی دادُ تجشیِ.5.2

ٌٛیهٝ   28دس ایٗ دظٚٞؾ ثٝ ّٓز ٘جٛدٖ دشػـٙبٔٝ اػشب٘ذاسد اص دشػـهٙبٔٝ ٔحمهك ػهبخشٝ ثهب     

ٝ   5ٞبی دظٚٞؾ، سٔذاد  ؿذٜ اػز. ػإالار دشػـٙبٔٝ ثش اػبع ٔإِفٝ اػشفبدٜ ِٔٙهٛس ؿٙبػهبیی   ػهإاَ ثه

ػهإاَ   4ٞبی سذٚیٗ،  ٗ سفبٚرػإاَ دس ٔٛسد سجیی 8ٞبی سذٚیٗ،  ػإاَ دس ٔٛسد سجییٗ ؿجبٞز 5جبٔٔٝ، 

اسسهؾ  ٞهبی    ٘بٔٝ ٞبی ثبصٍ٘شی آییٗ ػإاَ دس ٔٛسد سجییٗ سفبٚر 6ٞبی ثبصٍ٘شی ٚ  دس ٔٛسد سجییٗ ؿجبٞز

یهبثی ثهٝ ٞهذف    ِٔٙهٛس دػهز  اػز.ثٝؿذٜ  اسائٝدیٕبٖ،  جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ثٙذی ٌشدیذ٘ذ.ػشٝؿذٜ د ٘بٔٝ ثب سٛجٝ ثٝ ٔوبٔیٗ وؼتسحمیك، ػإالار دشػؾ
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ٞبی دشػـٙبٔٝ : ثشسػی ٔیبٍ٘یٗ داد5ٜجذَٚ   

 ٔشغیش ٔوبٔیٗ سدیف
خیّی 

 وٓ
 صیبد ٔشٛػي وٓ

خیّی 

 صیبد
 ٔیبٍ٘یٗ

1 

ٗ
آیی
 ٗ
ذٚی
س س
 د
ز
بٞ
ؿج

ٝٔ
٘ب

 

٘یبصػٙجی ٔؼشٕش ثش اػبع اِٚٛیز 

 ػبصٔب٘ی
2 0 28 40 30 3.96 

2 

٘یبصػٙجی ثش اػبع سغییش دس ػبصٔبٖ سصْ 

ّٕٓیبسی حبكُ اص ٞبی  ٚ سبوشیه

 ٞب ٞبی ٔیذا٘ی یٍبٖ فٔبِیز

2 2 22 38 36 4.04 

3 
ٞبی  ٘یبصػٙجی ثش اػبع سغییش دس ػیبػز

 وـٛس  ولاٖ دفبٓی ٚ دوششیٗ
4 4 16 42 34 3.98 

4 
ٞبی  ٘بٔٝ ثٙذی ٔؼشٙذار ٚ آییٗ ػٌح

 ٔشاست ثبلادػشی ػبصٔب٘ی دس ػّؼّٝ
4 10 16 12 58 4.10 

5 
ٞبی سبوشیىی  وّید سدٜ٘بٔٝ دس  ٚجٛد آییٗ

 ٚ ّٕٓیبسی ٚ ساٞجشدی دس ػبخشبس ػبصٔب٘ی
0 16 14 34 36 3.90 

 ٔیبٍ٘یٗ

 

 

 

 
 

2 6 19 34 39 3.99 

8 
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٘یبصػٙجی ثش اػبع ّ٘ٛ ٚ ٔیضاٖ سٟذیذ 

 وـٛسٞبی اثشلذسر  
0 0 8 32 60 4.52 

9 

٘یبصػٙجی ثشاػبع ٔٛلٔیز جغشافیبیی 

ٞبی سصٔی ثب اِٚٛیز  ّٕٓیبسی یٍبٖٔٙبًك 

 سٟذیذٞبی وـٛسٞبی اثشلذسر

0 4 10 48 38 4.20 

10 

٘یبصػٙجی ثشاػبع ٔیضاٖ دیـشفز ٚ 

وٙٙذٜ دس حٛصٜ  سٛػٔد وـٛسٞبی سٟذیذ

 ػلاح ٚ سجٟیضار

0 2 8 64 26 4.14 

11 
٘یبصػٙجی دس فشایٙذٞبی ػبصٔب٘ی اثلاغی 

 اص ثبلا ثٝ دبییٗ
0 0 16 52 32 4.16 

12 
ٚجٛد ػبخشبس ٚ ٔجٕٛٓد ٔٙؼجٓ ٚ 

 ٞب ٘بٔٝ ػبصٔبٖ ٔـخق جٟز سذٚیٗ آییٗ
0 6 10 54 30 4.08 

13 
سخلیق ٘یشٚی ا٘ؼب٘ی وبفی ٚ ٔشجحش 

 ٞب ٘بٔٝ جٟز سذٚیٗ آییٗ
0 4 16 44 36 4.12 

14 
سشجٕد ٔؼشٙذار ِ٘بٔی غشثی 

 ٞب ٌیشی اص آٖ ٔشحذٜ أشیىب( ٚ ثٟشٜ )ایبلار
2 8 32 18 40 3.86 

15 

ٔذیشیز دا٘ؾ ٚ اػشفبدٜ اص سجشثیبر 

ٞب  ٌیشی اص آٖ دٚساٖ دفبّ ٔمذع ٚ ثٟشٜ

 ٞب ٘بٔٝ دس فشایٙذ سذٚیٗ آییٗ

0 4 12 52 32 4.12 

1434 4 0 ٔیبٍ٘یٗ
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 ٔشغیش ٔوبٔیٗ سدیف
خیّی 

 وٓ
 صیبد ٔشٛػي وٓ

خیّی 

 صیبد
 ٔیبٍ٘یٗ

4 6 6 .14 

16 
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ٞب دس  ٘بٔٝ صٔب٘ی ثبصٍ٘شی آییٗ ٞٓ 

دیٕبٖ ثب وـٛسٞبی  وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٔشجْ ٔؼشٙذار

0 6 24 40 30 3.94 

17 

ٞبی ٞب ثٝ وٕه سیخ٘بٔٝ اسصیبثی آییٗ 

ٔخلٛف اسصیبثی دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ 

 ٕٞؼبیٝ ثب وٕه وـٛسٞبی اثشلذسر

2 4 26 38 30 3.90 

18 

ػبصٞبی  ٞب اص ًشیك ؿجیٝ٘بٔٝ اسصیبثی آییٗ 

آٔٛصؿی ٚ ّٕٓیبسی دس وـٛس جٕٟٛسی 

 اػلأی ایشاٖ  

2 10 20 42 26 3.80 

19 

ٞبی  اسصیبثی اص ًشیك سـىیُ وٕیشٝ 

ٞب  ٘بٔٝ ٔٛهٛٓی ٚ سخللی ٔشسجي ثب آییٗ

 دس وـٛس جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ

0 0 20 52 28 4.08 

20 

ٞب ٚ اػشب٘ذاسدٞب دس  اػشفبدٜ اص ؿبخق 

ٞب دس وـٛس جٕٟٛسی  ٘بٔٝ اسصیبثی آییٗ

 اػلأی ایشاٖ  

0 4 22 42 32 4.02 

21 
٘بٔٝ دس وـٛسٞبی  اسصیبثی ّٕٓىشد آییٗ 

 دیٕبٖ سٛػي وـٛس ٔشجْ دٚػز ٚ ٞٓ
2 4 20 44 30 3.96 

 3.95 29 43 22 5 1 ٔیبٍ٘یٗ

 

ٌٛیی ثٝ ٕ٘ٛد وٝ وّیٝ جبٔٔٝ آٔبسی دس دبػخ٘شبیج حبكُ اص سحّیُ جذَٚ ٔـخق 

 ٔشغیشٞب)ػإالار ٔشسجي ثب ٔوبٔیٗ( ؿشوز ٚ  ٔٛاسد صیش احلبء ؿذ:

 ٝٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ  ٘بٔٝ ٞبی سذٚیٗ آییٗؿجبٞزٞبی ٔشثٛى ثٝ ٌٛی

 دسكذ اص جبٔٔٝ ٕ٘ٛ٘ٝ سبییذ ؿذ. 72سٛػي  دیٕبٖ  وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٝٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ  ٘بٔٝ ٞبی سذٚیٗ آییٗسفبٚرٞبی ٔشثٛى ثٝ ٌٛی

 دسكذ اص جبٔٔٝ ٕ٘ٛ٘ٝ سبییذ ؿذ. 82سٛػي  دیٕبٖ  وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٝٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ  ٘بٔٝ ٞبی ثبصٍ٘شی آییٗؿجبٞزٞبی ٔشثٛى ثٝ ٌٛی

 بٔٔٝ ٕ٘ٛ٘ٝ سبییذ ؿذ.دسكذ اص ج 74سٛػي  دیٕبٖ  وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٝٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ  ٘بٔٝ ٞبی ثبصٍ٘شی آییٗسفبٚرٞبی ٔشثٛى ثٝ ٌٛی

 دسكذ اص جبٔٔٝ ٕ٘ٛ٘ٝ سبییذ ؿذ. 72سٛػي  دیٕبٖ  وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 

 ٞب ثشسػی اػشٙجبًی دادٜ.5.3
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 ٔی ٌیشد:ثٝ ِٔٙٛس ثشسػی اػشٙجبًی دادٜ ٞب فشهیٝ صیش ٌٔشح ٚ ٔٛسد آصٖٔٛ لشاس 

ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی  ٘بٔٝ سػذ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗفشهیٝ: ثِٙش ٔی

 ٞبی وؼت ؿذٜ دس جذَٚ  ثبلا، داسای ؿجبٞز ٚ سفبٚر اػز.دیٕبٖ  ثش اػبع  ِٔٛفٝ دٚػز ٚ ٞٓ

ثب اػشفبدٜ اص  (t-testای ) سه ٕ٘ٛ٘ٝ tٞبی سحمیك، اص آصٖٔٛ دس ػٌح سحّیّی ٚ اػشٙجبًی ثشای دادٜ

ٞب دس ٘بٔٝ ٞبی سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗٞب ٚ سفبٚر ٌشدد. ثشای سجییٗ ؿجبٞزاػشفبدٜ ٔی SPSSافضاس ٘شْ

ٌیشی ؿذٜ ثب  ٞبی ا٘ذاصٜدیٕبٖ، ٔیبٍ٘یٗ ٔإِفٝ اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

ٞبی ٔٛسدِ٘ش ٔجیٗ ذٜ ایٗ اػز وٝ ٌٛیٝدٞٙ٘ـبٖ 3سش اص ا٘ذ. ٔیبٍ٘یٗ ثضسي ٔمبیؼٝ ؿذٜ 3ٓذد ثبثز 

ثبؿٙذ. ثٙبثشایٗ فشهیٝ آصٖٔٛ سا  ٞب دس ایٗ حٛصٜ ٔی٘بٔٝ ٞبی سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗٞبٚ یب سفبٚرؿجبٞز

 كٛسر صیش دس ِ٘ش ٌشفز: سٛاٖ ثٝ ٔی

{
      
      

 

آٔذٜ ٘ـبٖ  دػز ذ. ٘شبیج ثٝوٙ ٞبی سٛكیفی ٔشثٛى ثٝ آصٖٔٛ فشهیٝ سا اسائٝ ٔیجذَٚ صیش، ٘شبیج آٔبسٜ

سش اػز، ِٚی ایٗ ٔٛهّٛ  ( ثضسي3ٞب )ٓذد  ٞب اص ٔیبٍ٘یٗ ًیف دبػخدٞذ وٝ ٔمذاس ٔیبٍ٘یٗ ٔإِفٝ ٔی

 ثبیذ اص ًشیك آصٖٔٛ فشم یب فبكّٝ إًیٙبٖ سأییذ ؿٛد. 
 ٞبی سٛكیفی ٔشثٛى ثٝ آصٖٔٛ فشهیٝ آٔبسٜ -6جذَٚ

 ای سه ٕ٘ٛ٘ٝ tآصٖٔٛ 

 خٌبی ٔٔیبس ٔیبٍ٘یٗ  ا٘حشاف ٔٔیبس ٔیبٍ٘یٗ حجٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ٔإِفٝ

 0.137 0.968 3.99 100 ؿجبٞز دس سذٚیٗ

 0.113 0.799 4.14 100 سفبٚر دس سذٚیٗ

 0.126 0.888 3.98 100 ؿجبٞز دس ثبصٍ٘شی

 0.137 0.968 3.95 100 سفبٚر دس ثبصٍ٘شی

 

های استنباطی مربوط به آزمون فرضیهآماره -7جدول  

 ای سه ٕ٘ٛ٘ٝ tآصٖٔٛ 

 ٔإِفٝ

 3ٔمذاس ٔٛسد آصٖٔٛ ; 

 داسی ػٌح ٔٔٙی دسجٝ آصادی tآٔبسٜ 
اخشلاف 

 ٔیبٍ٘یٗ

فبكّٝ إًیٙبٖ 

% اخشلاف 95

 ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘ٛ٘ٝ

حذ 

 دبییٗ

حذ 

 ثبلا

 1.22 0.67 0.944 0.000 99 12.893 ؿجبٞز دس سذٚیٗ

 1.32 86 1.089 0.000 99 18.644 سفبٚر دس سذٚیٗ

 1.23 0.72 0.976 0.000 99 14.765 ثبصٍ٘شی ؿجبٞز دس

 1.22 0.67 0.944 0.000 99 14.893 سفبٚر دس ثبصٍ٘شی
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وٙذ. ثب سٛجٝ ثٝ ٘شبیج  سا اسائٝ ٔیٞبی اػشٙجبًی ٔشثٛى ثٝ آصٖٔٛ آٔبسٜجذَٚ ثبلا ٘شبیج 

وٝ ٔمذاس ٔٔٙبداسی ایٗ ٔإِفٝ  ثبؿذ. اصآ٘جبیی ٔی 000/0ٞب، ثشاثش آٔذٜ، ٔمذاس ٔٔٙبداسی ٔإِفٝ دػز ثٝ

 ؿٛد. سد ٔی 3ؿٛد ٚ ادٓبی ثشاثشی ٔیبٍ٘یٗ ثب  سد ٔی H0دسكذ اػز، ثٙبثشایٗ فشهیٝ  5سش اص  وٛچه

 كٛسر صیش ٘ٛؿز: سٛاٖ ثٝ سا ٔی  ٞبدسكذی ایٗ ٔإِفٝ 95فبكّٝ إًیٙبٖ 

 
حذ دبییٗ ِٔٛفٝ ؿجبٞز دس سذٚیٗ                                 حذ ثبلا     
حذ دبییٗ ِٔٛفٝ سفبٚر دس سذٚیٗ                                 حذ ثبلا     

حذ دبییٗ ِٔٛفٝ ؿجبٞز دس ثبصٍ٘شی                                 حذ ثبلا     

حذ دبییٗ ثبصٍ٘شیِٔٛفٝ سفبٚر دس                                  حذ ثبلا     

ثبؿذ، ثٙبثشایٗ ٔیبٍ٘یٗ اص  ٞب ٔ جز ٔیٞبی ٔشثٛى ثٝ ٔإِفٝ اصآ٘جبوٝ حذ دبییٗ ٚ حذ ثبلا دس ؿبخق

یٝ سٛاٖ ٌفز وٝ وّؿٛد ٚ ٔی دزیشفشٝ ٔی 1ثٙبثشایٗ، فشهیٝ سش اػز.  ( ثضسي3ٔمذاس ٔٛسد آصٖٔٛ )

ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی  ٘بٔٝ ٞبی سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗٞب ٚ سفبٚر ٞبی ِحبٍ ؿذٜ دس ؿجبٞزِٔٛفٝ

 دیٕبٖ  ٔٛسد سبییذ ٞؼشٙذ. اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 
 

 

 گیزی. ًتیج6ِ

ثب ؿٛد ٚ  ٔحؼٛة ٔی  ٞبی د٘یب ٞب سمشیجبً جضء لایٙفه ػبخشبس ػبصٔب٘ی سٕبْ اسسؾ  ٘بٔٝ أشٚصٜ آییٗ

ٓٙٛاٖ اسسـی سٛإ٘ٙذ ٚ  ؿٛ٘ذ. اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ثٝ حؼبػیز صیبدی ٌشدآٚسی ٚ سذٚیٗ ٔی

ٞبی   ٘بٔٝ ثضسي، اص ایٗ لبٓذٜ ٔؼش ٙب ٘جٛدٜ ٚ اص ثذٚ سأػیغ ٕٞٛاسٜ الذاْ ثٝ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی دس آییٗ

اٍِٛثشداسی اص وـٛسٞبی ٞب دس آغبص ثب   ٘بٔٝ هشٚسی دس ساػشبی ٔأٔٛسیز خٛد ٕ٘ٛدٜ اػز. ایٗ آییٗ

ٔشحذٜ آٔشیىب سذٚیٗ ؿذ ٚ دس  ٞبی ِ٘بٔی ٚ ثخلٛف وـٛسٞبی غشثی ٚ ایبلار كبحت ػجه دس صٔیٙٝ

آٔذٜ دس سىِٙٛٛطی ٚ ّْٓٛ ِ٘بٔی،  دػز ٞبی ثٝ ٞبی ثٔذ ثب سٛجٝ ثٝ ٘یبصٞبی ثٝ ٚجٛد آٔذٜ ٚ دیـشفز ػبَ

دس ایٗ سحمیك ثب ا٘جبْ یه دظٚٞؾ ّٕٓی،  ػبصی لشاسٌشفشٝ اػز دظٚٞـٍشاٖ ثبسٞب ٔٛسد ثبصثیٙی ٚ ثٛٔی

ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ٚ وـٛسٞبی   ٘بٔٝ ٞبی  سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ ٞب ٚ ؿجبٞز سفبٚر

دیٕبٖ سا احلبء ٕ٘ٛد٘ذ. فشایٙذ سحمیك ثش اػبع یه سٚؽ ّٕٓی اػشب٘ذاسد دس جٟز  دٚػز ٚ ٞٓ

ًشاحی ؿذ وٝ دس ادأٝ ٔحمك ثب ًشاحی، سٛصیْ  دػشیبثی ثٝ ٞذف اكّی ٚ دبػخٍٛیی ثٝ ػٛالار فشٓی

ٌٛیٝ ثٝ ػٛالار دبػخ ٚ دس ٟ٘بیز ٔٛاسد صیش احلبء  28ای ٔحمك ػبخشٝ ثب ٘بٔٝٚ سجضیٝ ٚ سحّیُ دشػؾ

 ٌشدیذ:

 ثٙذی: ٞب ثشاثش اِٚٛیز  ٘بٔٝ ٞبی سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ سفبٚر

  دیٕبٖ؛ وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ٘یبصػٙجی ثش اػبع ّ٘ٛ ٚ ٔیضاٖ سٟذیذ وـٛسٞبی اثشلذسر دس 
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 ٖٞبی سصٔی ثب اِٚٛیز سٟذیذٞبی  ٘یبصػٙجی ثشاػبع ٔٛلٔیز جغشافیبیی ٔٙبًك ّٕٓیبسی یٍب

 دیٕبٖ؛ وـٛسٞبی اثشلذسر دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ

 ٓٞ ٚ دیٕبٖ؛ ٘یبصػٙجی دس فشایٙذٞبی ػبصٔب٘ی اثلاغی اص ثبلا ثٝ دبییٗ دس وـٛسٞبی دٚػز 

 وٙٙذٜ دس حٛصٜ ػلاح ٚ سجٟیضار دس  شفز ٚ سٛػٔد وـٛسٞبی سٟذیذ٘یبصػٙجی ثشاػبع ٔیضاٖ دیـ

 اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ؛ 

 ٗدس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ؛  ٞب ٘بٔٝ سخلیق ٘یشٚی ا٘ؼب٘ی وبفی ٚ ٔشجحش جٟز سذٚیٗ آیی 

 ٜٞب دس فشایٙذ سذٚیٗ  ٌیشی اص آٖ ٔذیشیز دا٘ؾ ٚ اػشفبدٜ اص سجشثیبر دٚساٖ دفبّ ٔمذع ٚ ثٟش

 دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ،  ٞب ٘بٔٝ آییٗ

 ٗٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی  ٘بٔٝ ٚجٛد ػبخشبس ٚ ٔجٕٛٓد ٔٙؼجٓ ٚ ػبصٔبٖ ٔـخق جٟز سذٚیٗ آیی

 اػلأی ایشاٖ؛ 

 ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ  ٌیشی اص آٖ ٔشحذٜ أشیىب( ٚ ثٟشٜ سشجٕد ٔؼشٙذار ِ٘بٔی غشثی )ایبلار

 دیٕبٖ؛ ٞٓ

 ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی  ٘بٔٝ ٞبی ٔٛهٛٓی ٚ سخللی ٔشسجي ثب آییٗ ٕیشٝاسصیبثی اص ًشیك سـىیُ و

 اػلأی ایشاٖ؛ 

 ٞب دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ؛   ٘بٔٝ ٞب ٚ اػشب٘ذاسدٞب دس اسصیبثی آییٗ اػشفبدٜ اص ؿبخق 

 ٗدیٕبٖ سٛػي وـٛس ٔشجْ؛ ٘بٔٝ دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ اسصیبثی ّٕٓىشد آیی 

 ٓٞ  دیٕبٖ ثب وـٛسٞبی ٔشجْ ٔؼشٙذار؛ ٞب دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٘بٔٝ آییٗصٔب٘ی ثبصٍ٘شی 

 ٗٞبی ٔخلٛف اسصیبثی دس وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٕٞؼبیٝ ثب وٕه ٞب ثٝ وٕه سیخ٘بٔٝ اسصیبثی آیی

 وـٛسٞبی اثشلذسر؛

 ٗػبصٞبی آٔٛصؿی ٚ ّٕٓیبسی دس اسسؾ جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ. ٞب اص ًشیك ؿجیٝ٘بٔٝ اسصیبثی آیی 

 ثٙذی: ٞب ثشاثش اِٚٛیز  ٘بٔٝ ٞبی سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ ؿجبٞز

 ٔشاست ثبلادػشی؛  ٞبی ػبصٔب٘ی دس ػّؼّٝ ٘بٔٝ ثٙذی ٔؼشٙذار ٚ آییٗ ػٌح 

 ٞبی ٔیذا٘ی  ٞبی ّٕٓیبسی حبكُ اص فٔبِیز ٘یبصػٙجی ثش اػبع سغییش دس ػبصٔبٖ سصْ ٚ سبوشیه

 ٞب؛  یٍبٖ
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 وـٛس؛   دفبٓی ٚ دوششیٗٞبی ولاٖ  ٘یبصػٙجی ثش اػبع سغییش دس ػیبػز 

  ٘یبصػٙجی ٔؼشٕش ثشاػبع اِٚٛیز ػبصٔب٘ی؛ 

 ٗٞبی سبوشیىی ٚ ّٕٓیبسی ٚ ساٞجشدی دس ػبخشبس ػبصٔب٘ی؛ ٘بٔٝ دس وّید سدٜ ٚجٛد آیی 

 ٗٔذر ٚ ثّٙذٔذر؛  ٞبی صٔب٘ی ٔیبٖ ٞب دس دٚسٜ ٘بٔٝ ثبصٍ٘شی آیی 

 ٗصٔب٘ی؛ ٞب ثب ٘یبصٞبی ػب ٘بٔٝ ػٙجؾ ػبصٌبسی فشایٙذٞبی اجشایی آیی 

 ٗٞب ٚ إٓبَ سغییشار  ٞبی ٔیذا٘ی دس سصٔبیؾ ٔذر ثب ا٘جبْ سؼز ٞب دس وٛسبٜ ٘بٔٝ ثبصٍ٘شی آیی

 جضیی؛

 ٜدٞی  ٞبی ّٕٓیبسی ٚ اجشایی دس اسصیبثی ٔیضاٖ ػبصٔبٖ ٌیشی اص  ِ٘شار فشٔب٘ذٞبٖ یٍبٖ ثٟش

 .٘بٔٝ ٔٙبػت آییٗ

 

 پیطٌْبدات:

 ٞبی ٔـششن ثب خجشٌبٖ ٘ؼجز ثٝ سـىیُ وبسٌشٌٜٚشدد ٔشوض ٌٔبِٔبر ساٞجشدی آجب دیـٟٙبد ٔی

 دیٕبٖ الذاْ ٕ٘بیذ. ٘بٔٝ ثب وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ سذٚیٗ آییٗ

 ٞب  دیشأٖٛ سمٛیز اؿششاوبر ٌشدد ٔٔبٚ٘ز سشثیز ٚ آٔٛصؽ آجب ثب ٕٞىبسی دا٘ـٍبٜدیـٟٙبد ٔی

 ٓبر الذاْ ٕ٘بیذ.ٌزاسی اًلا دیٕبٖ  ٚ اؿششان ٘بٔٝ ثب وـٛسٞبی دٚػز ٚ ٞٓ ٔٛجٛد دس سذٚیٗ آییٗ

 ٞب ثٝ وـٛسٞبی ثبػبثمٝ دس ایٗ  ٘بٔٝ ٌشدد دس جٟز سٛإ٘ٙذػبصی، خجشٌبٖ سذٚیٗ آییٗدیـٟٙبد ٔی

 حٛصٜ آضاْ ٌشد٘ذ .

 

 هٌبفع تعبرض

 .اػز ٘ـذٜ ٌضاسؽ ٘ٛیؼٙذٌبٖ ػٛی اص ٔٙبفْ سٔبسم ٌٛ٘ٝ ٞیچ

 

 لدرداًی ٍ تطکز

ٝ  دظٚٞؾ ایٗ دس وٝ دذافٙذ ٞٛایی خبسٓ اِٙجیبء)ف(  دا٘ـٍبٜ سىٕیّی سحلیلار دا٘ـجٛیبٖ سٕبٔی اص  ثه

 .ٔیٕٙبییٓ لذسدا٘ی ٚ سـىش حوٛسداؿشٙذ، دظٚٞؾ ٕ٘ٛ٘ٝ ٓٙٛاٖ
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 . هٌببع7

، سٟشاٖ: ا٘شـبسار دا٘ـٍبٜ 2025ای دیٍش ثشای  (، آیٙذ1398ٜاٍُ٘ ثشر، طٚصف ای )[1]

 .28;54ٞٛایی،كق

 .21ا٘شـبسار چّچّٝ،ف(، 1387ػّیٕی، ٔجشجی، ٔجٙبی ٔذیشیز ِ٘بٔی )[2]

دا٘ؾ آؿشیب٘ی، ٔحٕذثبلش، اكَٛ ٚ سٚؽ سذٚیٗ دوششیٗ ِ٘بٔی، فلّٙبٔٝ ِ٘ٓ ٚ أٙیز ا٘شِبٔی، [3]

 .85;21،كق1389ؿٕبسٜ ػْٛ، ػبَ دْٚ 

 .95(، ف1395ٞبی ٘یشٚٞبی ٔؼّح جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ ) ٘بٔٝ ِ٘بٔٙبٔٝ سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ[4]

سإٞٙبی آٔٛصؿی سذٚیٗ دوششیٗ، ػشبد وُ ٘یشٚٞبی ٔؼّح، ا٘شـبسار ثشٚسی، ٔحؼٗ ٚ دیٍشاٖ، [5]

 .125-57.،كق1395ػبصٔبٖ جغشافیبیی ٘یشٚٞبی ٔؼّح، 

 .96،فشاٖیٔؼّح ج.ا.ا یشٚٞبی٘ یشیأٙ - یدفبٓ ٞبی( ساٞجشد1385)ی. ٔحٕذ سمی٘ٛسٚص[6]

ٌٔبِٔبر ٔٔشٕذی،أیش ٔؼٔٛد،دشسبَ جبْٔ ّْٓٛ ا٘ؼب٘ی،دظٚٞـٍبٜ ّْٓٛ ا٘ؼب٘ی ٚ [7]

 .36-12،كق19ؿٕبسٜ ،1348ٞبی سبسیخی فشٍٞٙی،ثشسػی

 .32،ف1394ث16ٕٟٗحٕبػٝ دبیذاسی،ٔٛػؼٝ اًلآبر،[8]

ٞبی ٘یشٚٞبی ٔؼّح جٕٟٛسی اػلأی ایشاٖ، سٟشاٖ،  ٘بٔٝ ٘ب، ِ٘بْ ٌٔبِٔٝ، سذٚیٗ ٚ ثبصٍ٘شی آییٗ ثی[9]

 .25-6،كق1395ٞبی ٘یشٚٞبی ٔؼّح، ٘بٔٝ ٔشوض ساٞجشی آییٗ

(، ا٘شـبسار دظٚٞـىذٜ 1388، ٔحٕذٟٔذی، ٟٔٙذػی دوششیٗ ؿٙبخشی أٙیز ِ٘بٔی )ٞبؿٕی[10]

 .21،74أٙیشی ا٘شِبٔی ٘بجب،كق

(،دا٘ـٍبٜ 1397ٌشٜٚ ٔذیشیز دفبٓی دا٘ـىذٜ دفبّ ّٔی،سذیٖٛ سٞٙبٔٝ  ساٞجشدی ّٔی ج.ا.ا، )[11]

 .128-124ٓبِی دفبّ ّٔی،كق

(، ٔحٕذ سٟشاٖ، 1390ساٞجشدی دذافٙذ غیشٓبُٔ) ػلأی، حؼیٗ، دسآٔذی ثش ٔفبٞیٓ ّٕٓیبسی ٚ [12]

 .63،85ػبصٔبٖ دذافٙذ غیشٓبُٔ،كق

(، سٟشاٖ، 1390ٌشٜٚ ٔذیشیز دفبٓی دا٘ـىذٜ دفبّ ّٔی،  ٌٔبِٔٝ سٌجیمی دس ا٘ذیـٝ ِ٘بٔی)[13]

 .122-12ا٘شـبسار دا٘ـٍبٜ ٓبِی دفبّ ّٔی،كق

ٞبی ّٕٓیبسی ٘یشٚی صٔیٙی جٕٟٛسی  ٌٔبِٔبر ٌشٚٞی دا٘ـٍبٜ ٓبِی دفبّ ّٔیّ، سذٚیٗ سٞٙبٔٝ [14]

 .96،105(.،كق1393ٞب، ) ٞبی آٖ ٞب ٚ سفبٚر سشاص ٚ ثشسػی ؿجبٞز اػلأی ایشاٖ دس٘جشد ٞٓ

( ، ٘ـش ؿٙب 1385أٙیشی ٘یشٚٞبی ٔؼّح ج.ا.ایشاٖ) -٘ٛسٚصی. ٔحٕذ سمی، ساٞجشدٞبی دفبٓی [15]

 .52،ف

ششجٓ: ٔؼٔٛد ٔٙضٚی، چبح ٘خؼز، سٟشاٖ، دظٚٞی، ٔ ای آیٙذٜ اػلاسش، سیچبسد، ٔٔیبسٞبی حشفٝ[16]

ٞبی دفبٓی، ٔإػؼٝ آٔٛصؿی ٚ سحمیمبسی كٙبیْ دفبٓی،  ا٘شـبسار ٔشوض آیٙذٜ دظٚٞی ّْٓٛ ٚ فٙبٚسی

 .69-23ٔلق1999

 .41،ف1375جٔفشی ٍِٙشٚدی، ٔحٕذجٔفش، دا٘ـٙبٔٝ حمٛلی، سٟشاٖ، أیشوجیش، [17] 

 


