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Background & Purpose: Adherence to ethical principles in research is one of the 
fundamental pillars of maintaining scientific credibility and promoting social 
capital in educational institutions. In military universities, due to the specific 
nature of missions, security sensitivities, and protection requirements, adherence 
to research ethics standards is doubly important. However, the lack of a local and 
systematic model in this field can lead to challenges such as conflict of interest, 
violation of data privacy, or improper exploitation of research results. The aim of 
this study is to design a model for promoting research ethics in military 
universities of the Islamic Republic of Iran. 
Methodology: This research is applied in terms of purpose and exploratory in 
terms of approach. The research data were analyzed through library studies and 
with the data-driven method using MaxQD software. A focus group was used to 
validate the model. The statistical population in the focus group stage included 5 
prominent researchers of the university who were selected through a purposeful 
and judgmental method. 
Findings: Internal and external factors justify need to pay attention to research 
ethics. The central category is attention to researchers, research participants, the 
nature of research and how to publish the results. Causal conditions, contextual 
factors, intervening conditions, strategies and consequences were identified and 
categorized. Validation of model by the focus group method indicated the 
confirmation of the factors. 
Conclusion: Adherence to research ethics leads to improving the level of 
technology and innovation, achieving a desirable global position, preventing 
scientific surprises, reviving Islamic civilization, and reviving individual and 
institutional components. To improve research ethics, special attention should be 
paid to goals, perspectives, and policies with a strategic approach, reforming the 
attitudes of policymakers, research processes, and structures, creating a discourse 
in the field of research ethics, and teaching the standards of research ethics and 
national and global interests. 
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 مقاله پژوهشي 

 نظامي  هاياخلاق پژوهش در دانشگاه يالگوطراحي 
   ٢علي فرهادي ، ١داود غفوري
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 چكيده  اطلاعات مقاله 
تاريخ دريافت:  
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 تاريخ پذيرش:
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رعايت اصول اخلاق در پژوهش، يكي از اركان بنيادين حفظ اعتبــار علمــي و ارتقــاي ســرمايه   زمينه و هدف: 
هــا، هاي نظــامي، بــه دليــل ماهيــت خــاص مأموريترود. در دانشگاهاجتماعي در نهادهاي آموزشي به شمار مي

هاي امنيتي، و الزامات حفاظتي، رعايت استانداردهاي اخلاق پژوهشــي از اهميــت دوچنــدان برخــوردار حساسيت
هايي چون تعــارض تواند موجب بروز چالشمند در اين زمينه، مياست. با اين حال، نبود يك الگوي بومي و نظام

برداري نادرست از نتايج پژوهش گردد. هدف اين پــژوهش، طراحــي ها، يا بهرهمنافع، نقض حريم خصوصي داده
   .هاي نظامي جمهوري اسلامي ايران استانشگاهالگويي براي ارتقاي اخلاق پژوهش در د

هاي پژوهش، . دادهاستاكتشافي  پژوهشي و از نظر رويكرد، اين تحقيق از نظر هدف، كاربردي  شناسي: روش
اي تجزيه و تحليل شدند. كيوديافزار مكساي و با روش داده بنياد و با استفاده از نرماز طريق مطالعات كتابخانه

نفــر از  ٥ گــروه كــانوني شــامل مرحلــهدر   جامعــه آمــاري.  براي اعتبارسنجي الگو از گروه كانوني استفاده گرديد
   . انتخاب شدند يبه روش هدفمند و قضاوت بود كهپژوهشگران شاخص دانشگاه 

نمايند. مقوله محــوري در عوامل درون و برون سازماني، ضرورت توجه به اخلاق پژوهش را توجيه مي  ها: يافته
كننــدگان در پــژوهش، ماهيــت پــژوهش و چگــونگي گران، شركتزمينه ارتقاء اخلاق پژوهش، توجه به پژوهش

بنــدي و پيامدها نيــز شناســايي و مقوله گر، راهبردهااي، شرايط مداخله. شرايط علي، عوامل زمينهبودانتشار نتايج 
ها آن انياركان الگو و روابط م ،دهندهليعوامل تشك دييتأ به روش گروه كانوني حاكي ازالگو    ياعتبارسنج  شدند.

 .  بود

رعايت اخلاق پژوهش به ارتقاي سطح فناوري و نوآوري، دستيابي بــه جايگــاه مطلــوب جهــاني،   گيري: نتيجه
 .شــودميمنجر  هاي نهادي  هاي فردي و مؤلفهجلوگيري از غافلگيري علمي، احياي تمدن اسلامي، احياي مؤلفه

هــا، اصــلاح نگــرش انــدازها و سياســتبــه اهــداف، چشــم  با نگرش راهبــردي  بايد  براي ارتقاي اخلاق پژوهش
سازي در حوزه اخــلاق پژوهشــي و آمــوزش معيارهــاي گذاران، فرايندها و ساختارهاي پژوهشي، گفتمانسياست

 .اخلاق پژوهش و منافع ملي و جهاني توجه ويژه شود

 ها: كليدواژه 

 هاي علمي، بداخلاقي
 اخلاق پژوهش،   

 هاي نظامي، دانشگاه
 .الگو 

 نويسنده مسئول: 
 داود غفوري
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 مقدمه
عالي هر كشــوري، تربيــت محققــين توانمنــد در كنــار تــدوين و هاي آموزش يكي ازمأموريت

)؛ چراكــه بــا ٢٠٢١،  ٢و كولجاتيــك  ١،٢٠٢٠باشــد(تو، يــواجراي تحقيقات علمــي متنــوع مــي
، ٣(ســاندي و شــن  انتشارات علمي بيشتر، شانس بيشتري براي ارتقاء و پيشــرفت وجــود دارد

طور چشمگيري روبه تزايد ). به همين دليل، تعداد انتشارات مقالات علمي دانشگاهي به٢٠١٩
)، بنابراين، اخلاق و متعهد بودن بــه اصــول آن در ٢٠١٨و ديگران،    ٤(لونيديس  گذاشته است

). ٢٠١٣،  ٥(كــروكاست  عالي  برانگيز در آموزش فرايندهاي پژوهشي از جمله موضوعات بحث
مراحــل انجــام پــژوهش بــوده و   اخلاقي در سير  اخلاق پژوهش، راهي براي جاگذاري اصول

كند تا پژوهش را مشتمل بر اصولي است كه به افراد متخصص در يك حوزه علمي كمك مي
). بــه٢٠١٩وديگــران،  ٦(وينبــام  بدون وجود مشكل و موارد اخلاقي در پژوهش انجــام دهنــد

عبارت ديگر، اخلاق در پژوهش، شامل اصولي است كه يــك محقــق در فراينــد انجــام كــار 
). بنــابراين، بــا گذشــت ٢٠١٩و ديگــران،٧(برسلين  علمي و پژوهشي، ملزم به رعايت آن است

هاي انجام يافته، رسيدن بــه يــك درك مشــترك در خصــوص تعداد پژوهش  افزايشزمان و  
)، ٢٠٢٠و ديگــران،٨(بيتــر  موضوع اخلاق پژوهشي شامل انتخاب موضوع، مديريت اطلاعــات

اســت ها از جمله موارد مطرح در حوزه اخلاق پــژوهش  طرح پژوهش و اخذ رضايت آزمودني
 ).٢٠٢٠و ديگران،  ٩(چيومنتو

ها هم متناسب با پيشــرفت عمل آمده و روندهاي موجود، دانشگاهبا توجه به تغييرات به
هــاي نســل اول كــه صــرفاً انــد و از دانشــگاهفناوري، دچار تغيير در اهداف و ماموريت شــده

هاي پژوهشي و ســپس كــارآفرين و اجتمــاعي تبــديل هاي آموزشي بودند به دانشگاهدانشگاه
ها، پژوهش و اهميت قائل شدن به نيازهاي جامعه و اجتماع از اين رو در اين دانشگاه  ؛اندشده

تــر شــدن وظــايف و مســئوليت باشد. از طرفي بــا پررنــگاز اهميت روز افزواني برخوردار مي
ها و افــراد، بحــث اخــلاق در پــژوهش و رعايــت اصــول ها در قبال جامعه و سازماندانشگاه

 اخلاقي هم اهميت بيشتري يافته است.
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 ٧١/    نظامي هاياخلاق پژوهش در دانشگاه   يالگوطراحي 

اخــلاق  كيها، محصول است. سعادت انسان  يجامعه انسان  رياخلاق مسئله اول و فراگ 
بشــر، بــا   يعلم ــ  يكامل و خوب است. اخلاق به موازات تحول در چرخه تفكر و دســتاوردها

موضــوع   ،بحث در مورد اخلاق پــژوهش  .)١٣٩٦(طاهري،    شوديمواجه م  ياتازه  يهاچالش
 ــ ،پژوهشگر ياصول اخلاقاي است و به گسترده كننــدگان مــرتبط بــا شــركت ياصــول اخلاق

 يمراد  و  انياسلام(  گرددمعطوف ميپژوهش    جينتا  رمرتبط با انتشا  ياصول اخلاق  وپژوهش  
هاي علمي، ممكن است آگاهانــه يــا ). پژوهشگران در هر مرحله از فعاليت١٣٩٨ي،  سكانيدول
). مصاديق ٢٠١٩و ديگران،    ٢المرز  ؛  ٢٠٢١،  ١(كاسول  آگاهانه مرتكب تخلفات اخلاقي گردندنا

هــا بــه صــورت ملمــوس يــا هاي مختلف و در تمام دانشــگاهغيراخلاقي در پژوهش به شكل
). آمــوزش مســتمر اخــلاق، ضــرورتي ٢٠١٦،  ٣(روتجينز و هين  غيرملموس وجود داشته است

. ايــن موضــوع نيازمنــد اســتنظامي هاي هاي كشور به ويژه دانشگاهحائز اهميت در دانشگاه
آگاهي دانشجويان و اساتيد از استانداردها و اصول اخلاقي پژوهش بوده و اهميت آن تا حدي 

  .دارنداست كه اكثريت كشورهاي جهان به تدوين منشورهاي اخلاقي اهتمام جدي  
هاي ارتقاء مراكز علمي و تحقيقاتي، رعايــت اصــول نقشه جامع علمي داجا و برنامهدر   

اسناد بر مبناي  تبيين شده و  هاي نظامي  انداز علمي دانشگاهمسير دستيابي به چشم  واخلاقي  
موضــوع پــژوهش و   وند.علمي بر  اتبه سمت پژوهش و جهش در توليد  دها باي، دانشگاهفوق

رعايت اخلاق پژوهش يكي از محورها و تاكيدات نقشه و يكي از الزامات اساسي آن رعايــت 
 يريپــذبيهــا و آس ــو ســازمان  يپــژوهش در محافــل علم ــ  يگستردگ.  استاخلاق پژوهش  

دهد ها نشان ميپژوهشسازد.  يم  انيبه مقوله اخلاق در پژوهش را نما  ازيپژوهش، ن  ياخلاق
كشورهايي همچون ايالات متحده، كانادا، انگلستان، آلمان، چين، پاكستان، روســيه، نيوزلنــد، 

در ايــن ميــان،   ؛هاي آن در امان نيستندژاپن، كم و بيش با اين مسئله روبرو شده و از آسيب
 ).١٣٩٧(پورنقي و خسروي، نيستند له مستثني ااز اين مسنيز هاي سطح كشور دانشگاه

هاي گذشــته بــه فراوانــي در كشــور اتفــاق موضوع عدم رعايت اخلاق پژوهش در سال
دادن ايــن اتفــاق در و ازطرفي، روي  استافتاده و همچنان نيز احتمال ادامه اين روند متصور  

تواند امنيت سازمان، هاي نظامي، علاوه بر مشكلات موجود و متعارف، در مواقعي ميدانشگاه
 يپژوهش  يهاتيتر كردن نظارت بر فعالجهت پررنگ  جامعه و كشور را با تهديد مواجه نمايد.

حــوزه اخــلاق  دبايآن،  تيرعاتبعات عدم نيچنو الزامات اخلاق پژوهش و هم  ميو ورود مفاه
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مــرتبط بــا ، مسئله پــژوهش حاضــر  ؛ بنابراينپژوهش مورد مطالعه و بررسي علمي قرار گيرد
  .استنظامي  هاياخلاق پژوهش در دانشگاه موضوع

هاي معتبرجهاني با نفوذ، به معناي المللي دانشگاهي و دانشگاههاي بينبنديظهور رتبه
ســازماني   تــوجهي بــر اعتبــارتواند تاثير قابلعلمي است و مي  درك مثبت و منفي از صداقت

علمــي   علمي دانشگاهي و صداقتهايداشته باشد؛ از اين رو، پژوهش در خصوص بداخلاقي
هاي آموزش عالي قرار گرفته است. با توجــه بــه پيشــرفت فنــاوري، گذاريدر اولويت سياست

ها افزايش پيدا كرده است و روند اين تخلفــات هــم امكان تقلب در آموزش، پژوهش و آزمون
نســل  هــايســمت دانشــگاه بهدر حركت ها  دانشگاه  كرديبا توجه به رو.  استدرحال افزايش  

-يپژوهش و ارائه الگواخلاق  يهاشاخص  ييشناسا  ؛موضوع پژوهش  افتني  تيچهارم و اهم
 ــ، از اولواســناد بالادســتي  بــرمبتني  ،يپژوهش  يهاتيبه فعال  يدهمنظور جهتآن به  يهــاتي

 ــبا نظر به اهم  ؛درمجموع  گردد.يدانشگاه محسوب م پــژوهش در نظــام و منزلــت اخــلاق تي
 ــاست تا در حوزه نظر و عمل، توجه و  يضرور  ،يعالآموزش  از  .گــرددبــه آن معطــوف  ياژهي

 اســت. اخلاق پژوهش در يك دانشگاه نظامي يبه الگو يابيدسترو اين پژوهش به دنبال  اين
-محوري-يعل(  هايمؤلفهزير  و  هامؤلفهالف)     حاضر شامل موارد زير است؛سوالات پژوهش  

اخــلاق پــژوهش در يــك دانشــگاه نظــامي   يارتقــاپيامــدي)  -راهبردي-گرمداخله-محيطي
 .چگونه است؟ اخلاق پژوهش در يك دانشگاه نظامي  ب) الگوي  كدامند؟ 

 پيشينة پژوهش
تواند نقطه عطف و سند رسمي و مكتوب و قابل اجــرا بــراي اهــل منشور اخلاق پژوهش مي

المللي قابل اجرا اســت. ايــن ها و هم در سطح ملي و بينقلم باشد. اين منشور هم در سازمان
هــا مــورد اســتفاده قــرار نامــهمنشور كه در فصلنامه حقوق اداري براي تدوين مقالات و پايان

جــويي، (حقيقــت اصــل ٩عنوان يك دستورالعمل رسمي و مكتوب اســت و داراي گيرد، بهمي
ملــي، رعايــت انصــاف و امانــت، رازداري، احتــرام، مادي ومعنوي، منافعحقوق، مالكيترعايت

).  بــا توجــه بــه ايــن منشــور اخــلاق ١٤٠٢(فصلنامه حقــوق اداري،  باشدترويج و برائت) مي
رعايت اصــول  -٢احترام به حقوق انساني-١ :عبارتند ازپژوهشگر  مرتبط بامواردي   پژوهش،

رعايــت حقــوق   -٤انتشار نتايج به صورت شفاف و صادقانه    -٣ها  آوري دادهاخلاقي در جمع
 پژوهشي.  اخلاق در تعاملات -٥فكري  مالكيت

هــا  امروزه تلقي نويني از اخلاق مطرح است. قدما، علم اخلاق را آموزگار خوبي  ؛  اخلاق
مســئله اول و فراگيــر جامعــه   ،اخــلاقاند كه عبارت از صورت باطني است.  ها دانستهو نيكي

 ).١٣٩٦(قراملكي و طاهري،  انساني است
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 "رسيدگي كردن و به كنه مطلبي پــي بــردن"  معنايبه  لغوي  نظر  ازپژوهش  ؛  پژوهش
كــردن، است و در فرهنگ معين به معناي درست  شده  زبان عربي گرفته  از  واژه تحقيق  .است

شده كــه پژوهش در اصطلاح، فرايندي است كنترل  است.  مطالعه  و  بررسي  رسيدن، پژوهش،
هاي مــورد صورت منظم و مدون براي تبيين و تشريح روابط يا تاثيرات احتمالي ميان پديدهبه

 شــودتحقيــق انجــام مــيتحقيق و اســتفاده از ابــزارهايعلمي و روش پژوهش با كاربرد روش 
 ).  ١٣٨٦(ستوده،

هــاي مختلــف انساني است كــه در حــوزهاي از علوماخلاق به منزله يك دانش، گستره
كه دليل اينگردد. بهشود و در حل آنها محتاج تحقيق ميبشري با مسائل گوناگون روبرو مي

(اصــغرزاده،   مند استعلم اخلاق درگرو پژوهش نظام  فربه شود، توسعه و رشد  ،علم از مسئله
در پژوهش يك بخش مهم در هر پژوهش علمي است كه بــه مــوارد اخلاقــي اخلاق  ).١٣٩٠
هاي علمي، رعايت فرايند علمي پژوهش، امــري پردازد. در تمامي پژوهشپژوهش، مي  فرايند
-باشد كه لازم است توسط همه پژوهشگران رعايت شــود. پــژوهشانكار ميو غيرقابل  مهم

هايي است كه براي استحكام آن ضمن اينكه تمــامي هم پيوسته از حلقهعلمي، زنجيرهاي به
ها بايد وجود داشته باشد، هر حلقه بايد محكم باشد تا سبب استحكام كل زنجيره گــردد. حلقه

). اخلاق پــژوهش ١٣٩٢(مهارتي و ديگران،    كار استكننده كيفيتاخلاق در پژوهش تضمين
-پردازد. اخــلاقاخلاقي در پژوهش مياي است كه به بررسي مسائلاي از اخلاق حرفهشاخه

 پژوهش، متشكل از دو مفهوم اخلاق و پژوهش و تعامل بين آنهاست.
كــه از آن  يها بــه مراجع ــكند كه در تهيه مقالات يا ســخنرانيعلمي ايجاب مي  اخلاق

دست آوردن مراجعي به ديگر، ذكر نام افرادي كه در بهاستفاده شده، ارجاع داده شود. از طرف
اخــلاق علمي اســت.  اند از اصول اوليه اخلاقنويسنده يا سخنران كمك علمي يا عملي كرده

هـــاي به بحث درباره نحوه بــه كــارگيري نظريــه  كهپژوهشي از انواع اخلاق كاربردي است  
  ).١٣٩٦(ثابت و همكاران،  پردازداخلاقـي در امور گوناگون مي

اخلاق پژوهش به منظور ايجاد آگاهي و فهم درست دربــاره اصــول و مســائل اخلاقــي 
هايشــان را بــه كند تا پــژوهششود و به پژوهشگران كمك ميمرتبط با پژوهش استفاده مي

). روح كلــي تحقيــق، اخــلاق اســت و ١٣٩٠(خزاعي،  صورت اخلاقي و مسئولانه انجام دهند
تمام فرايند پژوهيدن، بدون رعايت اخلاق همچون كالبدي است كه روح از آن بيرون پريــده 

). نهاينه شدن فرهنگ اخلاق پژوهش، در بين همه افراد جامعه ١٣٩٠(خالقي،    جان استو بي
 ).١٤٠٢بايد محقق شود(شمس و احمدلو،   واست  مهمو دانشجويان  پژوهشگرانو 

هاي علمي اخلاقيدر دو دهه گذشته، نگراني در خصوص شيوع بد؛  بداخلاقي پژوهشي 
هــاي علمــي عالي افزايش يافته است. اين بداخلاقيعلمي در فضاي آموزش و خصوصاً سرقت
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شامل مواردي همچون ســرقت علمــي و ادبــي، تقلــب (در امتحــان و در تكــاليف كلاســي)، 
دستكاري (تحريف و جعل) كمك گرفتن و يا كمك گرفتن غيرمجاز (تباني و سايه نويســي)، 

برداري (دروغگويي و ساير)، مربوط به يك كشور يا يك منطقه و دانشگاه نيســت و بــه كلاه
اخلاقي علمي نقض قواعد ). بي١٣٩٩(پورنقي و خسرويِ،    جهاني تبديل شده استيك مسئله

تواند بســيار توجهي به قواعد اخلاقي مياخلاق تتبع و تدوين و نشر آثارعلمي است. دلايل بي
هــا، برخــي ناآگــاهي مرتكــب شــونده از عواقــب آن ،هــامتعدد و متنوع باشد كه آشناترين آن

كاهلي در ،  ورزدفشارهاي سازماني كه به توليد هر چه بيشتر آثار به اصطلاح علمي اصرار مي
وقت به منظور يافتن پاسخ مناسب براي مسائل از طريق تحقيق است كه به تملك آثار صرف

اهميــت اســت، ). آنچه در تدوين متــون علمــي بســيار حــائز١٣٩٠انجامد( حري،  ديگران مي
باشــد كــه نقــش هاي قبلــي مــرتبط بــا موضــوع تحقيــق مــياستفاده از مطالعات و پژوهش

اي در فرايند تحقيقات دارد. لذا لازم است مولفان مهارت و آشنايي كامل نسبت بــه العادهفوق
). اســلام در خصــوص ١٣٩٢(مســلمان،    نحوه بيان مطالب ديگران در آثار خود داشته باشــند

هايي را مطرح نموده است. بديهي است عرضــه كالاهــاي فرهنگــي خوراك عادي مردم دقت
هــا ســروكار دارد و بايــد در ها با جان، روح و انديشــه انســاننيز اهميت بيشتري دارد زيرا آن

بــر اســاس مطالعــات ).  ١٣٩٢(گلــي زواره،    ها دقت لازم مبذول گــرددتوليد، نشر و توزيع آن
هــــاي اخلاقي، رعايت صـداقت و امانـت علمـي، در نظـر گـرفتن باورهـا، رفتــــار و نظــام

اجتمــاعي، صداقت هنگام بررسي نتايج پژوهش، دقت در حسن اسـتفاده از بودجه و وسايل، 
تحقيـق و اجتنـاب از ايجــاد نــاراحتي بــراي آنــان بايـــد در كليــه گروه  توجه به رفاه اعضاي

درك و فهـــم قـــوانين و   ،آمــوزش و نظـــارت  .تحقيقات مد نظــر پژوهشــگران قــرار گيــرد
ايجــاد   )،١٣٩٦(ثابت و همكاران،  پـرورش ملكـات اخلاقي    ،هـا توسـط پژهشـگرانسياسـت

كــردن هــا و مــدارس، فــراهمهاي پژوهش در دانشــگاهكافي در افراد، برگزاري كلاس   انگيزه
داراي، نقدپــذيري، امانــت(  پژوهشــياصــول و مبــاني، توجــه بــه  منابع تحقيق براي محققين

(ســحاقي و  باشــدپــژوهش مــياخلاق  هاي افزايش ترويج  راهاز جمله    )بودنقضاوت، مستدل
 ).١٣٩٥محمدي،  

-و وجــدان  يتعهد اخلاق ــ  ينوع  يااخلاق حرفه؛  يااخلاق حرفه  يالزامات و راهبردها
 ــ يعــالاست. نهاد نظام آموزش  تيو مسئول  فهينسبت به هر نوع وظ  يكار از هــر حرفــه  شيب

 ــ  ينظر  قاتيچه در حوزه آموزش و چه در حوزه پژوهش، تحق  يگريد ملــزم بــه   يكــاربرد  اي
 ي، الزامات و راهبردهــايعاللذا لازم است نظام آموزش   ؛است  ياحرفهاخلاق  ميبر مفاه  ديتاك

 تيبه اهم  تيبا عنا  قرار دهد.  ديمورد تاك  يگرياز هر نهاد و سازمان د  شيرا ب  ياحرفهاخلاق
 يگرفــت كــه تمــام  جــهيتوان نتيم  ،انجام شده  يهايالذكر و بررسفوق  يهااخلاق در حوزه
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 ــ  ،يالزامات اخلاق ــ  تيرو، رعا  ني. از ادارند  ياخلاق  يتيآموزش و پژوهش ماه  يهانديفرا  كي
   ).١٣٩٥(آرين پور و محرابي،  ضرورت است

 تجربيپيشينه 
هاي اخير، توجه به دهد كه طي دههبررسي سوابق تجربي مرتبط با اخلاق پژوهش نشان مي

هاي علمي به عنوان يكي از اركان كليدي حفظ اعتبار علمي، اصول اخلاقي در انجام پژوهش
ويژه ها و مراكز پژوهشي غيرنظامي بلكــه بــهتنها در دانشگاهافزايش يافته است. اين توجه نه

هــا، اهميــت هــاي خــاص ايــن محيطدر نهادهاي نظامي و امنيتي، با درنظــر گــرفتن ويژگي
هــا و مضاعف يافته است. در بسياري از مطالعــات، تــلاش شــده اســت تــا الگوهــا، چارچوب

هاي مختلف طراحي شود. بــا سازي اخلاق پژوهش در حوزهسازوكارهاي اجرايي براي نهادينه
هــاي انــد يــا در بافتها پرداختهاين حال، بيشتر اين تحقيقات يا به حــوزه عمــومي دانشــگاه

رو، مروري بر ادبيــات اند. از اينهاي نظامي انجام شدهفرهنگي و مديريتي متفاوت از دانشگاه
تواند بستر مناسبي براي شناسايي خلأهاي موجود و الزامات خاص طراحي تجربي مرتبط، مي

 .يك الگوي بومي در اين حوزه فراهم آورد
 . پيشينه تجربي تحقيقات مرتبط ١جدول 

 نتايج تحقيق عنوان تحقيق  محقق  

فرامرز  
 ي قراملك

)١٣٨٣( 

خاستگاه اخلاق  
 پژوهش

در   يرفتار ارتباط  ي پژوهش را دو بال است: روش و اخلاق. اخلاق پژوهش آهو   ي پرستو
آورد    ي است. اخلاق پژوهش در رو   يحقوق افراد مبتن   تياست كه به رعا  ق يتحق   نديفرا

پژوهشگر به عنوان    ي هاتيآورد نخست بر مسئولي نگر دارد. در رو و سازمان  انهيفردگرا
-موسسه  ياخلاق  يهاتيآورد دوم بر مسئولي رو   درشود و    يم  ديتاك  يق ي حق   تيشخص

تعارض فرا  يگردد. مسائل اخلاقيم  ديتاك  يپژوهش  ي ها پژوهش با حقوق افراد    ندي در 
مساله پژوهش، مكان، روش   تيكنند و خاستگاه آن عبارت است از: ماهيمرتبط بروز م

 كنندگان. و شركت

 ي نيبحر
)١٣٨٩( 

 

اخلاق پژوهش به  
 دانش  كيمنزله 

مبتن خطا  يمواجهه  و  آزمون  عجالت  ي فرد  يبر  مواضع  اخذ  قبال   يو  در 
دهد  يم  يمند و علم روش  ليخود را به تحل   يجا  ، در پژوهش   يمعضلات اخلاق

چن  يابيو دست برنامهيم   يدانش  نيبه  آس  يريشگيپ  يها تواند  درمان    ي هابيو 
 اخلاق نزد محققان را توسعه دهد.  ج يترو يهابرنامه  زيدر پژوهش و ن ياخلاق

و  يخندق
 پاك مهر 

)١٣٩١( 
 

  يارهايآموزش مع
اخلاق پژوهش: 

  ريانكارناپذ يضرورت
  يدرس  يهادر برنامه

 ي عالآموزش 

بررس  ان يدانشجو.١ تحل  يمورد  مؤلفه  در  جز  كلداده  ليبه  نمره  در  در   يها،  اخلاق 
پسر در    ان يدختر نسبت به دانشجو  ان ي. دانشجو٢اند.  افتهيدست    يپژوهش به حد مطلوب

سه گروه    ني ب  معنادار  فاوتتعدم وجود  . ٣از اخلاق پژوهش قرار دارند.  ي تر سطح مطلوب
تفاوت   ياخلاق پژوهش  زان ينوع آموزش، در م  ني. ب٤  يو مهندس  يتجرب  ،يعلوم انسان

مند به  پژوهش و  علاقه  ان ينمره اخلاق دانشجو  نيانگيم  ني. ب٥ندارد.    دوجو   ي معنادار 
  وجود دارد. ي مند تفاوت معنادارعلاقه ر ي غ ان يدانشجو

  و  ياكرم
 بهادران 

)١٣٩٥( 

  يملاحظات اخلاق
در انتشار و 

 جينتا يسازي كاربرد

تمام در  پاسخگو  ي ر يپذتيمسوول  ق،يتحق   يهاجنبه  يصداقت  هدا  ييو    ق، يتحق   تيدر 
و حسن ن دق   گران يبا د  ي در همكار  ي احرفه  تيانصاف  پژوهش  قيو نظارت  چهار   ،بر 

مهم پا  ياصل  در  كه  معرفاخلاق  قيتحق  كي  ي زيرهياست  انتشار   يمدار  قاعده  شدند. 
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عنوان    قيتحق   ي ساز ي موقع و كاربردبه قيتحق  شناخته   ي ملاحظات اخلاق  نيتر هماز م  يكيبه 
-ميدر تصم  ازيمورد ن  يشواهد علم  ني دانش و تام  ي هامنظور رفع شكافبه  .ه استشد

انتشار به  ني سلامت، محقق   ي استگذاريو س  ينيبال  ي ها ي ريگ نتاملزم به ارائه و    جي موقع 
اخلاق در انتشار    يمل  ي راهنما   ي باشند. بازنگر يم  ياصول اخلاق  ي خود بر مبنا   قيتحق 

 ضروري است.آن،   ي ضمانت اجرا ي ساز تيآموزش و ظرف ،يعلوم پزشك يآثار پژوهش

ثابت و 
همكاران  

)١٣٩٦( 

  نيبشي ارائه مدل پ
اخلاق   تيرعا

  نيپژوهش در ب
 ان يدانشجو

تنب  يوجدان  يرهايمتغ شدت  و   هي بودن،  پژوهش  اخلاق  آموزش  شده،  ادراك 
مذهب رعارا  اثر    نيشتريب  ينگرش  داشته   تي بر  پژوهش  اما  اخلاق  اند، 

تنظ  ريمتغ  يرگذاريتاث متغ  يميخود  بر  تا  ريپژوهش  انجام  .  دينگرد  دييملاك 
 ميو ورود مفاه   يپژوهش  يهاتيتر كردن نظارت بر فعالجهت پررنگ  ياقدامات 

تواند  يم  انيدانشجو  يآن، در برنامه درس  تيو تبعات عدم رعا  ياخلاق پژوهش 
 .انجامدياخلاق پژوهش ب تيرعا يبه ارتقا

  ي و قرا ملك
 يطاهر

)١٣٩٦(   

  اخلاق پژوهش
 (نشست علمي)

ا   ديتاك در  ذهن  نينخست  و  انگاره  نقش  بر  به    يتينشست،  نسبت  كه  است 
انگاره در واقع نوع مواجهه   نياخلاق در پژوهش وجود دارد و ا   ژهياخلاق، به و

با مسائل اخلاق را  تع  ي اثربخش  نيو همچن  يما  از  كنديم  نييآن  برآمده  . نكته 
  ي اجتماع   يهايبا بداخلاق  يمهم بودن مقوله اخلاق، مرجح بودن برخورد اخلاق

ا  در  كه  پژوهش  نياست  و   ييكارگشا  تواننديم  ، يكاربرد  يهاخصوص  كنند 
  .ندازنديب ريرا به تاخ  يبرخورد قانون

 اترك
)١٣٩٦( 

 ييعلم ربا يستيچ
 در اخلاق پژوهش 

رضا  يآگاه علم  تيو  تحقق  مانع  او  اثر  بردن  بكاربردن  در  اثر    ييرباصاحب 
ناآگاهانه    ي آنها آگاهانه و برخ  زا  يدارد كه برخ   ي انواع مختلف  ييربا. علمستين

از    يبه مولف اصل  ي گونه ارجاع چياثر بدون ه  كياز    يبخش  اياست. سرقت كل  
ربا علم  آشكار  ا   ييانواع  سرقت  سرقت دهيو  خاص،  اصطلاحات  و  كلمات  ها، 
پاراگراف  و  پاورقجملات  نامناسب،  نقل قول  روش،  شده،  فراموش  يها، سرقت 

 آن است.   رآشكاريدوم از انواع غاز منابع دست  ييربامنابع و علم  ينشيذكر گز

 ياري قلي  
)١٣٩٧( 

  يشناس بيآس
اخلاق پژوهش  

: مطالعه  يدانشگاه
 يدارشناسيپد

دانشگاه پژوهش  اخلاق  حوزه  ساختار  يدر  دارد.    يفرهنگو    يضعف  وجود 
بقا و   يبرا   يسينومقالهها به  دانشگاه  يعلم  اتيه  ياعضا  ي(الزامضعف ساختار

درست  و  )عيترف تبيين  فرهنگي(عدم  حرفه   يهاشاخص  ضعف  و   يا اخلاق 
 براي آنها). اخلاق پژوهش 

 يپورنق
 ي خسرو و 
)١٣٩٧( 

-و دسته  ييشناسا
  يهايبداخلاق يبند

   انيدانشجو يعلم

،  قول(نقليشامل: سرقت علم انيدانشجو ي علم  يهايبداخلاق ياصل  يهامقوله
خودسرقت  يسيرونو  واستناد   غ   ده، يا   يعلمسرقت  ، ينادرست،   مجاز،  ري ترجمه 

سرقت معجون،  بخش   يكل مقاله  سرقت  تحر  يآثار،  تقلب،  آثار)،  جعل،    فياز  و 
 است.   ييمجاز و دروغگوريكمك غ

 ياريشهر
)١٣٩٧( 

اصول   يق يتطبمطالعه
  هيپژوهش اعلام ياخلاق

  ي هابلمونت با ارزش 
 ياسلام

به   فرد  يانسانكرامت احترام  استقلال  پژوهش   يو  با    يپزشكستيز  يهادر 
انسان تأمينررسانياصل خ  ي، موضوعات  پژوهشي،    ت خطرا كاهش    ، گرانمنافع 

  .انيو زندان نيمجانكودكان، از خاص  تيحما پژوهش،  ياحتمال

 و  يجنو
 ي مراد

)١٣٩٧  ( 

  ي سرنوشت استناد 
مقالات سلب اعتبار شده  

  يق يجهان: مطالعه تطب
 مختلف ي هاحوزه

-پژوهش  يرفتار استناد  يپژوه استيس  يپژوهش در راستاي  احتمال  يكاربردها
مقالات    ي اقبال علم  ن ييتواند در تعي و م  بودهمختلف در جهان    يهاحوزه   رانگ

 داشته باشد.   ينقش مهم شده، اعتبارسلب
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عبدالهي و 
 همكاران 

)١٣٩٧  ( 

الگوي ارتقاي  
 اخلاق پژوهش 

شرايط، بسترها، راهبردها و پيامدها با روش گراندد تئوري ساختارمند الگويي را  
 ارائه گرديده است. 

 و  اني اسلام
  يمراد

 يسكانيدول
)١٣٩٨( 

ها و  مؤلفه ييشناسا
اخلاق   ي نشانگرها 

 يعالپژوهش در آموزش
آنها در منابع    ي و واكاو

  قيروش تحق 

اصول   -٢پژوهشگر    ياصول اخلاق  -١اند از  اخلاق پژوهش عبارت   ينشانگرها
شركت  ياخلاق با  اهم  ج ينتا  رانتشا  وكنندگان  مرتبط  به  نظر  با    ت يپژوهش. 

است تا در حوزه نظر و عمل، توجه    لازم  ، ي عالاخلاق پژوهش در نظام آموزش
 معطوف شود.  يا ژهيو

  يطيمح
اردكان  

 ي فيشرو 
)١٣٩٩( 

اخلاق پژوهش با  
بر علوم   ديتاك
 ياسلام يانسان

اخلاق پژوهش در حوزه    يبه واكاو  يانتقاد  يليبا استفاده از روش تحل محققان  
انسان به    ي، اخلاق   يهاسته يها و نباستهيپرداخته، با برشمردن با   ي اسلام  يعلوم 

انگ  يطلباند كه حقافتهيدست    جهينت  نيا  اخلاق  ، ي اله  زهيبا  در   يمحوراصل 
 است.   وزهح نيا 

  يائيك
 و  يطالقان

 ي آباد نيز
)١٣٩٩( 

 

  يتقلب علم يامدهايپ
در   يران يپژوهشگران ا 

  نيب يعلمهاي گاهيپا
 كي لي: تحليالملل

 ي فيمطالعه ك 

و كم رنگ    رانيا   يالمللنيب  يعلم  گاه ياز علم، تنزل جا  ياجتماع   تيكاهش حما
گذاران به تخلف  استينگرش س  رييو تغ  يمنف  يامدهايآموزش از پ  تيشدن اهم

پذ  ينيبازب  ، ي پژوهش آ  رشينظام  اصلاح  ه   نييدانشجو،  اعضاء  ارتقاء    ات ينامه 
همچن   يعلم مصاد  نيو  پژوهش  قيآموزش  جا  يتخلف  از    ي قانون  گاهيو  آن 

 است.  دهيپد نيا  يمورد انتظار افشا يامدهايپ

 شريعتمدار
)١٣٩٩( 

ارائه الگوي پژوهش  
هاي  مجازي در حرفه

ياورانه مبتني بر  
 ضوابط اخلاقي 

  ، سازي محقق  مؤلفه ارائه شد: آماده  ٧الگوي اخلاقي پژوهش مجازي بر مبناي  
رويه اطلاعات  آموزش  ارائه   ، حسنه  رابطه  برقراري   ، محقق  به  مصاحبه  هاي 

مشاركت به  رويه،  كنندگان  اوليه  مشاركتآموزش  به  و  ها  ثبت   ، كنندگان 
 ها  و گزارش تحقيق.  سازي دادهذخيره

عزيزپور و 
 همكاران 

)١٣٩٩( 

موثر   يعوامل اجتماع 
 يساز يبر تجار

:  يدانشگاه قاتيتحق
  كرداخلاقيرو

 ي پژوهش

دانشگاه آزاد، به   قاتيتحق  يسازيتجار   يدر راستا  ياخلاق پژوهش  يابعاد ارتقا
شاخص) و  ١٤(يسازمانشاخص)، برون١٩سازمان (درون  يهاشامل مؤلفه   ب، ي ترت
 يسازماندرون  ، يفرد  يهاشاخص) است. مدل ارائه شده شامل مؤلفه١٢(  يفرد

برون مبان  يسازمانو  فلسفه،  و  اهداف  اخلاق   يراهكارها  ، ينظري و  ارتقاء 
 . باشدمي يدانشگاه قاتيتحق يسازيارتج يدر راستا يپژوهش

  و  يپورمهد
 ر يزنگ يض يف

)١٤٠٠( 

عوامل   ييشناسا
موثر بر   يسازمانبرون 

در   ياخلاق پژوهش
  ي ساز ي تجار ي راستا 
 ي دانشگاه قاتيتحق 

ارتقا  زانيم به  راستا  يپژوهشاخلاق   يتوجه  -قات يتحق  يسازيتجار  يدر 
م   ترنييپا  يدانشگاه مؤلفه  ينظرنيانگياز    اخلاق   يسازمانبرون  هاياست. 
راستا  يپژوهش م  ترنييپا  ي دانشگاهقاتيتحق  يسازيتجار  يدر    از و    نيانگياز 

   فاصله دارد.وضع مطلوب 

عباس زاده  
 و ديگران

)١٤٠١( 

ساز   نهيعوامل زم
به اخلاق   يبنديپا

 انيپژوهش در م 
  لاتيتحص انيدانشجو

 ز يدانشگاه تبر ؛يليتكم

د  يارابز نگرش  ، يي(كامروا   يفردعوامل و  پژوهش  و  پژوهش  ينداريبه  گران) 
  ي فشارهنجار ، يمادر يغ  ي ومادرفاه نبود ، ي ناقص آموزش يرپذي(جامعهيساختار

آموزش  يمحورتيكم،ياجتماعيريادگيجامعه،   ضع   ، عالي در  و    فينظارت 
اخلاق    يارهاينكردن از مع  يرويپ  مشوقبه دانشجو)    علميجامعه   يمنفنگرش

 . پژوهش است
پاك   دهيحم

 مهر
)١٤٠١( 

  اسيمق يبررس
اخلاق پژوهش در  

  انيدانشجو

محتوااخلاق  اسيمق   ييروا جنبه  دو  از  سازه    ييپژوهش  شدو  شاخص  بررسي   ي هاو 
برخوردار    ياز برازش قابل قبول  ي دييتا  ي نشان داد كه الگو  ي دييتا  يعاملليبرازش تحل

احراز همسان  است. صداقت   براي و    ٩٥/٠كل    كرونباخ    يآلفا  بيضرا  ،يدرون  يجهت 
ترتليتحل  ،يشناسروش  ،يشخص به  انتشار  و  به   ٩٠/٠و    ٧٦/٠،  ٧٤/٠،  ٨٤/٠  بيداده 



 /٧٨ ١٤٠٤ بهار ،  ١٣ ة، شمار ٤  دورة ،مديريت دفاع هوايي فصلنامه  

  يليتكم لاتيتحص 
 يمهندس

با نمره كل اخلاق پژوهش  اسيخرده مق   نيب  ي بستگهم  بيضرا  سيدست آمد. ماتر  ها 
   .مثبت معنادار بود يو همبستگ ي قو ياز روابط درون يحاك

  ينورمحمد
 يرستمو 
)١٤٠١( 

عوامل مؤثر بر   ي واكاو
  يپژوهش ياخلاقيرفتار ب

  لاتيتحص ان يدانشجو
 سيپرد يليتكم

  ي كشاورز

ب   ي ذهنيهنجارها  يرهاي. متغبودمتوسط    انيپاسخگو  يپژوهش  ياخلاقيسطح 
كنترل  ن  ر يتأث  شدهدركيرفتارو  بر  معنادار  و  ن  تي مثبت  و   ريتأث   تي و  مثبت 

ب رفتار  بر  ول  يپژوهش  اخلاقيي معنادار  ن  ميمستق   ريتأث  يدارند  بر  و   تينگرش 
 نشد. دتأيي رفتار بر شدهدرك يرفتاركنترل 

و  يدربند
 ديگران

)١٤٠١( 

اصول رفتار   يواكاو 
-در پژوهش ياخلاق
 ان يفرهنگ يها

كارساز  اقدامات  جمله  ساختارها،   ي، راهبرد  يزيربرنامه ،  از  ،  هاروش  وجود 
تجهدستورالعمل از  استفاده  انسان  يفناور  زاتيها،  منابع  فرهنگ  يو    ي سازو 

بد  است شناسا  لهيوسنيتا  راهكارها  ييمسائل  با  و   يو  گردد  مرتفع  مناسب 
  .شود ايمه انيفرهنگ يقاتيو تحق يعلم ييايپو يبرا  نهيزم

   و شمس 
 احمدلو

)١٤٠٢( 
 

فرهنگ اخلاق  
  ژهيپژوهش و

محققان،   ان، يدانشجو
 گران پژوهش

نوآور  تيرعا موجب  پژوهش  قلمرو  در  علم   يهاياخلاق  فرهنگ  يفراوان    ي و 
تقويم طرق  است  تيگردد.  متعدد  پژوهش  همچون  راه   .اخلاق  كارهايي 

نهاد  يكاربرد  يهاآموزش پژوهش   يسازنهي،  اخلاق  گسترش  يفرهنگ   ،
بكارگ مطالعه،  كاربرد  يري فرهنگ  شبكه  ينكات  تغ  ياجتماع هاي  از    ر يي و 
 . فرهنگ اخلاق پژوهش

دورلت و 
 ديگران

)٢٠٢٣( 
 

 يمسائل اخلاق
پژوهش: ادراكات  

-ئتيه  گران، پژوهش
كارشناسان  و رهيمد

 اخلاق پژوهش 

  -٢ق، يصداقت تحق  -١شدند:    بيترك   ينوظهور در ده واحد معن   يمسائل اخلاق
به شركت   -٣تضاد منافع،   و عدم    -٤  ق، يكنندگان در تحقاحترام  عدم نظارت 

قدرت،   عملكرد،    ييفردگرا   -٥تعادل  -ي ب  -٧  ، ي ناكاف  ياخلاق  تيهدا   -٦و 
و    يمعرفت  يهاي عدالتيب  -٩  ، يعيتوز   يهاي عدالتيب  -٨  ، ي اجتماع   يهاي عدالت

 .  ياخلاق يهاي ناراحت -١٠

جاشوا و  
 ديگران

)٢٠٢٣( 

به   ييكردهايرو 
در   ق ياخلاق تحق

  يبهداشت قاتيتحق
 يوتيوب در 

تحق   يراتييتغ عملكرد  داده  ياخلاق  هاي يبررس  يقاتيدر  از  استفاده    دا يپ  يوتيوب  ي هابا 
با توجه به    .نبودند  دستورالعمل هيأت بازنگري تحقيقات   يدنبال بررسبه افراد      %٧٥.  شد
-بررسي  دنبال  به  ٪١٢.٦كنندگان،  شركت  قاتيتحق  جهيو درنت  يوتيوب  يعموم  ي هاداده
  ، محتوا  ا ي  پنهان باشد  شانجيدادند ارائه نتا  حي از محققان ترج  يبودند. برخ  ياخلاق  هاي

 . نباشدنوجوانان   ايكودكان  توسط ييقابل شناسا

هاي اخير مــورد دهد كه موضوع اخلاق پژوهش در سالمرور مطالعات پيشين نشان مي
توجه جدي پژوهشگران داخلي و خارجي قرار گرفته و از زواياي گوناگون مانند تدوين اصــول 
اخلاقي، آموزش اخلاق به دانشجويان، تحليل مصاديق تخلــف پژوهشــي، ارزيــابي ابزارهــاي 
سنجش اخلاق، و بررسي عوامل فردي و ساختاري تأثيرگذار بر رفتارهاي پژوهشــي، بررســي 

مهر )، و خندقي و پاك١٣٨٩)، بحريني (١٣٨٣هاي قراملكي (شده است. براي نمونه، پژوهش
انــد، در حــالي كــه آثــار اتــرك ) به تبيين مفهومي و آموزشي اخلاق پــژوهش پرداخته١٣٩١(
ربــايي و ) بيشتر نــاظر بــر مصــاديق تخلفــات ماننــد علم١٣٩٧) و پورنقي و خسروي (١٣٩٦(

) و ١٤٠١زاده و همكــاران (هــايي نيــز همچــون عبــاس اند. پژوهشهاي علمي بودهبداخلاقي
ساز يا بازدارنــده اند با رويكردي عليّ، عوامل زمينه) تلاش كرده١٤٠١نورمحمدي و رستمي (

 .رفتار اخلاقي را تحليل كنند
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با وجود غناي نسبي ادبيات پژوهش در حوزه اخلاق علمي، نقدي جدي بر اين مطالعات 
اند و بافــت خــاص، هاي عمــومي دانشــگاهي انجــام شــدهها در محيطوارد است؛ اكثريت آن

اند. ايــن در هاي نظامي را ناديده گرفتهالزامات نهادي و ملاحظات امنيتي و حفاظتي دانشگاه
هاي پژوهشي، و شــرايط ها، نوع مأموريتمحور، محرمانگي دادهحالي است كه ماهيت امنيت

اي را پــيش هاي نظامي، مسائل اخلاقي خاص و گــاه دوگانــهخاص روابط قدرت در دانشگاه
 .هاي دانشگاهي يا پژوهشي عموميت ندارنددهد كه در ساير محيطروي پژوهشگران قرار مي

هاي موجود، يا ناظر بر سطح تحليل فردي هســتند (ماننــد از سوي ديگر، اغلب پژوهش
علمي)، يــا صــرفاً بــه ابعــاد آموزشــي يــا بررسي اخلاق پژوهش در ميان دانشجويان يا هيئت

اند، در حالي كه طراحي يك الگــو بــراي اخــلاق پــژوهش در نهادهــاي بسنده كردهمديريتي  
 .طور يكپارچه پوشش دهدرا به گوناگوننظامي، مستلزم نگرشي سيستمي است كه ابعاد 

شده فقدان الگويي جامع و بومي؛ وضوح نمايان استدر نتيجه، شكاف اصلي پژوهشي به
ايــن شــكاف . هاي نظامي جمهــوري اســلامي ايــرانبراي ارتقاي اخلاق پژوهش در دانشگاه

گذاري، آموزش و نظارت نيز خــود را تنها در سطح نظري و مفهومي، بلكه در حوزه سياستنه
دهد. پژوهش حاضر با هدف طراحي چنين الگويي، تلاشي نوآورانه براي پاســخ بــه نشان مي

 .روداين خلأ مهم و راهبردي به شمار مي

 شناسي پژوهشروش
 نوع تحقيــق از نظــر روش انجــام آناست.    ياتوسعه  -  ي، كاربردتحقيق حاضر از نظر هدف

 ريو حجم نمونه به شرح ز  يرگينمونه  وهيش  ،يجامعه آماراست.    توصيفي و رويكرد آن كيفي
در   ؛قيمرتبط با موضوع تحق  ريسال اخ  ١٠  يفيمرتبط(مقالات ك  ي. الف) مقالات علمباشديم
 يمرتبط با موضــوع م ــ  يفيعنوان مقاله ك  ٨٤شامل    قيدر مرحله اول جامعه تحق  قيتحق  نيا

بــه  يابيانجام شد كه پــس از دســت بيترت نيباشد و روند انتخاب نمونه (به روش هدفمند) بد
نامناســب،  دهيچك ليبه دل دعد ١١عنوان نامربوط،    لدلي  به  هاعدد از آن  ١٠مقاله مرتبط،    ٨٤
 ٣٦  تيو در نها  ديحذف گرد  يابيپس از ارز  زيعدد ن  ١٤نامناسب و    يمحتوا  ليعدد به دل  ١٣

مرتبط بــا موضــوع  از جملــه   ياسناد بالادست  هي(كل  ي). ب) اسناد بالادستديمقاله انتخاب گرد
ســند   نــداز،اكشــور، ســند چشــم  يانداز، نقشه جامع علمنظام در دوره چشم  يكل  يهااستيس

 ييداجا (به روش تمام شمار) شناسا  يكشور و نقشه جامع علم  يعلم و فناور  يتحول راهبرد
-جمــع  يمرتبط( انتخاب به روش هدفمنــد). در راســتا  يهاشيها و هماي. ج) سخنرانديگرد

و  نيش ــيپ هــايپــژوهش ،يعلم ــ ي(مبــان يو اســناد اياطلاعات، از مطالعــه كتابخانــه  آوري
 ) استفاده شده است. يمصوبات داخل ن،ياساسنامه، قوان ر،يدانشگاه نظ  يمستندات رسم



 /٨٠ ١٤٠٤ بهار ،  ١٣ ة، شمار ٤  دورة ،مديريت دفاع هوايي فصلنامه  

 ــكــه از م  گرددياستفاده م  يمتفاوت  يهاوهياز ش  يفيك  يهاداده  ليتحل  يبرا  تمــام   اني
 ــتحل  ب،ي ــمحتــوا، فراتركليتحل  ك،يهرمونتليها، تحلآن  نيو معتبرتر  نيها، پركاربردترآن  لي

 ــنكــه در اي). با توجــه بــه ا١٥٨:  ١٣٩٥  ان،يو آزمند  ي(واعظ  استگفتمان  ليو تحل  ييمعنا  ني
 يآنها در الگوســاز  يو از خروج  دگردييم  ليمقالات تحل  نياطلاعات مربوط به ا  ديبا  قيتحق

مــرتبط احصــاء  ميو مفــاه ليو تحل هيتجز بيمقالات به روش فراترك  نيلذا ا  شد،ياستفاده م
 ــو تحل  هيمورد تجز  اديبنتا به روش داده  استهشد  اييودكيو وارد نرم افزار مكس  هديگرد  لي

 ــمرتبط و ن  ي. اسناد بالادسترديقرار گ  ــفا  زي هــا و يضــبط شــده مــرتبط بــا ســخنران  يهــالي
 ــو بــا اســتفاده از روش تحل ندوارد نرم افزار موصوف شد زيمرتبط ن  يهاشيهما  ــبنداده لي  ادي

 نيكــه بــه اشــتراوس و كــورب كيســتماتياز روش س قيتحق ني. در اندقرار گرفت  يمورد بررس
 هي ــسه رو  يروش دارا  ناي.  است  شده  استفاده  هاداده  ليوتحلهيتجز  يبرا  شودينسبت داده م

 .يانتخاب  يو كدگذار يمحور  يباز، كدگذار  ياست: كدگذار ياصل
: ١٣٩٥زاده،    ي(قربان  باشديم  قيدر تحق  يچندسونگر  ،ييروا  شيافزا  ياز راهبردها  يكي

هــا، اســتفاده از منــابع چندگانــه داده  يعنيها  )، اجماع داده١٣٩٣رابطه؛ هومن (  ني) در هم١٨
مختلــف را   يهــادر زمان  ايمختلف    يهاطيمختلف، مح  يهاها از گروهداده  يهمانند گردآور

و  هــايســخنران ،بالادســتي اســناد( چندگانــه منــابع از هــاپژوهش داده  ني. در اكنديمطرح م
منــابع  تياز روش كفا  ييروا  يشده است. جهت بررس  يو مقالات منتخب) گردآور  هاشيهما

مطالــب از   نكــهيا  يبرا  يعنياستفاده شد؛    زين  ينظر  يمراجعه به مبان  قياز طر  يو اعتبارسنج
 ينظر  يمراجعه مجدد به مبان  قياز طر  رد،يقرار گ  يو برداشت درست مورد بررس  دركلحاظ  

 يخصوص با توجه به مطالعه مبــان نيحاصل شد. در ا  حيصح  ميها و مفاهبرداشت  ،و خبرگان
شــده و در هــا هماهنــگ نبــود، حــذف ها بــا آنكه برداشت  يو نظر خبرگان در موارد  ينظر

 ــتحق ييايپا ي. جهت بررسدياضافه گرد ديجد ميمربوطه مفاه  يهابه برداشت  زين  يموارد  ق،ي
 ــاز اســناد تحل  يكيمنظور،    نهمي. بهديدو نفر استفاده گرد  نيب  يهمخوان  اياز روش توافق    لي

فــرد انجــام   نيتوسط ا  ياز خبرگان حوزه مربوطه قرار داده شد و كدگذار  يكي  اريشده در اخت
 ــ يكــار، همخــوان نيگرفت. پس از انجام ا  ــدو كدگــذار محاســبه گرد نيب توافــق  بي. ضــردي

 ــ  %٩٤آمده از دو كدگذار در بخش وجود كد در سند مربوطــه   دستبه كــد در مــتن   يو فراوان
مناســب   ييايپا  بيضر  زيبالا و ن  ياز توافق و همخوان  يبدست آمد كه حاك  %٩٣شده    ليتحل

توافق (وجود كد در ســند    بيكدگذاران، دو نوع ضر  نيتوافق ب  بيمحاسبه ضر  ي. براباشديم
بدســت    %٩٣و     %٩٤   ريمقــاد  بي ــهر دو مورد به ترت  يو براكد در سند) محاسبه    يو فراوان

نفره متشكل از پژوهشگران برتر   ٥  يگروه كانون  كيالگو،    يابيبه منظور اعتبار    انيآمد. در پا
و اصلاحات  يو الگو بررس  ليو هدفمند انتخاب شده بودند تشك  يدانشگاه كه به روش قضاوت
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 .لازم در آن به عمل آمد

 هاي پژوهشيافته
شــكل مــتن،  اين پژوهش، شامل اسناد مختلف در دســترس بــه درآوري شده هاي جمعداده 

هــاي عنوان مقاله داخلي و خارجي و ســخنراني ٢٥٠(اسناد بالادستي، بيش از  صوت و تصوير
 .به تفكيك، بيان شده است ليذجدول در هاي علمي ) بود كه مرتبط با موضوع در نشست
 هاي مورد استفاده . نوع و تعداد و درصد داده٢جدول

 درصد فراواني تعداد  نوع درصد فراواني تعداد  نوع
 درصد  ٢ ٦ اسناد بالادستي  درصد  ٥٢ ٧٨ مقالات داخلي 
 درصد  ٢ ١٠ هاي صوتيفايل درصد  ٤٤ ٢٥ مقالات خارجي

ها، اسناد و مقالات، وارد نرم افزار شد و به تمــامي نكــات در ابتدا، متن تمامي سخنراني
در مرحلــه بعــد، كد اوليه شناسايي گرديــد.  ٦٦٩كليدي، عنواني داده شد كه در مجموع تعداد 

 بــه ثانويه كد چند شده و سپسكدهاي ثانويه تبديل  شكل سلسله مراتبي به  كدهاي اوليه به  
 ينتايج كدگذاري باز بر اساس كد ثانويه، كدها  زير،  نمودار  در.  گرديد  تبديل  مفهومي  كد  يك

 و مقولات ارائه شده است. يمفهوم

 
 . كدگذاري ثانويه ١ل كش

دهي طبقات اصلي، تحليل(كدگذاري باز) بــا اســتخراج كــدهاي اوليــه، در مرحله شكل 
كد شناسايي گرديد. پس از كدگذاري باز؛ با الهام از مباني نظري و پيشينه تجربــي  ٦٦٩تعداد  

-كيفــي مكــسهايافزار تحليل دادهنرم  در  هاشباهت  به  توجه  با  استخراجي  پژوهش، كدهاي
شدند (كدگذاري محوري). با توجه بــه اينكــه   بنديدسته  مختلفي  هايدر مقوله  ١١ايديكيو

مورد استفاده حاصل كار علمي انديشمندان رشته مختلف دانشگاهي اســت؛ ١مقالات پژوهشي
در مقالات و   موجود  تخصصي  و  تكنيكي  اصطلاحات  اساس   بر  نيز  هامقوله  گذارينام  و  تعيين

 هــر  بــه  مربوط  شاخص  كدها،  بنديدسته  و  استخراج  از  انجام گرفته است. بعد  پيشينه تحقيق
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ها كه با هم قابليت تبــديل شــدن بــه در مرحله بعد نيز تعدادي از مقوله.  گرديد  تعيين  نيز  كد
گرفتند. در ادامه، هر يك از يك بعُد از يك مفهوم كلي را داشتند نيز در ذيل بعُد مربوطه قرار 

 گيرد.مورد بررسي قرار ميبه شرح ذيل،  عوامل مرتبط، 
وجــود آورنــده  شود كه عامل اصــلي بــهشرايط علّي به شرايطي گفته مي؛ شرايط عليّ 

ها يا شرايطي هستند كه مقولة اصلي را تحت تاثير پديده مورد مطالعه باشد. اين شرايط مقوله
ي شامل پنج مؤلفــه انجامد. لذا بعُد علّدهند و به وقوع يا گسترش پديده مورد نظر ميقرار مي

 .استبه شرح جدول زير 
 مستخرجه در سطح شرايط عليّ اصلي مقوله هايفرعي و  مقوله هاي، باز . كدهاي ٣جدول

 مقوله اصلي فرعي  مقوله هاي باز كدهاي 
پذيري  مسئوليت پذيريوجود تعاريف متفاوت از مسئوليت

اندركاران  دست
 پژوهش 

  شرايط علّي
ارتقاي اخلاق  

 پژوهش

 پذيري كافي در كنشگران پژوهشيعدم مسئوليت
 پذيري كافي در موسسات پژوهشيعدم مسئوليت

 عدم كفايت و كاربردي بودن پژوهش 
پاسخگويي به نيازهاي  

 پاسخگويي كنشگران  جامعه 
 پاسخگويي نهادهاي پژوهشي 

 كنشگران حوزه پژوهش 
 مداري تعهد و ارزش

 نهادهاي متولي پژوهش 
اشراف شناختي و  نيازسنجي و صورتبندي

 مهارتي 
 

 اجراي فرآيند پژوهش 
 ارائه و كاربرد 

 فضاي خاكستري پژوهش 

 توسعه انفجاري 

 توليد مكانيكي دانش 
 توسعه شتابان

 عدم توجه به كيفيت 
 گرايي مقاله

 تحصيلات تكميليدانشجويان تعداد بسيار زياد 
  

پديــدة اصــلي، همــان هســته مــورد مطالعــه و پديــده مــوردنظر، ايــده و ؛  پديده اصلي
هــا بــه ســوي آن رهنمــون ها و واكنشاي است كه جريان كنشفكرمحوري، حادثه، يا واقعه

اي است كه اساس را اداره، كنترل و يا به آن پاسخ دهند. مقوله محوري، پديده  شوند تا آنمي
رود. در اين پــژوهش، پديــده اصــلي، ارتقــاي اخــلاق پــژوهش در شمار ميو محور فرآيند به

 نظامي بوده است. دانشگاه
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 محوري مستخرجه در سطح پديده  مقوله اصليفرعي و  مقوله هاي، باز كدهاي . ٤جدول

 مقوله اصلي فرعي  مقوله هاي باز كدهاي 
 تغيير نگرش اخلاقي 

 هاي فردي ارتقاي مؤلفه 
 محوري پديده 

(ارتقاي اخلاق  
 پژوهش)

 ارتقاي شناخت پژوهشي 
 هاي پژوهشي ارتقاي انگيزه 
 هاي پژوهشي ارتقاي مهارت 

 ارتقاي پاسخگويي پژوهشي 

 هاي نهاديارتقاي مؤلفه 
 پذيري پژوهشي ارتقاي مسئوليت

 وري پژوهشي ارتقاي بهره
 ارتقاي عدالت پژوهشي 

اي اســت كــه بــر هاي ويــژهشرايط محيطي، بستر مجموعه مشخصه؛  شرايط محيطي 
محل حوادث و وقايع متعلق و مرتبط با اخلاق پژوهش بــوده و   .كندپژوهش دلالت مياخلاق

و واكنش اخــلاق پــژوهش   نشانگر مجموعه شرايط خاصي است كه در آن راهبردهاي كنش
 پذيرد. صورت مي
 مستخرجه در سطح شرايط محيطي  مقوله اصليفرعي و  مقوله هاي، باز .كدهاي ٥جدول

  مقوله هاي باز كدهاي 
 فرعي

 مقوله اصلي

 زمينه اعتقادي

 ها حاكميت ارزش

شرايط  
 محيطي

 ضرورت اخلاقي 

 مسئوليت اجتماعي 
 هاي انساني توانمند وجود سرمايه

هاي  فرصت
 آفرينتحول

 مندي از تجهيزات نوين پژوهشي بهره
 بروز بودن دانش پژوهش 

 وجود ساختارهاي پژوهشي مناسب 
 ها مقبوليت و مشروعيت پژوهش 

 سلطه مدرك 

 ها سيطره چالش 

 مداخله سياست 
 سيطره منفعت 

 سيطره ناهنجاري اخلاقي 
 قوانين ناكارآمد 

 سيطره تمركزگرايي 
كــه هســتند    شــرايط ســاختاريدر اين پــژوهش    گر،شرايط مداخله؛  گرشرايط مداخله 

گذارنــد. ميآن تــاثير  و بر راهبردهاي كنش و واكنش  متعلق و مرتبط با اخلاق پژوهش بوده  
هــا را محــدود و مقيــد بخشــند و يــا آنها راهبردها را در درون زمينه خاصي ســهولت ميآن
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   كنند.مي
 گر مستخرجه در سطح شرايط مداخله اصلي مقولهفرعي و  مقوله هاي، باز .كدهاي ٦جدول

 مقوله اصلي فرعي  مقوله هاي باز كدهاي 
 تعيين قواعد از سوي نهادهاي غيرعلمي 

وجه حقوقي  
 پژوهش 

شرايط  
 گر مداخله

 ها عدم رعايت حقوق آزمودني

 هاي تعيين شدهتفسيرهاي گوناگون از سياست
 معطوف بودن قوانين بر ماديات 

 مجرمانه بودن تخلفات و لزوم وجود قوانين لازم
 تدوين كدهاي اخلاقي پژوهش 

 دار قوانين اخلاقي و خلق دانش رابطه معني
 دار بين جوّ اخلاقي و خلق دانش ارتباط معني
 روي علمي مصاديق كج 

 تامين حقوق فردي
 تامين حقوق اجتماعي 

وجوه پيشران  هاي فردي پيشرانه
 هاي نهادي پيشرانه فردي و نهادي

كيفيت عملكرد   ارتباط بين كارايي اخلاقي و خلق دانش 
 سهم اندك پژوهش از توليد ناخالص ملي  پژوهشگران

 ها و ابزار پژوهش كميت و كيفيت روش

نيازهاي كاربران  
 پژوهش

 مداري و كارايي پژوهش رابطه بين اخلاق 
 غفلت از كيفيت

 نفعان شناسايي اهداف ذي
 نفعان توجه به منافع ذي

 نفعانهماهنگي با ذي
وجوه بازدارنده   هاي فردي بازدارنده

 هاي نهادي بازدارنده فردي و نهادي
هــايي بــراي كنتــرل و اداره اخــلاق هــا و واكــنشراهبردها مبتني بر كــنش؛  راهبردها 

گري نيــز وجــود  دارد كــه راهبردهــا را ســهولت البته همواره شرايط مداخله.  پژوهش هستند
 سازند.ها را محدود ميبخشيده يا آن

 راهبردها  مقوله اصليفرعي و  مقوله هاي، باز .كدهاي ٧جدول

 مقوله اصلي فرعي  مقوله هاي باز كدهاي 
تعيين نقاط قوت،   كار تيمي و جمعي 

 امانداري و وجدان كاري  راهبردها ضعف، فرصت و  
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 تهديد پژوهش فرهنگ تحقيق 
 پذيري مسئوليت

 گرايي قانون
 فضاي فرهنگي پژوهش 

تعيين اهداف، اصول   اصلاح نظام سياستگذاري علمي 
هاي و سياست
هاي سازمان

 پژوهشي 

 اي پژوهش نظارت ساختارمند بر اخلاق حرفه
 اصلاح نظام اداري پژوهش 

 هاي پژوهشيبازنگري و بازانديشي در سياست
 هاي تقاضا محور تقويت پژوهش

هاي تدوين سياست
 تعاملي پژوهش 

 سازي آموزش و پژوهش از مقاطع پايين تحصيليترويج، تلفيق و هماهنگ
 ها توجه به كيفيت پژوهش

 حركت پژوهشي در راستاي تمدن سازي
 توسعه  تقويت مراكز پژوهشي

 تربيت و توانمندسازي نيروي انساني 

هاي  تعيين سياست
 سرمايه انساني

 بهبود تركيب هرم نيروي انساني 
 ايجاد نظام حمايت مادي و معنوي از پژوهشگر

 ايجاد سازوكار انگيزشي رقابت سالم
 آموزش هيأت علمي و بازتعريف ارتقاي هيأت علمي 

 توسعه فرهنگ پژوهش و كارآفريني 

هاي  تعيين سياست
 نوآوري و كارآفريني 

 جلوگيري از تقليد صرف 
 زانياز به تحول درون

 ترويج روحيه خوداتكايي 
 جلوگيري از اختراع مجدد چرخ 

 تعامل با جامعه اطلاعاتي جهاني 

توجه به منافع ملي و   
 جهاني

 سرآمدي در منطقه و جهان 
 هاي جهان احراز جايگاه شاخص در دانشگاه

 توجه به نيازهاي پژوهشي در سطح جهان 
 المللي هاي علمي و بينگسترش همكاري 

شوند. پيامدها، نتايج و باشند كه در اثر راهبردها پديدار ميپيامدها، نتايجي مي؛  پيامدها 
-بيني كرد و الزاماً همانتوان پيشها هستند. پيامدها را همواره نميها و واكنشحاصل كنش

 اند. هايي نيستند كه افراد قصد آن را داشته
 مستخرجه در سطح پيامدها مقوله هاي اصليفرعي و  مقوله هاي، باز .كدهاي ٨جدول

 مقوله اصلي فرعي  مقوله هاي باز كدهاي 
 در اختيار داشتن نيروي انساني صالح و فرهيخته 

 حضور نيروي انساني توانمند و متخصص  پيامدها  رشد و تعالي سرمايه انساني 
 نيل به شكوفايي و اقتدار جمعيتي 
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همگامي پژوهشگران با  رصد نيازهاي جامعه و كاربران 
 هاي كاربردي و تقاضا محور انجام پژوهش  نيازهاي جامعه 

 ارتقاي سطح علم 
 ارتقاي سطح علم و دانش 

 ارتقاي سطح اخلاق علمي 
ارتقاي سطح نوآوري و  هاي علمي پژوهش ساختارشكني در جنبه

 گيري جامعه با نتايج پژوهش جهت فناوري
 پيشتازي در مرزهاي علم و فناوري 

جلوگيري از غافلگيري  
 افزايش سهم پژوهش در توليد ناخالص ملي  علمي 

 عدم وجود پيامدهاي ناگوار ناشي از پژوهش 
 تامين نيازهاي پژوهشي 

ارتقاي امنيت عرصه  
 تامين حقوق و نيازهاي پژوهشگر  پژوهش 

 تامين حقوق و نيازهاي كاربران 
 حفظ و ارتقاي پيشينه پراقتدار فرهنگي 

 تعامل اثرگذار در صحنه جهاني  احياي تمدن اسلامي 
 ايجاد فضاي امن، بالنده و شكوفا 

 ٦هــاي  اي كدگــذاري، در قالــبكد استخراج شده در يك فرايند چند مرحله  ٦٦٩تعداد  
آمــار   و  شــدپژوهش، سازماندهي  عنوان الگوي ارتقاي اخلاقزيرمقوله، تحت  ٢٨مقوله كلي و  

 باشد. مي ١٠و  ٩جداول به شرح  هامقولهريو ز يكل يهامقولهو فراواني كدهاي هر مقوله 
 اخلاق پژوهش  الگوي ارتقاي يكدها يفراوان. ٩جدول

 اصلي هاي مقوله فراواني درصد 
 مقوله محوري  ١٦ ٢.٣٩

 راهبردي هاي مقوله ٢٦٩ ٤٠.٢١
 عليهاي مقوله ١١٨ ١٧.٦٤
 محيطي هاي مقوله ١٢٩ ١٩.٢٨
 مداخله گر هاي مقوله ١١٢ ١٦.٧٤
 پيامدي هاي مقوله ٢٥ ٣.٧٤

 كل  ٦٦٩ ١٠٠.٠٠

 اخلاق پژوهش  يارتقا يالگو هاي كلي و زير مقولههاي مقوله . ١٠جدول

 عنوان اصلي هاي مقوله زير مقوله ها 
ن  ييپاسخگوپژوهش/    اندركاران  دست  يرپذي  تيمسئول  ي ازهايبه 
 يالگو شرايط علي  ي انفجار  توسعهي/ و مهارت ي شناخت  اشرافمداري/   و ارزش تعهد  /جامعه

  يارتقا
اخلاق  
 پژوهش

 مقوله محوري  ينهادهاي مؤلفه يارتقاي/ فردهاي مؤلفه يارتقا
حقوق نهاد  ي فرد  شرانيپ  وجوه  /پژوهش  يوجه  عملكرد    تيفيك  يو 

 يو نهاد يبازدارنده فرد وجوه  كاربران پژوهش  يازهاين/  پژوهشگران
مداخله  هاي مقوله

 گر 
 محيطي هاي مقوله ها   چالش طرهسي/ نآفري تحولهاي فرصتها/  ارزش  تيحاكم
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اهداف، اصول   نييتع   /پژوهش    دينقاط قوت، ضعف، فرصت و تهد  نييتع
س   ي تعاملهاي  استيس  نيتدوي/  پژوهشهاي  سازمان  يها-استيو 

  ي نوآورهاي  استيس  نييتعي/  انسان  ه يسرماهاي  استيس  نييتع  /پژوهش
 ي و  جهان يبه منافع مل توجهي/  نيو كارآفر

 راهبريهاي مقوله

تعال و  ن  يهمگام ي/  انسان  هيسرما  ي رشد  با   / جامعه   يازهايپژوهشگران 
از   يريجلوگي/  و فناور  يسطح نوآور  يارتقا  /سطح علم و دانش  يارتقا

 ي تمدن اسلام ياياح /عرصه پژوهش تي امن يارتقاي/  علم  يريغافلگ
 پيامدها 

هاي پژوهش، الگوي كدگذاري بصري و شماي كلي و روابط حــاكم بــر با توجه به يافته
گر، شرايط محيطي، پديده اصــلي، راهبردهــا و پيامــدهاي الگــوي شرايط عليّ، شرايط مداخله

ارتقاي اخلاق پژوهش پس از تشكيل يك جلسه خبرگي (بــراي ايجــاد تناســب بــا نيازهــاي 
 زير ارائه گرديد.شكل هاي لازم به شرح دانشگاه) و ايجاد جرح و تعديل

 
 . هاي نظامي. الگوي اخلاق پژوهش دانشگاه٢شگل 

 گيري بحث و نتيجه
ســازماني، ضــرورت سازماني و هم عوامــل بــرونهاي تحقيق هم عوامل درونبر مبناي يافته

سازماني شامل؛ سيستم نمايد كه اهم عوامل درونتوجه به مسئله اخلاق پژوهش را توجيه مي
انــدركاران پژوهشــي پذيري دستمديريتي، كنشگران پژوهش، نهادهاي پژوهشي و مسئوليت

سازماني هم شامل؛ فضاي مبهم و خاكستري پژوهش، هستند و در كنار آنها اهم مسائل برون
ضعف ســاختاري، ضــعف فرهنگــي، ضــرورت پاســخگويي بــه نيازهــاي جامعــه و مقابلــه بــا 

در زمينــه ارتقــاء اخــلاق پــژوهش توجــه بــه   گردنــد.گرايي از اهم آنهــا محســوب مــيمقاله
عنــوان كنندگان در پژوهش، ماهيت پژوهش و چگونگي انتشار نتايج بــهپژوهشگران، شركت
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عوامل محيطــي كــه حــوزه پــژوهش را تحــت تــاثير قــرار   محوري مورد توجه هستند.مقوله
هــا در ايــن حــوزه و وجــود هاي موجــود، ســيطره چــالشهاي ارزش دهند شامل حاكميتمي

گــر در عواملي كه به عنــوان عوامــل مداخلــه  باشد.آفرين در اين حوزه ميهاي تحولفرصت
حوزه آموزش موثر هستند شامل نيازهاي كاربران، وجهه حقوقي پــژوهش، كيفيــت عملكــرد 

 هاي فردي و نهــادي اســت.فردي و نهادي و وجود پيشرانهاي  پژوهشگران، وجود بازدارنده
رعايت اخلاق پژوهش به ارتقاء سطح فناوري و نوآوري، ارتقاء سطح علم و دانــش، دســتيابي 

گيــري علمــي، احيــاي تمــدن اســلامي، احيــاي به جايگاه مطلوب جهاني، جلوگيري از غافل
بــه   ،عــدم رعايــت اخــلاق در پــژوهش  .شــودميمنجر  هاي نهادي  مؤلفههاي فردي و  مؤلفه

و جايگــاه علمــي   شــدهمنجر    آنو كاهش حمايت اجتماعي از  پژوهش  رنگ شدن جايگاه  كم
   كيفيت علمي رشد خواهند يافت.كشور تنزل پيدا خواهد نمود و نشريات بي

هاي شناسايي نقاط قوت و ضعف و فرصت  ؛راهبردهاي ارتقاء اخلاق پژوهش عبارتند از
تغييــر ،  هــاي اخــلاق پــژوهشانــداز و سياســتتعيين اهداف، چشم،  موجود در حوزه پژوهش

بــازبيني فراينــدها و ســاختارهاي ،  گذاران به حوزه پژوهش و كاركردهاي آناننگرش سياست
توجــه ،  سازي در حوزه اخلاق پژوهشي و آموزش معيارهاي اخلاق پژوهشگفتمان،  پژوهشي

 .به منافع ملي و جهاني
ــا مقولــهمؤلفــه ــا نتــايج تحقيقــات پورمهــدي و هــاي مــرتبط ب هــاي علــي تحقيــق ب

)و ١٤٠١زاده و ديگــران()، عبــاس ١٣٩٧قلي()، ياري١٣٩٩)، عزيزپور و همكاران(١٤٠٠فيضي(
محوري تحقيق بــا نتــايج تحقيقــات   هاي مرتبط با مقوله) همسو بودند. مؤلفه١٣٨٣قراملكي(

ــاران( ــور و همك ــي(١٣٩٩عزيزپ ــدي و فيض ــي(١٤٠٠)، پورمه ــلاميان و ١٣٨٣)، قراملك )، اس
هــاي هــاي مــرتبط بــا مقولــه) همسو بودنــد. مؤلفــه١٣٩٥) و اكرمي و بهادران(١٣٩٨مرادي(

هاي مرتبط بــا ) همسو بودند. مؤلفه١٣٩٩راهبردي تحقيق با نتايج تحقيقات كياني و طالقاني(
-)، محيطــي١٣٩٩و طالقاني(هاي پيامدي منفي و مثبت تحقيق با نتايج تحقيقات كيانيمقوله

) همسو ١٤٠١) و عباس زاده و ديگران(١٣٩٩)، عزيزپور و همكاران(١٣٩٩اردكاني( و شريفي(
 بودند. 

 شود؛ مي پيشنهادهاي پژوهش موارد زير  بر اساس يافته
 الف) پيشنهادهاي مبتني بر يافته اصلي تحقيق براي كاربردي كردن الگو:

o هاي موجود در حوزه پژوهش شناسايي و تبيين نقاط قوت و ضعف و فرصت 
o  بازبيني و اصلاح نظام مسائل سازماني به صورت 
o هاي اخلاق پژوهش رساني اهداف، چشم انداز و سياستتدوين، تصويب و اطلاع 
o گذاران به پژوهش با برگزاري كارگاه و يا با توليد و انتشار دانشتغيير نگرش سياست 
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o  بازبيني فرايندها و ساختارهاي پژوهشي مبتني بر نيازهاي روز و آينده 
o سازي در اخــلاق پژوهشــي و آمــوزش معيارهــاي اخــلاق پــژوهش بــه صــورت گفتمان

 فعالان حوزه پژوهش برايهاي كوتاه مدت كارگاهي و يا برگزاري دوره
o  المللي به حوزه منافع ملي و منافع بينجدي مسئولين امر توجه 

هاي نظــامي در تحقيــق با توجه به ماهيت طراحي الگوي اخلاق پــژوهش در دانشــگاه
هاي آتي در راستاي تعميق، اصلاح و اعتبارسنجي ايــن الگــو شود پژوهشحاضر، پيشنهاد مي

آزمون   توان بهترين مسيرهاي پيشنهادي براي تحقيقات آينده، ميصورت گيرد. از جمله مهم
هاي نظــامي كشــور اشــاره در بستر واقعي دانشــگاه  شناسي الگوي پيشنهاديتجربي و آسيب

سازي را مشخص كــرده هاي احتمالي پيادهتواند نقاط قوت، ضعف و چالشكرد. اين اقدام مي
ســنجي و مطالعــات امكان  همچنــين، انجــام  .ساز بهبود و تكامل تدريجي الگــو شــودو زمينه

هــاي نهــادي، ســاختاري و هاي نظامي بــا توجــه بــه تفاوتدر دانشگاه  تحليل شرايط اجرايي
هاي موجــود در مســير هــا و محــدوديتتري از ظرفيتبينانــهتواند به درك واقعفرهنگي، مي

ها، بويژه در تعامل با مديران، اساتيد، كارشناسان پژوهشي اجراي الگو منجر شود. اين بررسي
ســازي اخــلاق و نهادهاي نظارتي، بــه بــازنگري ســازوكارهاي اجرايــي و تســهيل در نهادينه

 .پژوهش كمك خواهد كرد
ســازي آن در هاي نظامي طراحي گرديــده، پيادهبا توجه به اينكه اين الگو براي دانشگاه
بــا توجــه بــه تفــاوت همچنــين،    باشــد.سازي ميساير مراكز آموزشي، مستلزم تعديل و بومي

هــاي  احتمــالي ها، در الگوي ارئه شــده تفــاوتهاي نظامي با ساير دانشگاهمأموريت دانشگاه
  موجود، ناديده گرفته شده است.

 تشكر و قدرداني
نويسندگان مقاله از تمامي افرادي كه در اين اثر پژوهشي همكاري و همراهي كردند، كمــال 

 اين مقاله مستخرج از رساله است.  تشكر را دارند.

 تعارض منافع
منافع وجود ندارد. عــلاوه بــر   دارند كه در مورد انتشار اين مقاله تضاداعلام مي  )گان(نويسنده

ها، انتشــار و رفتار، جعل داده رضايت آگاهانه، سوء ين، موضوعات اخلاقي شامل سرقت ادبي،ا
 .توسط نويسندگان رعايت شده است ارسال مجدد و مكرر

 دسترسي آزاد
اجازه اشتراك (تكثير و بازآرايي محتوا به هــر شــكل) و است و   داراي دسترسي باز  اين نشريه
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 ..دهدانطباق (بازتركيب، تغيير شكل و بازسازي بر اساس محتوا) را مي

 منابع 
فصـلنامه  .يدر نظام آموزش عال يااخلاق حرفه ي). الزامات و راهبردها١٣٩٥(. ديناه ي،محراب  و مهلا ،پور  نيآر

 .٢٣-١٧)،  ٤(١١  ،ياخلاق در علوم و فناور
هـا و نشـانگرهاي اخـلاق پـژوهش در شناسايي مؤلفه.  )١٣٩٨(.  مرتضي  ،مرادي دوليسكانيو  حسن    ،اسلاميان

 .٧٦-٣١  ،)١٢(٤٥عالي،  نشريه نامه آموزش  .تحقيق فارسيعالي و واكاوي آنها در منابع روشآموزش

اخـلاق پـژوهش: (ويراسـتار)،  مستندات نقلي اخـلاق پـژوهش. در م. جـوادي).  ١٣٩٠. (غلامحسيناصغرزاده،  
 .اسلامي  انديشه و  فرهنگ  پژوهشگاه). ٣٨٧–٤٩٥(صص    مباني و مسائل

 .بررسـي مقيـاس اخـلاق پـژوهش در دانشـجويان تحصـيلات تكميلـي مهندسـي.  )١٤٠١. (ميدهح  ،پاك مهر
 .٧٠-٥٥،  )٢٣(٩٢،  فصلنامه آموزش مهندسي ايران

در   يموثر بر اخلاق پژوهشـ  يسازمان عوامل برون  ييشناسا  ).١٤٠٠(.  محمد،  ريزنگيضيف  و  زيعزكنده  يپورمهد
 .٧١-٦٢،  )  ٤(١٦. ياخلاق در علوم و فناور.  يدانشگاه  قاتيتحق  يسازيتجار  يراستا

(مـرور  انيدانشـجو يعلمـ يهـايبـداخلاق يبندو دسـته يي). شناسـا١٣٩٩(.  ميمـر  ،يو خسـرو  ايرو  ،يپورنق
 .  ١٤-٣)،   ٢(١٥  ،ياخلاق در علوم و فناور).  كيستماتيس

بـين رعايـت اخـلاق ارائه مـدل پـيش.  )١٣٩٦(اميرارسلان  ،مجيدي  وعليرضا    ،پويا؛  اردلان  ،فيلي  ؛عباس  ،ثابت
 .٨٨-٨١  )،١٢(٤ ،فصلنامه اخلاق در علوم و فناوري .پژوهش در بين دانشجويان

 شيراز، پايگاه استنادي علوم جهان اسلام، تخت جمشيد. .اخلاق انتشارات علمي).  ١٣٩٠(. حري، عباس

 ويراستار عبدالحسين طالعي، تهران، كتابدار.  .اخلاق پژوهش و نگارش).  ١٣٩٠(.  خالقي، نرگس

چاپ در كتاب اخلاق پژوهش و مباني و مسائل بـه   .هاي اخلاقياخلاق پژوهش و نظريه).  ١٣٩٠(.  خزايي، زهرا
 .٥٩٧-٥٤٩كوشش محسن جوادي. 

در   ياصول رفتـار اخلاقـ  ي. واكاو)١٤٠١(.محمد باقرديس  ي،جعفر  و  الهفيس  ي،قمش  يالهفضلي؛  عل  ،يدربند 
 .٥٨٢  -٥٧٢  ،)٤( ٦  ،سلامت  تيبا محور  ياسلام  يسبك زندگ.  انيفرهنگ  يهاپژوهش

هـاي نـوين در علـوم مجلـه پيشـرفت .اخلاق و فرهنـگ در پـژوهش.  )١٣٩٥.(علي  ،محمدي  و  حكيم  ،سحاقي
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ــيه ( ــريعتمدار, آس ــه١٣٩٩ش ــازي در حرف ــژوهش مج ــوي پ ــه الگ ــوابط ). ارائ ــر ض ــي ب ــه مبتن هاي ياوران
 .   ١٤٠-١١٣).  ٦(٢١.هاي نوينمطالعات رسانه .اخلاقي

 .پژوهشـگران و  ويـژه دانشـجويان، محققـان  ،فرهنگ اخلاق پـژوهش  ).١٤٠٢.(اكبرعلي  ،احمدلو  وزيبا    ،شمس
   .٦٠-٢٧  )،٦(٦٥،  نشريه دستاوردهاي نوين در مطالعات علوم انساني

سـاز نـهي). عوامـل زم١٤٠١(يعلـ ،يبـوداق  و  محمـد بـاقر  ،اقدمزادهيعل  ؛نيحس  ،فاطمهيبن  ؛محمد  ،عباس زاده
فصلنامه .  زيدانشگاه تبر  مطالعه  مورد  ؛يليتكم  لاتيتحص  انيدانشجو  انيبه اخلاق پژوهش در م  يبنديپا

 .٩٨-٧٥  ،)١(٢٢  ،يدر آموزش عال  يزيپژوهش و برنامه ر



 ٩١/    نظامي هاياخلاق پژوهش در دانشگاه   يالگوطراحي 

 http://qjal.smtc.ac.ir). برگرفته از سايت  ١٤٠٢فصلنامه حقوق اداري(

 .١١٦)،١٣٤(٣٦، مشكوه  فصلنامه  .پژوهشاخلاق  ).١٣٩٦(. ينحس  ي،وحدتو   احد  ي،طاهر  ؛فرامرز  ي،قراملك
سـازي از گذشـته هـايي دربـاره كتـاب). رويش و ريزش در تحقيق و تأليف، بررسـي١٣٩٣زواره، غلامرضا(گلي

 .٥٣-٣٤،  ١٩٧.شماره    كتاب ماه كلياتتاكنون.  

 ، تهران، فدك ايستاتيس .سرقت علمي).  ١٣٩٢(  .يزدي، حسنعليمسلمان

اخـلاق در علـوم ). اخلاقيـات در فراينـد تحقيـق علمـي. ١٣٩٣(. لقماني،هديه و مهارتي، يعقوب؛ برومند، الهام
 .١٢-٢١,  ١)٩(  .رفتاري

 انيـدر م يپژوهشـ ياخلاقـيعوامـل مـؤثر بـر رفتـار بـ ي). واكاو١٤٠١(.فرحناز  ،يرستم  و  ديناه  ي،نورمحمد
-در آمـوزش يزيـرفصلنامه پژوهش و برنامه. يدانشگاه راز يعيطبو منابع يكشاورز سيپرد  انيدانشجو
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